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PRESENTACION

PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

Para los funcionarios de la Secretaria de Educaciéon Municipal, como equipo de
trabajo es muy placentero presentar a la comunidad educativa, nuestra Secretaria
de Educacion, la cual esta dedicada a la administracion del servicio educativo bajo

los principios de calidad, pluralismo y equidad.

El objetivo del presente documento es dar a conocer informacién mas detallada de
la Secretaria, y ofrecer nuestros servicios en pro de la mejora continua de la
educacion, los cuales ponemos a disposicion de toda la comunidad educativa, con
el &nimo de fortalecer la capacidad de apoyo de la Secretaria de Educacion hacia

las Instituciones Educativas a su cargo.
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RESENA HISTORICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

ANO 1994: Creacion de la Secretaria de
Educacion: El 20 de enero de 1994
mediante el Acuerdo No. 002 del Concejo
Municipal de Cartago se crea la
Secretaria de Educaciéon del municipio de
Cartago, Valle del Cauca, donde inicia
como una dependencia adscrita al
despacho del Alcalde y cuyo objetivo es
el de dirigir, organizar y fomentar en el
municipio la educacion, la recreacion y el
deporte. En dicho documento se autoriza
al alcalde para que efectie las
afectaciones presupuestales que sean
indispensables para el funcionamiento de
la Secretaria de Educacion. En ese
momento el presidente del Concejo
Municipal era el sefior Gabriel Gomez
Jaramillo y el Secretario General del
Concejo Municipal el sefior Gerardo Toro
Duque, Secretario de Gobierno el sefior
Carlos Alberto Rivera Rojas, y el Alcalde
Municipal el sefior Rodrigo Duran
Carvajal.

ANO 2002: Certificacion al Municipio
de Cartago mediante Resolucién No.
2748 del 03 de diciembre de 2002 emitida
por el Ministerio de Educacion Nacional.

ANO 2005: En el afio 2005 fue
autorizadala Planta de Personal parael
Municipio de Cartago, por el Ministerio de
Educacion, proyectada para el momento
en la cantidad de 704 docentes, 40
coordinadores, 3 directores rurales, 12
rectores, y 5 directores de nucleo y 4
supervisores.

ANO 2008: Se da laimplementacion del
proyecto de Modernizacién de la
educacién y de los procesos de Gestion
de Calidad.

ANO 2009: Se Viabiliza La Plata de
cargos de la Secretaria de Educacion
Municipal por parte del Ministerio de
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Educacion Nacional mediante
Comunicacion Oficial 2009EE59349 del
15 de octubre de 2009.

ANO 2010: Se certifican tres (3)
procesos de la Secretaria de
Educacion, los cuales fueron, Talento
Humano, Cobertura y Atencién al
Ciudadano, ademéas se inici6 la
implementacion de los sistemas de
informacion, del SAC - Sistema de
Atencién al Ciudadano, Humano vy
SIMAT- Sistema Integrado de Matricula
entre otros, los cuales ayudaron a la
organizacién administrativa y de la
Secretaria de Educacion Municipal

ANO 2013: Se da la certificacion del
Area de Calidad educativa y se
mantienen los certificados obtenidos de
los procesos.

Plan de Desempefio: En el afio 2013 el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
a traves de la Resolucion 0511 del 21 de
febrero de 2013 ordena la adopcién de la
Medida Preventiva de Plan de
Desempefio en el Sector de Educacién
para el Municipio de Cartago - Valle del
Cauca, de acuerdo con el articulo 11 del
Decreto 028 de 2008 y los articulos 10 y
3° del Decreto 2911 de 2008. El municipio
de Cartago por medio del Decreto 017 de
abril 08 de 2013 adopta el plan de
desempefio en el sector educaciéon para
el municipio de Cartago - valle del cauca.

ANO 2014: Mediante el Decreto No. 073
del 11 de agosto de 2014 se da la
asignacion de funcionarios de la Planta
de cargos de la Secretaria de educacion
Municipal.

El municipio de Cartago durante el 2014
contod con los servicios de 860 personas
correspondientes a docentes y directivos
docentes, distribuidos entre las 12



MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA  [4]
VALLE DEL CAUCA
Nit: 891.900.493.2

CcODIGO:
MMDS.600.18.F.115

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

VERSION 1

Instituciones Educativas oficiales del
municipio, las cuales cuentan con 42
sedes, cubriendo el 97% de las vacantes
existentes, las cuales estaban estimada
en 887 plazas.

e ANO 2015: se surte la Planta de cargo de
la Secretaria de Educacion Municipal el
01 de mayo de 2015.

e ANO 2017: Se suprimi6 la Institucion
Educativa Oficial Nueva Granada, por
medio del Acuerdo 003 de fecha 07 de
febrero de 2017 del Concejo Municipal, y
se cred la Institucion Educativa Oficial
Lazaro de Gardea por medio del Acuerdo
del Concejo Municipal No. 004 del 07 de
febrero de 2017, la cual se le otorgd
reconocimiento oficial de estudios con la
Resolucion No. 1412 del 24 de octubre de
2017, expedida por la Secretaria de
Educacion Municipal.

e ANO 2021: La Secretaria de Educacion
Municipal actualmente se encuentra
organizada a través de 12 subprocesos,
divididos de esta manera con la finalidad
de abarcar todos los aspectos
relacionados con la educacion, ya sean
directamente con las Instituciones
Educativas o con la Ciudadania en
general, para contribuir al mantenimiento
de la calidad y de la cobertura educativa,
dichos procesos son:

» Gestion de la calidad del servicio
educativo en educacion pre-escolar,
basica y media.

Atencién al Ciudadano

Gestion de la Cobertura del Servicio

Educativo

Gestion del Talento Humano

Gestion estratégica de la secretaria

de educacion

Gestion de programas y proyectos

Gestion de la inspeccién y vigilancia

del servicio educativo

Gestion administrativa de bienes y

servicios
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Y VY
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Gestion financiera

Gestion de tecnologia informatica
Asuntos legales y publicos
Administracion del sistema de gestion
de calidad

VVYVYYVY

La Secretaria de Educacion de Cartago es
una de las noventa y seis Secretarias de
Educacion certificadas, lideradas por
secretarios de Educacién y es una de las
ocho secretarias certificadas en el
departamento del Valle del Cauca, cuenta
con 40 funcionarios los cuales brindan un
acompafnamiento permanente apoyando los
diferentes frentes de accion de la secretaria y
prestando servicios de manera
personalizada, de manera virtual.

La Secretaria de Educacion atiende 12
Instituciones Educativas en 41 sedes
Educativas Oficiales distribuidas por todo el
Municipio  incluyendo la zona rural
(corregimientos y veredas) cuya finalidad es
la de brindar mayor cobertura educativa en el
Municipio de Cartago; adicionalmente el
Municipio de Cartago cuenta con 25
Establecimientos Educativos No Oficiales las
cuales estan ubicadas en la zona urbana y
uno en la zona rural del municipio.



MUNICIPIO DE CARTAGO
VALLE DEL CAUCA
Nit: 891.900.493.2

PAGINA [5]

CcODIGO:
MMDS.600.18.F.115

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

VERSION 1

A continuacién se nombran algunos de los Secretarios de Educacion identificados
hasta el momento a través del rastreo Historico y la participacion de funcionarios

de la administracion:

Secretario(a). Afo
MARIO AGUDELO TASCON 1994
AMPARO NARVAEZ QUIROGA 1995-1998
JAIME LEYTON MARTINEZ 1998-2000
FREDDY HERNAN CASTANEDA FRANCO 2000-2001
LIGIA ESPERANZA TORRES SANZ 2001
ADALBERTO ANDRADE OLAVE 2001- 2003
JORGE ENRIQUE AGRADO RESTREPO 2004-2005
DAMARIS SALAZAR LOPEZ 2005
MARGARITA MARIA FRANCO RAMIREZ 2006
NOLBERTO CAMPO VELEZ 2006
JAIME ESCANDON QUINTERO 2007
MAURICIO MARTINEZ CHAVARRIAGA 2008
NORA LIGIA HOYOS PELAEZ 2008-2011
LYDA PIEDRAHITA SALAZAR 2012-2015
JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ 2016-2017
GLORIA ESPERANZA PENA COLLAZOS 2017
CARLOS ALBERTO VELEZ MONTOYA 2017
GLORIA LILIANA GARCES RAMIREZ 2017
GIOVANNI OTERO SERNA 2017-2018
MARTHA CECILIA SALDANA SALDANA 2018
MARTHA CECILIA DIAZ LOAIZA 2018-2023
GIANCARLO UPEGUI RIVAS 2024- Actualmente
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Instituciones Educativas oficiales del Municipio de Cartago:

Iggagx_ﬁl\?:l NOMBRE SEDE ZONA CALENDARIO COMUNA BARRIO CORREO ELECTRONICO DIRECCION_SEDE TELEFONO_SEDE RECTOR
SJOLTLT/,IO\,?\IITO{A URBANA A 6 EL LLANO iesormariajuliana@semcartago.gov.co CLL.21 KR5Y 6 2108578 - 2107273
SOR MARIA ) L
ANASTASIA URBANA A 6 EL LLANO iesormariajuliana@semcartago.gov.co CLL19#6-42 2143619
SOR MARIA LASTENIA GLORIA ESPERANZA
JULIANA DURAN URBANA A 6 EL LLANO jmtmcol0l@yahoo.es KR5CLL. 20 2144430 PENA
VERNAZA
RIGOBERTO
OROzCO URBANA A 6 SANTA MARIA imtmcol01l@yahoo.es CLL.21 E3NTRE 2y 2141116
CARDONA
INSTITUTO
TECNICO URBANA A 7 SANTA ANA ieindaleciopenilla@hotmail.com CLL 43 #.2-199 2119200-2119209
INDUSTRIAL
ROBERTO . ) ) . .
INDALECIO DELGADO URBANA A 7 SANTA ANA ieindaleciopenilla@hotmail.com CLL 57 # 2-30 NO TIENE JESUS GABRIEL
PENILLA ANTONIO MONAL SALAZAR
NARINO URBANA A 7 SAN PABLO ieindaleciopenilla@hotmail.com CLL37CR1 2134533
MANUELA URBANA A 7 SANTA ANA ieindaleciopenilla@hotmail.com CLL52#3-24 2109979
BELTRAN
NACIONAL . ) .
RBANA . -
ACADEMICO ACADEMICO u A 4 LA LIBERTAD ieacademico@hotmail.com CR11#15-46 2092800 OCTAVIO GARCIA
EMPERATRIZ SAN ) ) . QUINTERO
RBANA . . 17-
BUENO U A 2 JERONIMO ieacademico@hotmail.com CLL 5#. 17-100 2145888
GABO URBANA A 4 LA LIBERTAD Isante@iegabo.edu.co KR 11 CLL 16 2108665 - 2101914
SECUNDARIA S
GABO ) GERMAN CASTANO
GABO PRIMARIA URBANA A 4 LA LIBERTAD Isante@iegabo.edu.co CLL 14#13-01 2107315 - 2118855 RESTREPO
MARIA URBANA A 6 VILLA ELENA secretaria@iegabo.edu.co CLL 19KR 11 2128589
INMACULADA 4ano.eau.
MANUEL MANUEL
QUINTERO QUINTERO URBANA A 4 SAN NICOLAS i.,emgp@hotmail.com CLL 9#.9-39 2177632 MgENSTg’iAAL;gtJJJSITL(EO
PENILLA PENILLA
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SAN JOSE URBANA SAN JOSE auracecilial7l7@gmail.com KR 11 #5-84 210.73.25
RAMON
URBANA i i i il. -
RAMON MARTINEZ COLLAREJO ieramonmartinezbenitez@hotmail.com KR6 #4-70 2145876 NOLBERTO OCAMPO
MARTINEZ BENITEZ N
VELEZ
BENITEZ CENTRO DE CAMELLON
DESARROLLO URBANA ieramonmartinezbenitez@hotmail.com CLL 4A#.10-42 2105878
DEL QUINDIO
VECINAL
MARIA MARIA RODRIGO ALEXANDER
AUXILIADORA AUXILIADORA URBANA LA ISABELA i.emariaauxiliadoracartago@gmail.com CLL 16 #. 1-83N 2132163 - 213.19.90 LONDORIO VALENCIA
DEPTAL
ME;SIEEESS URBANA GUADALUPE alfonso _lopezpumarejo2002@hotmail.com KR5#9-15 2148585
POLICARPA
SALAVARRIET URBANA CENTRO alfonso_lopezpumarejo2002@hotmail.com CLL12# 5-31 2138283
A
FRANCISCO DE
PAULA URBANA COLLAREJO alfonso _lopezpumarejo2002@hotmail.com CLL6#3-40 2144545
SANTANDER
ALFONSO FRANCISCO
JOSE DE URBANA EL CARMEN alfonso _lopezpumarejo2002@hotmail.com CLL 14#3-02 2128565 FRANCISCO HELADIO
LOPEZ CALDAS QUINONES
PUMAREJO HELIODORO SAN
. . RBANA i il. -
PERA PINEIRO U JERONIMO alfonso_lopezpumarejo2002@hotmail.com CLL 4#17-124 2117133
I.D.E.I PARA
JOVENES Y
ADULTOS URBANA CENTRO alfonso _lopezpumarejo2002@hotmail.com CLL11# 6-73 2098495
ALFONSO
LOPEZ
JHON F. ANTONIO . .
KENNEDY URBANA NARINO alfonso _lopezpumarejo2002@hotmail.com KR8#16-70 2145238
ANTONIO
ANTONIO HOLGUIN URBANA SANTA ANA colegioholguingarces@gmail.com CLL 48 # 2AN-45 2177775
NORTE ALVARO POSSE
HOLGUIN GARCES GUZMAN
GARCES LUIS CARLOS CORREGIMIE ) ) )
PERA RURAL NTO CAUCA colegioholguingarces@gmail.com VDA GUAYABITO NO TIENE
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FABIO
SALAZAR RURAL VEREDA EL colegioholguingarces@gmail.com VDA GUANABANO NO TIENE
GUANABANO
GOMEZ
SAN JUAN ) .
URBANA . -
CIUDAD DE BOSCO LA ARENERA monipco260172@gmail.com CLL2#3A-24 2145738 JORGE IVAN
CARTAGO CIUDAD DE ) . KR 3 CONCLL 2 PULGARIN RAMIREZ
CARTAGO URBANA ORTEZ monipco260172@gmail.com ESTE 210.63.11 - 210.63.66
LAZARO DE LAZARO DE . ) SILVIA MARTINEZ
GARDEA GARDEA URBANA EL CIPRES ielazarodegardea@gmail.com CLL 5 #25-62 2125043 VARGAS
INSTITUTO
AGRICOLA RURAL ZARAGOZA iezaragozad@gmail.com KR 61 # 15A -161 2149902 - 2114693
ZARAGOZA
ANTONIA . .
SANTOS RURAL ZARAGOZA iezaragozad@gmail.com CLL 11 # 60-14 2114594
ANTONIO . .
RICAURTE RURAL ZARAGOZA iezaragozad@gmail.com CLL 2# 61-09 2149267- 2114594
SIMON CORREGIMIE
RURAL NTO DE iezaragoza4@gmail.com CORREG MODIN NO TIENE
BOLIVAR
MODIN
JOSE MARIA VEREDA EL . . Vereda EL
.
CORDOBA RURAL GUAYABO iczaragozad@gmail.com GUAYABO NO TIENE
ZARAGOZA NUEVA CORREGIMIE Vereda DE CARE?EISA(;_II\BJERTO
GRANADA RURAL NTO DE iezaragozad@gmail.com COLORADAS 311.553.57.12
COLORADAS
ATANASIO VEREDA . . Vereda BUENA
iezaragozad@gmail.com
GIRARDOT RURAL BUENA VISTA iezaragozad@gmail.com VISTA NO TIENE
MARISCAL CORREGIMIE Corregimiento
ROBLEDO RURAL NTO PIEDRAS iezaragozad@gmail.com PIEDRAS DE NO TIENE
DE MOLER MOLER
SANTA VEREDA . .
iezaragozad@gmail.com
TERESITA RURAL ORIENTE iezaragozad@gmail.com Vereda ORIENTE NO TIENE
ANTONIO VEREDA . .
iezaragozad@gmail.com
GUENDICA RURAL CHARA iezaragozad@gmail.com Vereda CHARA NO TIENE
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Establecimientos Educativos Privados o No Oficiales del Municipio de Cartago:
ETDH Programas Fecha de Registro Barrio Teléfono Correo/Pagina Web
INSTITUCION DE INGLES 2198508
(AMERICAN ENGLISH FORMACION ACADEMICA EN INGLES 16 DE AGOSTO DE 2023 RESOLUCION 699 GUADALUPE N instituto.aeiweb@gmail.com
3165365863
INSTITUTE)
INSTITUTO TECNICO
PROFESIONAL EN BELLEZA TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN BELLEZA . .
ESTETICA Y PELUQUERIA INTEGRAL NOVIEMBRE 27 DE 2019 RESOLUCION 1352 COLLAREJO 3154527844 carlosarturopuerta2015@gmail.com
"CARLOS ARTURO PUERTA"
INSTITUO LATINOAMERICANO TECNICOLABORAL ENAILIAR EN SERVICIOS 2120788
DE EDUCACION S.A IDONTEC TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SALUD ORAL JUNIO 07 DE 2018 RESOLUCION 0834 GUADALUPE 3183352078 secretariacartago@idontec.edu.co
S.A TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ENFERMERIA
] TECNICO LABORAL EN ASISTENTE DE DISENO DE MODAS RESOLUCION 0187 01 DE MARZO DE 2021
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICO LABORAL EN MERCADEO E IMPULSO RESOLUCION 0768 02 DE AGOSTO DE 2017
PARA EL TRABAJO Y EL TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR EN . 2130018 - ; ; ; ;
g EL CENTRO
DESARROLLO HUMANO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION RESOLUCION 0486 DEL 22 DE ABRIL DE 2022 2130019 jackelinequintero@comfandi.com.co
COMFANDI TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MARKETING Y .
GESTION COMERGIAL RESOLUCION 0485 DEL 22 DE ABRIL DE 2022
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR CLINICO VETERINARIO RESOLUCION 347 DEL 12 DE ABRIL DE 2024
TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA RESOLUCION 10062'30'52% 30 NOVIEMBRE DE
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS RESOLUCION 1008 DEL 30 NOVIEMBRE DE
FARMACEUTICOS 2020
TECNICO LABORAL EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA RESOLUCION 1007 DEL 30 DE NOVIEMBRE
INFANCIA DE 2020
TECNICO LABORAL EN SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE RESOLUCION 1009 DEL 30 DE NOVIEMBRE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE 2020
INSTITUTO TECNICO TECNICO LABORAL EN AUXILIARADMINISTRATIVO RESOLUCION 1005 DEL 30 DE NOVIEMBRE 2112877 - o o
COLOMBIANG INTEC DE 2020 EL LLANO 3116098385 info@intec.edu.co / academia@intec.edu.co
TECNICO LABORAL EN ENTRENAMIENTO FiSICO Y DEPORTIVO | RESOLUCION 715 DEL 27 DE AGOSTO 2021
TECNICO LABORAL EN COCINA GASTRONOMICA RESOLUCION 0581 DEL 23 DE MAYO 2022
TECNICO LABORAL EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL RESOLUCION 08522(?2'51L 08 DE OCTUBRE
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MECANICA .
AUTOMOTRIZ RESOLUCION 0853 08 DE OCTUBRE 2021
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN SEGURIDAD RESOLUCION 851 DEL 08 DE OCTUBRE DE
OCUPACIONAL 2021
RESOLUCION 715 DEL 27 DE AGOSTO DE
2021
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TECNICO LABORAL POR COMPETENCIA EN ASISTENCIA ]
ADMINISTRATIVA TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAEN | RESOLUCION 0783 10 DE AGOSTO DEL 2017
ELECTRICIDAD Y ELECTROMECANICA
TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA CONTABLE Y FINANCIERA RESOLUCION 0448 14 DE MAYO DEL 2021
COMPUCAR SYSTEM PLUS 3 ® 2134306 - .
LTDA TECNICO LABORAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO RESOLUCION 744D2E0L2;3 DE SEPTIEMBRE LA LIBERTAD 3112543516 gerencia@systempluscartago.edu.co
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN DISENO Y .
MARKETING DIGITAL RESOLUCION 0255 06 DE MARZO DE 2017
RESOLUCION 820 26 DE OCTUBRE DE 2023
TECNICO LABORAL EN ASISTENTE EN MERCADEO Y VENTAS
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE RECURSOS HUMANO
TECNICO LABORAL EN ASISTENTE EN LOGISTICA DE CENTRO
CENTRO DE SISTEMAS DE CENTROS DE DISTRIBUCION P COMERCIAL
ANTIOQUIA S.A.S - CENSA TECNICO LABORAL EN PROCEDIMIENTOS CONTABLES RESOLUCION 0069 22 DE ENERO DE 2020 NUESTRO 3146954220 cartago@censa.edu.co
TECNICO LABORAL EN SEGURIDAD INDUSTRIAL CARTAGO
TECNICO LABORAL EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS COMO PROMOTOR RESOLUCION 0441 DEL 10 DE MAYO DE
AMBIENTAL 2021 LOMA EL 2148335 - . .
PROTECTION SAFETY SAS TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN SEGURIDAD RESOLUCION 1202 DEL 01 NOVIEMBRE DE PALATINO 3106605110 gerencia@proteccionsafetysas.com
OCUPACIONAL Y LABORAL 2022
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN INVESTIGACION JUDICIAL .
V CRIMINALISTICA RESOLUCION 0426 06 DE MAYO DE 2021
PEC POLITECNICO TECNICO LABORAL EN AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERO RESOLUCION 0427 06 DE MAYO DE 2021 ifospina@comfenalcovalle.com.co CORREQ
TECNICO LABORAL EN COCINA NACIONAL E INTERNACIONAL RESOLUCION 0429 06 DE MAYO DE 2021 2144057 - -
EMPRESARI'@LAgOLOMB'ANO TECNICO LABORAL EN AGENTE DE VIAJES Y TURISMO RESOLUCION 0430 06 DE MAYO DE 2021 EL PRADO 3104684034 _ . _ m .
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ATENCION INTEGRAL A LA RESOLUCION 0431 06 DE MAYO DE 2021 direccionejecutiva@peceducacion.edu
PRIMERA INFANCIA
CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN INGLES RESOLUCION 771 06 DE OCTUBRE DE 2023
CENTRO DE ENSENANZA CURSO DE FORMACION DE CONDUCTORES ]
RESOLUCION 0640 DEL 08 DE JUNIO DE 2133366 - .
AUTOMOVILISTICA SAS SAN NICOLAS ceamoderna@gmail.com
2022 3127581722
MODERNA S.A.S CATEGORIA A1, A2, B1. B2, C1Y C2
- p ifospina@comfenalcovalle.com.co
COMFENALCO VALLE TECNICO LABORAL EN AUXILIAR ADMINISTRATIVO RESOLUCION 601 26 DE JUNIO DE 2020 EL PRADO 2144057 httpsJ/www. comfenalcovalle.com. co/
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN PELUQUERIA
INSTITUO DE BELLEZA IVON'S TECNICO LABORAL POR CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y RESOLUCION 1347 25 DE NOVIEMBRE DE 3104684034 - . . .
PATRISH PIES 2019 EL CARMEN 3188043534 ivonspatrishcartago@gmail.com
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MAQUILLAJE
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN DISENO GRAFICO ) ANTIGUA
MINUTO DE DIOS UNIMINUTO Y PUBLICIDAD / TECNICO LABORAL EN ASISTENTE RESOLUCION 0396 15 DE FEBRERO DE 2018 HACIENDA 3114237595 mercadeopereira@uniminuto.edu nelly.guerrero@unimunuto.edu
ADMINISTRATIVO GAVILANES
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TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MECANICA DE
MOTORES A GASOLINA Y DIESEL ) .
CESTELCO TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MECANICA DE RESOLUCION 0723 04 DE MAYO DE 2018 LA LIBERTAD 3127103697 cestelococa rtago@ hotmail.com
MOTOS TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN COCINA
CENTRO DE ENSERANZA CURSO DE FORMACION RZE g‘fﬁ%’fTORES CATEGORIA AL, RESOLUCION 0896 25 JUNIO DE 2018
METROPOLITANA DE . ' g EL LLANO 3217496087 proezavial.villamaria@gmail.com
TECNICO LABORAL EN FORMACION DE CONDUCTORES DE .
AUTOMOVILISMO DEL VALLE VEHICULOS PESADOS B2, C2, B3 Y C3 RESOLUCION 0541 23 DE JUNIO DE 2021
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN PELUQUERIA RESOLUCION 710 ':2)52"328 DE AGOSTO DE
TECNICO LABORAL POR CUIDADO DE MANOS Y PIES RESOLUCION 712 25;328 DE AGOSTO DE URBANIZACION 3103667326 eademiainees@amailcom
ACADEMIA INCES ) TERRAZAS DEL | WHATSAPP academiainces@gmail.com
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MAQUILLAJE RESOLUCION 711 Ich)EZL328 DE AGOSTO DE LLANO 3146310224 http://www.beautynailhairsalons.com/
TECNICO LABORAL EN ESTETICA INTEGRAL RESOLUCION 808 Dz%Lzs?o DE OCTUBRE DE
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN CONDUCCION DE 3
ACADEMIA MODERNA DE RESOLUCION 0640 DEL 08 DE JUNIO DE CALLE 11 No. 10-
AUTOMOVILISMO S A.S VEHICULOS AUTOMOTORES CCAZTEGORIAS AL, A2, B1,B2,C1Y 2025 pos 3127581722
TECNICO LABORAL EN FORMACION EN CONDUCCION RESOLUCION 0161 DEL 07 DE FEBRERO DE 2111153 - ,
AUTOSPORT CATEGORIAS AL, A2, B1, Y C1 2022 CALLE 18 # 2-06 3117761589 cartago@autosport.edu.co https://www.autosport.edu.co/
N CALLE 2 No. 19-
CENTRO DE ENSENANZA )
AUTOMOVILISTICA CHELSEA CURSO DE FORMACION DE CONDUCTORES CATEGORIA A2, RESOLUCION 1164 19 OCTUBRE DE 2022 11 PISO 2 3006545500 ceachelseaprincipal@gmail.com
Bl1YC1 BARRIO EL
DRIVING SCHOOL S.A.S
LLANO.
CENTRO DE ENSENANZA TECNICO LABORAL EN FORMACION DE RESOLUCION 0685 CALLE 10 No. 11- 2135555 httos: /. dayviona.edu.co/
AUTOMOVILISTICA DAYTONA CONDUCCION CATEGORIAS A1, A2, BL Y C1 17 DE AGOSTO DE 2021 02 — : CCL.
CALLE 8 BIS No.
. ) 3 3 . 32-52 PISO 2, 2138596 - . - ’
INSTITUTO DE INGLES FORMACION ACADEMICA EN INGLES RESOLUCION 699 DEL 16 DE AGOSTO 2023 SARRIO 316900063 https://www.institutoaei.com/
GUADALUPE
. CALLE 15 No. 5-
ACADEMIA DE BELLEZA TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN BELLEZA RESOLUCION 902 DEL 19 DE OCTUBRE DE 33 BARRIO EL 3218122330 https://www.facebook.com/institutokarisma/
KARISMA 2021
CARMEN
FORMACION DE CONDUCTORES DE VEHICULOS RESOLUCION 1115 DEL 17 DE DICIEMBRE CARRERA 5 No. ; )
CEA ACADEMIA DEL NORTE AUTOMOTORES PARA LAS CATEGORIAS A1, A2, B1 Y C1 DE 2021 5-59 3188739513 academiadelnorte.cartago@gmail.com
. CARRERA 4 No.
TANDEM LANGUAGES & E- CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN INGLES RESOLUCION 1117 DEL 21 DE OCTUBREDE | 13 56 BARRIO EL | 3246668387 https://www.tandemlanguages.co/
LEARNING S.A.S 2022
CARMEN
CENTRO DE ENSENANZA . . CALLE 16 No. 7-
AUTOMOVILISTICA RUTAS DEL CURSO DE FORMACION DE CONDUCTORES PARA LAS RESOLUCION 1175 DEL 21 DE OCTUBREDE | g5 pARRIO LA 3012698245 | hitps/iww.instagram comirutas del valle sas?igsh=bXFOM2hob214M3B5
VALLE SAS CATEGORIAS A1, A2, B1 Y C1 2022  BERTAD
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TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS
FARMACEUTICOS
TECNICO LABORAL EN ENTRANAMIENTO FISICO, RECREACION
Y DEPORTE
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN INVESTIGADOR
CRIMINALISTICA' Y ADMINISTRATIVO JUDICIAL
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MANTENIMIENTO
Y REPARACION DE MOTOCICLETAS
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS Y REDES INFORMATICAS
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN ASISTENTE
ADMINISTRATIVO
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN INSTALACIONES
ELECTRICAS ESPECIALES
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN ASISTENTE
SOCIAL Y COMUNITARIO CON ENFASIS EN ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AGENTE DE
TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN GESTION
AMBIENTAL Y ECOTURISTICA
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR EN
LOGISTICA
CONOCIMIENTOS ACADEMICOS DE PROFUNDIZACION EN
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
PROFUNDIZACION EN MARKETING DIGITAL

CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN PROFUNDIZACION
TECNICA EN GESTION DOCUMENTAL
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR EN
LOGISTICA

RES 0690 DEL 17/06/2022

RES 1388 DEL 16/12/2022

RES 196 DEL 23/02/2023

RES 693 DEL 14/08/2023

RES 381 DEL 17/04/2024

RES 1166 DEL 15/10/2019

RES 721 DEL 21/08/2020

RES 254 DEL 01/03/2021

RES 947 DEL 05/11/2021

RES 253 DEL 01/03/2021

RES 252 DEL 01/03/2021

RES 1103 DEL 15/12/2021

RES 462 DEL 23/05/2024

RES 1097 DEL 28/11/2022

RES 249 DEL 23/02/2022
RES 0248 DEL 23/02/2022

RES 462 DEL 23/05/2024

CALLE 11 # 4-13

3146660999

https://www.ceim.edu.co/ - info.comercial@ceim.edu.co

CONDUCAR CARTAGO

CURSO DE FORMACION DE CONDUCTORES PARA LAS

RESOLUCION DEL 04 DE OCTUBRE DE 2023

CARRERA 5 # 19-

321561 7428

CATEGORIAS A1, A2, B1Y C1 89 EL LLANO
MACARTHUR ENGLISH - - RESOLUCION 978 DEL 21 DE DICIEMBRE DE CALLE 14 NO. 1N-
ACADEMY CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN INGLES 2023 71 313 6723047

ceaconducarcartago@gmail.com

macademy.cartago@gmail.com
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Universidades y Corporaciones Universitarias en la entidad Territorial Cartago

Universidad

Direccion

Teléfono

Pagina Web

Observacion

Universidad del Valle

Calle 10 # 19-05

2135131- 2129416

http://cartago.univalle.edu.co/

Sede Cartago

Universidad Cooperativa de
Colombia

Carrera 4 #13 — 54

2121600 -
018000420101

https://www.ucc.edu.co/cartago/Paginas/inicio2.aspx

Sede Cartago

Universidad Antonio Narifio

Calle11#2-33

213 9990 - 213 2469

http://www.uan.edu.co/cartago

Sede Cartago

Corporacién Regional de
Educacién Superior — CRES

Calle 8 # 5-70

210 14 88 -317 666 74
24

https://corpocres.edu.col/inicio/cartago/

Sede Cartago

Corporacion Universitaria
Remington

Carrera5# 17 - 103

32023702 31

https://www.uniremington.edu.co/cartago/

Sede Cartago

Corporacion de Estudios
Tecnolb6gicos del Norte del Valle

Calle 10 # 3-95

2111804 —2112545

https://www.cotecnova.edu.co/

Principal Cartago

Instituto Universitario
Politécnico Gran Colombiano

Carrera5# 14 - 110

2098811 - 3156320572

https://www.poli.edu.co/content/valle-del-cauca-cartago

Sede Cartago

Corporacién Universitaria
Minuto de Dios

Carrera 4ta con calle 25
Entrada al monasterio via

321 8269182

http://www.uniminuto.edu/web/valle

Sede Cartago

al batall6n
ED.U POI.'- C_entro de apoyo Calle 11 # 2-17 2143534 http://www.edupol.com.co Sede Cartago
Universitario
Servicio Nacional de Cro#12-141 2125492 ~ 2119999- |\ .10y sena edu.col Educacion terciaria

Aprendizaje — SENA

2123601

ESAP (Escuela Superior de
Administracion Pablica).

Calle 44 # 53 - 37, CAN,
Bogota D.C.

Linea nacional gratuita
PBX: 018000 423713

https://lwww.esap.edu.co/portal/index.php/territorios-esap/valle/

Sede en Cartago

Www.cartago.gov.co
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Instituciones y Establecimientos Educativos Inactivos (Listado de
Libros en el archivo de la SEM)

No NOMBRE DE LA INSTITUCION
1 LICEO CAMPESTRE MODERNO

2 JESUS HERNESTO AULESTIA

3 CENTRO REINEL BETANCOURTH

4 ESCUELA DE CAPACITACION PROFESIONAL

5 FUNDACION HOGAR ARCO IRIS

6 COLOMBO ITALIANO

7 ESC. DE CAPACITACION COMENCIAL ALCIDES HERRERA
8 JUAN XXl

9 MARCO FEDEL SUAREZ

10 NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

11 JOSE FRANCISCO PEREIRA

12 JOSE CELESTINO MUTIS

13 BENJAMIN AGRADO MAZUERA

14 COLEGIO AMERICANO

15 MARIA AUXILIADORA

16 PIO XII

17 CENTRO ACADEMICO ASED

18 CENTRO EDUCATIVO COMFANDI

19 LICEO SAN CARLOS

20 LICEO CATRTAGO

21 CES (Centro de Educacion Semi-escolarizados)
22 COLEGIO PARROQUIAL SAN PABLO

23 COLEGIO NUEVO QUIMBAYA

www.cartago.gov.co

Secretaria de Educacion Municipal
educacion@cartago.gov.co
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Cddigo Postal: 762021



MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [15]
VA_LLE DEL CAUCA CODIGO:
Nit: 891.900.493.2 MMDS.600.18.F.115

PORTAFOLIO DE SERVICIOS VERSION 1

COMPONENTE ESTRATEGICO

PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 “MAS PROGRESO, MEJOR FUTURO”.

VISION

Cartago en el afio 2032, sera una ciudad modelo de desarrollo integral, bienestar,
calidad de vida, garantista de derechos, seguridad humana y justicia social, donde
la agroindustria competitiva, la prestacion de servicios, su conectividad intermodal,
su capacidad empresarial publico — privada, la puesta en valor de su patrimonio
arquitectonico, cultural (bordado e historia), deportivo y turistico, su enfoque en ser
un territorio organizado e inteligente, adaptado climaticamente y sostenible
ambientalmente; la consolidaran como nucleo dinAmico de integracion regional
donde el empoderamiento de sus comunidades e instituciones la hacen un territorio
estructurante de procesos importantes de desarrollo econémico y social.

MISION

El Municipio de Cartago Valle del Cauca, es una entidad territorial que, en
cumplimientos de los principios constitucionales y legales, mediante condiciones de
gobernabilidad, genera la articulacion intersectorial e interinstitucional necesaria
para gerenciar y gestionar los recursos humanos, fisicos, financieros y tecnologicos
del territorio en el marco de una gestion publica moderna y efectiva. Su misién
principal esta direccionada hacia la prestacién de servicios publicos y sociales con
calidad, equidad e inclusion, enmarcado en una fuerte planeacién, participacién de
la ciudadania y transparencia en la ejecucion de sus procesos, basando su enfoque
misional en la superacion de privaciones y la expansion de capacidades, para lograr
el bienestar integral de los habitantes, la planificacion y la ordenacién consciente y
responsable del territorio, procurando héabitats resilientes a los cambios del clima y
sostenibilidad ambiental, desarrollo de una economia local productiva soportada en
modelos de negocio sostenibles y con un uso intensivo del conocimiento y la
innovacion.

Somos conscientes que la confianza, el empoderamiento ciudadano e institucional,
la honestidad y la equidad en la gestién publica moderna y efectiva, son factores
indispensables para sembrar en nuestros habitantes la conviccion y la esperanza
de que TODOS podemos lograr MAS PROGRESO, MEJOR FUTURO.

www.cartago.gov.co

Secretaria de Educacion Municipal
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LINEAS ESTRATEGICAS

LINEA ESTRATEGICA 1: CARTAGO CIUDAD DE DESARROLLO INTEGRAL,
BIENESTAR, CALIDAD DE VIDA, GARANTISTA DE DERECHOS, SEGURIDAD
HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL. “MAS INVERSION SOCIAL, MEJOR CALIDAD

DE VIDA”.

- CAPITULO DE PAZ: CIUDAD SEGURA, EN SANA CONVIVENCIA,
COMPROMETIDA CON LA PAZ.

- PILARES DE ATENCION TRANSVERSAL A GRUPOS DIFERENCIALES

LINEAS ESTRATEGICAS SECTORES
Salud y proteccion social
CARTAGO CIUDAD DE Educacion
Cultura

DESARROLLO INTEGRAL,

BIENESTAR, CALIDAD DE VIDA,

Deporte y Recreacion

GARANTISTA DE DERECHOS,

Inclusién Social y Reconciliaciéon

SEGURIDAD HUMANA'Y JUSTICIA

Convivencia y Seguridad Ciudadana (Gobierno Territorial)

SOCIAL. “MAS INVERSION
SOCIAL, MEJOR CALIDAD DE

Respeto y Garantia de los Derechos Humanos (Gobierno
Territorial)

VIDA”.

Justicia y del Derecho

Vivienda, Ciudad y Territorio (Vivienda)

PRINCIPIOS

Transparencia y honestidad: Defensa de lo publico como un bien comuan, lucha
frontal e implacable contra la corrupcion, mayor compromiso y responsabilidad en
el manejo de los recursos publicos.

Gobierno incluyente: Respeto a la diversidad social, politica, econdmica, étnica,
sexual y religiosa, como un derecho humano fundamental y base para la convivencia
en paz, la proteccion de los derechos y del respeto a la dignidad humana y a la vida.

Respeto por la diferencia: Reconociendo las diferentes formas de pensar,
comprender al otro, sin censurar o juzgar a los demas, entendiendo que la diferencia
es la base de los procesos de una real inclusion.

Gobierno participativo: Fortalecer los espacios y mecanismos de participacion
ciudadania responsable y activa en la toma de decisiones para la gestion y control
gubernamental entre las dindmicas urbanas y rurales.

www.cartago.gov.co
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e Gobierno amigable con el medio ambiente: Mas institucionalidad para el desarrollo
sostenible, el respeto y la defensa colectiva de los recursos naturales como garantia
de la vida en el territorio.

e Solidaridad: Actuar siempre con el sentido de bien comun, entendiendo que las
necesidades, dificultades y sufrimientos de los demas no pueden ser ajenos.

¢ Confianzay Compromiso: Es la apuesta para que desde la administracién municipal
los logros y objetivos alcanzados, sean el resultado esperado por quienes
depositaron su confianza.

e Competitividad: Se promoveré el desarrollo econdmico y empresarial del Municipio,
orientado al fortalecimiento de la capacidad empresarial, que genera crecimiento,
desarrollo y bienestar para la sociedad.

VALORES

¢ Respeto: La practica del respeto a la dignidad humana, a los derechos individuales
y libertades, a las creencias e ideologias, teniendo como base la armonia con la
comunidad.

e Humanismo: La tarea fundamental es desarrollar las capacidades del ser humano,
su inteligencia, su integridad fisica y su libertad individual.

e Servicio: La administracion en general tendra una actitud de colaboracion y ayuda
a la comunidad de manera espontanea, garantizando el acceso a los servicios y
promoviendo la participacion ciudadana.

e Sustentabilidad. El ser humano forma parte de la naturaleza, y se debe a ella. Bajo
esta premisa se adoptara y conservara una postura de respeto y preservacion del
medio ambiente.

¢ Informacién oportuna. Ser una administracion que fomentara el acceso directo a la
informacion, informando oportunamente las acciones publicas.

e Honestidad: Reconocer el respecto por los demas y la integridad y honestidad en el
ejercicio de las actuaciones de lo publico, desarrollando practicas transparentes y
correctas.
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e Igualdad. Todos somos iguales ante la ley, lo que implica que tenemos las mismas
oportunidades para desarrollarnos y las mismas obligaciones, actuaremos con
solidaridad y sensibilidad, brindando oportunidades y aplicando las leyes y
reglamentos sin distincién de género, credo, opinidn raza o cualquier otra condicion.

e Confianza: La administracion fomentara relaciones en el marco del respeto, la
confianza, el buen trato, respeto mutuo e integridad que permita generar
percepciones y realidades positivas alrededor de la gestion publica.

LINEA ESTRATEGICA 1: CARTAGO CIUDAD DE DESARROLLO INTEGRAL,
BIENESTAR, CALIDAD DE VIDA, GARANTISTA DE DERECHOS, SEGURIDAD
HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL. “MAS INVERSION SOCIAL, MEJOR CALIDAD DE
VIDA”

Cartago Valle del Cauca, presenta las caracteristicas de una ciudad de convergencia
regional, esta connotacion hace que las dinamicas sociales generen un escenario de
retos para el desarrollo integral de la poblacién, pero a su vez también la convierten en
un escenario de articulacion, promotor de la oferta de servicios sociales de impacto
regional, donde el liderazgo garantista de derechos de las instituciones que se
encuentran presentes en el territorio y su articulacion en procesos y esfuerzos conjuntos
y de caracter regional, permitird que desde la ciudad se impulsen procesos de
promocién, prevencion y atencion integral en el marco de la seguridad humana y justicia
social.

Es asi, como se visualiza a la ciudad como un territorio mas incluyente, humano y
seguro, en el que se garanticen, reconozcan y restablezcan los derechos individuales y
colectivos, donde lo primero es la gente, la familia, su vida y su dignidad, se propendera
por mejorar significativamente las condiciones de vida de las diversas poblaciones que
la habitan, especialmente para aquellas que por sus condiciones de exclusion y
discriminacion social, o por sus caracteristicas de vulnerabilidad, se constituyen en
poblaciones de especial interés, promoviendo su reconocimiento, el respeto de sus
derechos, oportunidades en condiciones favorables y una vida digna.

Para el logro de estos objetivos, se proponen 5 sectores catalizadores que en los
procesos de acercamiento con las diferentes comunidades en las mesas sectoriales y
comunitarias desde la construccion del programa de gobierno y su validacion en los
encuentros del Plan de desarrollo municipal 2024- 2027, demuestran seran sectores de
importancia especial en el desarrollo humano integral, el bienestar y la calidad de vida
de la poblacién:

1. Salud y proteccion social.

2. Educacioén

3. Cultura

4. Deporte y Recreacion

5. Vivienda, ciudad y territorio (Gobierno Territorial)
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Adicionalmente la presente Linea estratégica busca generar un enfoque de atencion
integral e incluyente de grupos poblaciones, mediante la generacion de sinergias y
Pilares de atencidn transversal, como compromisos de trabajo y gestion intersectorial
e interinstitucional para lograr un enfoque de atencion diferencial en la superacion de
privaciones y la expansion de capacidades en un contexto de gestion que da prioridad
a la inclusién social y la equidad.

OBJETIVO GENERAL

Promover el desarrollo integral y la articulacion regional de la ciudad como un polo de
servicios sociales de impacto, que busca garantizar los derechos individuales y
colectivos, mejorando las condiciones de vida de todas las poblaciones,
especialmente aquellas en situacion de exclusion, discriminacion o vulnerabilidad.

Se propone fortalecer cinco sectores catalizadores: salud y proteccion social,
educacion, cultura, deporte y recreacion, y vivienda, ciudad y territorio. Ademas, se
promovera un enfoque de atencion integral e incluyente a través de la generacién de
sinergias y pilares de atencion transversal, fomentando la gestion intersectorial e
interinstitucional para superar privaciones y expandir capacidades, con un énfasis en
la inclusion social y la equidad. Este objetivo busca consolidar a Cartago como una
ciudad mas incluyente, garantista de derechos, seguridad humana y justicia social

OBJETIVO ESPECIFICO

Garantizar el acceso y mejorar la calidad y la pertinencia, de la educacion preescolar,
basica, media técnica, tecnoldgica y universitaria del municipio, buscando que la
poblaciébn no solo genere conocimiento intelectual, sino que adicionalmente la
educacién se potencialice como derecho fundamental que desarrolla al maximo sus
capacidades y habilidades, mediante el fortalecimiento de las inteligencias multiples y
sea el eje del desarrollo integral de las personas y el territorio en todas sus dimensiones.
Ampliar la oferta de los grados jardin y pre jardin en las instituciones educativas oficiales
del municipio de Cartago.

Garantizar la atencién especializada a nifios, nifias y/o jovenes con Necesidades
Educativas Especiales, por poblacion con diversidad funcional y talentos excepcionales.
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EDUCACIGN 5 IGUALDAD TRABAID DEGENTE I REDUCCION DE LAS

D CALIDAD DE GENERD ¥ CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMIGD

16 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Politica de Calidad de la Secretaria de Educacion Municipal

Como equipo de trabajo orientamos nuestras actividades al desarrollo de politicas
socioeconémicas que satisfagan las necesidades de los usuarios del sector
educativo, para ello se promueve una cultura de calidad basada sana convivencia,
comprometida con la paz y los valores de Humildad, Honestidad, Respeto,
Responsabilidad, Compromiso, Justicia, Tolerancia, Imparcialidad, Transparencia,
Solidaridad, Pertenencia, Convivencia y Participacion. En el marco de la calidad y
mejora continua de nuestra gestion.

Objetivos de Calidad de la Secretaria de Educacion Municipal

Prestar servicios de educacion con calidad.

Implementar politicas para disminuir la desercion educativa.
Lograr sostenibilidad financiera.

Desarrollar talento humano idéneo.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

Esta estructura es el resultado de las tipificaciones trabajadas y definidas con el
Ministerio de Educacion Nacional, resultado del andlisis de diferentes variables y de los
procesos definidos en la cadena de valor; una vez efectuado el andlisis anterior el
resultado que se obtiene es la ubicacion de la Secretaria de Educacion en algunas de
las tipificaciones definidas. En esta estructura se muestra la Secretaria de Educacion
por areas de trabajo para visualizar de manera general la conformacién de la misma

Despacho
| Unidad Gestion de la Inspeccion A
Vigilancia dEtll?.:: :;:gglegiemientu; —— = === Unidad (;Ep:i'i'i';?ss legales
I 1
= A : Oficina de Calidad y Oficina Administraciéon
Oficina Planeacion Educativa Cobertura Educativa

Gestion estratégica de la ] Atencién al Ciudadano

z =1 Gestion de la Cobertura del
Secretaria de Educacion

Servicio Educativo

—— Gestion del Talento Humano

Gestion de Programas y

Proyectos Gestion de la Calidad del | Gestién Financiera

Servicio Educativo |

Gestion Administrativa de
Bienes y Servicios

— Gestidn Organizacional |

Gestion de Tecnologia
Informatica

|

L Gestion de Archivo

La Planta de cargos de la Secretaria de Educacién Municipal fue viabilizada por el Ministerio
de Educaciéon Nacional mediante Comunicacién Oficial 2009EE59349 del 15 de octubre de
2009. Posteriormente la asignacion de funcionarios se dio mediante el Decreto No. 073 del
11 de agosto de 2014 y finalmente se surte la Planta el 01 de mayo de 2015.

Actualmente la Secretaria de Educacién del Municipio de Cartago cuenta con un total de 48
funcionarios, de los cuales 11 son financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP) y 37 son financiados con Recursos propios del Municipio.
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MAPA DE PROCESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO
DE CARTAGO VALLE DEL CAUCA

MAPA DE PROCESOS

} | PROCESOS ESTRATEGICOS -
'|_- & e y

- WI Gestion estratégica de la Secretaria de Educacién W ¥
| B e
| S, T — = ——
- i ® 0 DNA )
Gestion de Programas y Proyectos ’A.'—"i:
= — :
Gestion de la Cobertura del Servicio Educativo J .
Gestion de la Calidad del Servicio Educativo =2 Naw 2 .
2 2T S | %\ / -
Atencion al Ciudadano ‘ & &)
Peticiones, Derechos, Usuarios y Entidades
Necesidades DRO NS DE APOYO orientadas y asistidas

Resultados con valores

Gestion de la Inspeccion y Vigilancia de los
Establecimientos Educativos

Gestion del Talento Humano
i - EE— - .
Gestion Administrativa de Bienes y Servicios : i
[ 3 o —y ~
Gestion Financiera '

S
. )
Gestion de Tecnologia Informatica . ;
Gestion de Asuntos Legales y Publicos : ol
Gestion Organizacional -{ % 1
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FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

a. Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad, en los términos definidos en la normatividad vigente.

b. Administrar y responder por el funcionamiento, oportunidad y calidad de la
informacién educativa municipal, para garantizar el suministro de la
informacion a la Nacion y al Departamento en las condiciones que se
requiera.

Funciones Oficina Planeacién Educativa:

a. Promover la aplicacién y ejecucion de planes de mejoramiento de la calidad
para asegurar la optimizacion de la prestacion del servicio educativo.

b. Garantizar la prestacion de la asistencia técnica educativa, financiera y
administrativa a los establecimientos educativos, cuando a ello haya lugar
para asegurar el mejoramiento de la eficiencia, calidad y cobertura en la
prestacion del servicio educativo.

c. Apoyar en la organizacién y administracion del servicio educativo en el
Municipio.

d. Efectuar las gestiones necesarias para la asignacién de recursos propios en
la financiacion de los servicios educativos a cargo del estado, en la
cofinanciacién de programas y proyectos educativos y en las inversiones de
infraestructura, calidad y dotacion con el fin de asegurar la viabilidad
financiera de la ejecucion del plan de desarrollo educativo y el cumplimiento
de los objetivos estratégicos establecidos.

Funciones Oficina de Administracion Educativa:

a. Administrar y distribuir entre los establecimientos educativos los recursos
financieros provenientes del Sistema General de Participaciones, destinados
a la prestacion de los servicios educativos a cargo del Estado, atendiendo los
criterios y lineamientos establecidos en la normatividad vigente.
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b. Administrar las instituciones educativas y el personal docente vy
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos
aprobada para el Municipio.

c. Gestionar el tramite de los concursos ante la Comision Nacional de Servicio
Civil (CNSC); efectuar los nombramientos del personal requerido y
administrar las novedades de escalafon, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladar docentes entre las instituciones educativas, previo cumplimiento de
los requisitos legales, teniendo como base lo establecido en la normatividad
vigente.

d. Distribuir entre las instituciones educativas la planta de cargos, de Directivos
Docentes, Docentes y Administrativo aprobada por el Ministerio de
Educacion de acuerdo con las relaciones técnicas Docente/Estudiante, en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional sobre la materia.

Funciones Unidad Gestion de la inspeccion y Vigilancia de los
Establecimientos educativos:

a. Desarrollar la funcién de inspeccién y vigilancia mediante la ejecucion de
acciones de control en las instituciones y Establecimientos Educativos del
municipio, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realizé el presidente
de la Republica.

Funciones Unidad de Asuntos Legales y Publicos:

a. Prestar asesoria juridica dentro de los términos y el marco legal vigente a
las diferentes areas de la Secretaria de Educacion y del Sector Educativo.

b. Dar tramite a las acciones judiciales, extrajudiciales.

Funciones Unidad Académicay de investigacion:

a. Contribuir en la dinamizacion de investigacion y produccion académica de los
principales fenbmenos politicos y sociales que se pueden presentar en el
municipio para el fortalecimiento y potencializacion de la gestion del Territorio
a través de los avances tedricos y debates alrededor de los temas asociados
al Gobierno y Asuntos publicos, teniendo siempre como meta la interlocucion
de la academia y la interdisciplinariedad en el accionar del grupo.
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AREAS DE GESTION SECRETARIA DE EDUCACION

DESPACHO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

AREA DE GESTION EQUIPO DE TRABAJO OBJETIVO

Formular, desarrollar, administrar y evaluar politicas, planes,
programas y proyectos del sector educativo del municipio de
Cartago, que propendan por la calidad educativa y la gestién de
la cobertura escolar en las Instituciones Educativas publicas

EDUCACION municipales, de acuerdo al marco legal vigente.
GIANCARLO MARCELA ) -
UPEGUI RIVAS VARGAS GOMEZ Esta area es transv_e,rsal a.t.odos los procedimientos de la
Secretario de Educacion Auxiliar Administrativo Secretaria de Educacion Municipal.

secretario@semcartago.gov.com mvargas@semcartago.gov.co
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OFICINA PLANEACION EDUCATIVA

AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO

GESTION ESTRATEGICA

GLORIA MARTINA
JARAMILLO GARCIA

Jefe de Oficina

gjaramillo@semcartago.gov.com

VALERIA
POSADA ORREGO
Profesional Universitario
vposada@semcartago.gov.co

LEYDI VANESSA
QUINTERO CARDONA
Técnico administrativo

vguintero@semcartago.gov.co

Orientar las acciones de direccionamiento de
la politica del sector educativo de la Secretaria
de Educacion Municipal (SEM), a través del
andlisis de informacion, seguimiento del plan
de desarrollo  educativo, apoyo vy
fortalecimiento a la gestion de las Instituciones
Educativas y ademas de la evaluacién de los
resultados.

GESTION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS

YOLANDA
JAIMES MOJICA
Técnico administrativo
yjaimes@semcartago.gov.co

MARIA DE LOS ANGELES
QUINTERO FIGUEROA
Auxiliar Administrativo
mauintero@semcartago.gov.co

Analizar y definir los programas y proyectos a
ejecutar en la Secretaria, que puedan
responder a la probleméatica y a las
necesidades de la Comunidad Educativa, para
realizar su formulacion e inscripciéon formal y
detallada en el Banco de proyectos,
asegurando su alineacién con la estrategia
definida en la Secretaria de Educacion asi
como con el Plan de Desarrollo del Ente
Territorial.
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OFICINA PLANEACION EDUCATIVA

AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO

GESTION ORGANIZACIONAL

GLORIA MARTINA
JARAMILLO GARCIA
Jefe de Oficina
gjaramillo@semcartago.gov.com

Ipiedrahita@semcartago.gov.co

LUIS GUILLERMO
PIEDRAHITA ORTIZ
Lider de Programa

Controlar los documentos que hacen parte del
sistema de gestion de calidad, de tal manera
gue se garantice su uso correcto y adecuado,
se conserven legibles, facilmente identificables
y recuperables buscando que con éstos se
proporcione evidencia de la conformidad con
los requisitos, asi como de la operacion eficaz
del SGC. Ademas de apoyar la realizacion de
las diversas actividades de seguimiento, la
medicion, el analisis y la mejora que programe
la entidad respecto al Sistema de Gestién de
Calidad de la SEM, necesarias para lograr la
conformidad del servicio, del sistema y su
permanente mejora. Ademas. Ademas de
administrar la Intranet de la SEM de tal manera
gue se procure el correcto uso de los
documentos asociados a los procesos /
Contribuir en la construccion de informes,
portafolio y diagnosticos del sector educativo /
Dar asesoria y acompafiamiento a los
funcionarios evaluados y al evaluador de la
SEM, sobre las actividades necesarias para la
concertacion de compromisos, cargue en la
plataforma de la Comisiébn Nacional del
Servicio Civil.
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OFICINA DE CALIDAD Y COBERTURA

AREA DE GESTION EQUIPO DE TRABAJO OBJETIVO
af
(5% ;":\Lti
JULIAN ALBERTO MARIA FERNANDA
GALLEGO DIAZ CALVO WALTEROS
Profesional Universitario— Lider Profesional Universitario

lgalleqo@semcartago.qov.co | mecalvo@semcartago.qov.co | DEfinir -anualmente las directrices y los
criterios de los procedimientos del Sub

proceso gestion de la cobertura del servicio

GESTION DE LA COBERTURA educativo del Municipio de Cartago Valle del
ABIMAEL Cauca para garantizar la permanencia de los

DEL SERVICIO EDUCATIVO JM'?RJNg"fEt”A alumnos antiguos y acceso de los alumnos
ere de ICIna . . ..
amarin@semcartago.qov.co nuevos al Sistema Educativo oficial en los
distintos programas que se desarrollan desde
el sector educativo.

S
et
et

ar e

PABLO CESAR ) EFRAIN
TORO DUQUE RODRIGUEZ CARDONA
Profesional Universitario Auxiliar Administrativo

ptoro@semcartago.gov.co erodriguez@semcartago.qov.co
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OFICINA DE CALIDAD Y COBERTURA

AREA DE GESTION EQUIPO DE TRABAJO OBJETIVO

Identificar la situacion actual del derecho de las

BLANCA LIBIA LUZ ESTELLA nifias y los nifios a la educacion inicial en el

PARRA LOPEZ Municipio para garantizar la inclusion de los

Profesional Universitario Profesional Universitario estandares basicos de competencias en los EE
bparra@semcartago.qov.co elopez@semcartago.gov.co

mediante la difusion, seguimiento y evaluacion
de la gestion educativa en sus componentes

GESTION DE LA CALIDAD DEL administrativos, recursos humanos,
SERVICIO EDUCATIVO EN A Ny (Do, aue o resutados de estas
EDUCACION PRE-ESCOLAR, Jefe de Oficina v p v g .
- _ MIRYAN GERARDO JUNIOR evaluaciones sean insumo para el
BASICA Y MEDIA amarin@semcartago.gov.co . X ; e
RUIZ HURTADO UPEGUI RIVAS mejoramiento continuo de los establecimientos
Profesional Universitario Profesional Universitario educativos.  Brindar  asistencia  técnico
mruiz@semcartago.gov.co lupegui@semcartago.gov.co | pedagogica a los Establecimientos Educativos,
a partir de los resultados su gestion, con el fin
o de alcanzar los estandares de calidad a través
del mejoramiento continuo y el fortalecimiento
- de las competencias de los estudiantes.

VALENTINA

MONSALVE LONDONO
Profesional Universitario Profesional Universitario
monsalve@semcartago.gov.co @semcartago.qov.co
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INSPECCION Y VIGILANCIA

AREA DE GESTION EQUIPO DE TRABAJO OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de los requisitos
necesarios para la iniciacion de la prestaciéon
del servicio educativo en un establecimiento
de educacion preescolar, basica y media o de
Educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, verificando sus novedades una vez
creado. Ademas de verificar que la prestacion
del servicio educativo se cumple dentro del

GESTION DE LA INSPECCION Y ) ordenamiento  constitucional, legal y
VIGILANCIA DE LOS JESUS ADRIAN KATHERINE DAYANA VALENTINA reglamentario, a través de actividades de
ESTABLECIMIENTOS PELAEZ MARIN SANCHEZ GUTIERREZ MONSALVE LONDONO control sobre la gestion de los

EDUCATIVOS Lider de Programa Profesional Universitario Profesional Universitario establecimientos educativos oficiales y no

ipelaez@semcartago.gov.co |ksanchez@semcartago.gov.co| monsalve@semcartago.gov.co

oficiales y de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano con el fin de tomar
decisiones y acciones oportunas que
garanticen la prestacion del servicio con
cobertura, calidad y eficiencia, para
garantizar la mejora continua del sub proceso
y de las actividades generadas en la
Secretaria.

www.cartago.gov.co

Secretaria de Educacion Municipal
educacion@cartago.gov.co
Carrera 2 No 12-50
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ASUNTOS LEGALES Y PUBLICOS

AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO

GESTION DE ASUNTOS
LEGALES Y PUBLICOS

a2

HUGO IVAN
SERNA VASQUEZ
Profesional Universitario
hserna@semcartago.qov.co

BIBIANA
ALZATE CASTARNO
Técnico Operativo
balzate@semcartago.gov.co

FRANCISCO JAVIER
MEJIA TORO
Asesor
fmejia@semcartago.gov.co

Asesorar y atender los requerimientos que en
materia legal, normativa, reglamentaria y
jurisprudencial se presenten en las diferentes
areas de la Secretaria de Educacién Municipal
de Cartago (Valle del Cauca) y en los distintos
programas que se desarrollan desde el sector
educativo, ademas de apoyar al area juridica
del Municipio en los distintos procesos
judiciales, extrajudiciales y conciliatorios que
tengan relacién con el sector educativo en
materia de recopilacion probatoria y emitir
conceptos juridicos aplicables.

www.cartago.gov.co

Secretaria de Educacion Municipal

educacion@cartago.gov.co
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OFICINA ADMINISTRACION EDUCATIVA

AREA DE GESTION EQUIPO DE TRABAJO OBJETIVO
L :
EVRISTO PAULA ANDREA CLAUDIA VIVIANA JUAN CARLOS
MORALES CABRERA GIRALDO RODRIGUEZ DUQUE VELASQUEZ RIVAS ZAPATA
Jefe de Oficina Profesional Universitario Profesional Universitario Profesional Universitario
emorales@semcartago.gov.co pairaldo@semcartago.gov.co vdugue @semcartago.gov.co jrivas@semcartago.qov.co
J Disefiar y ejecutar todas las

GESTION DEL TALENTO
HUMANO

GLORIA ELSY
TORO DUQUE
Profesional Universitario

WILDER STIVEN
DIAZ GARCES
Auxiliar Administrativo

sdiaz@semcartago.gov.co

gtoro@semcartago.gov.co

GLORIA INES
ARISTIZABAL GONZALEZ
Profesional Universitario
aristizabal @semcartago.gov.co

AT
LEONARDO
LONDONO DUQUE

Técnico Operativo
llondono@semcartago.gov.co

MARIA ELENA
ISAZA OSORIO
Lider De Programa

misaza@semcartago.gov.co

PATRICIA
LONDONO ROJAS
Auxiliar Administrativo
plondono@semcartago.gov.co

MIGUEL ANGEL
GONZALEZ PORRAS
Secretario
mgonzalez@semcartago.gov.co

4 4

[
K

FITCH

Ricardo
Vélez Daza
Técnico Operativo

rvelez. @Semcartauo .gov.co

HELMER TADEO
CARDONA GAVIRIA
Técnico Operativo

htadeo@semcartago.gov.co

SINDY MARIANA
VARGAS GIRALDO
Profesional Universitario
svargas@semcartago.gov.co

actividades necesarias para la
administracion y control de la
planta de personal docente,
directivos docentes y
administrativos, garantizando el
correcto  funcionamiento del
servicio educativo.

www.cartago.gov.co

Secretaria de Educacion Municipal
educacion@cartago.gov.co
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AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO

ATENCION AL CIUDADANO

EVARISTO
MORALES CABRERA
Jefe de Oficina
emorales@semcartago.gov.co

ERICA VIVIANA
VANEGAS MONROY
Profesional Universitario
evanegas@semcartago.qgov.co

SANDRA MILENA
VASQUEZ AGRADO
Auxiliar Administrativo

svasguez@semcartago.gov.co

SOFIA

CARMONA DUQUE
Auxiliar administrativo
scarmona@semcartago.gov.co

Orientar al ciudadano, recepcionar y
direccionar la correspondencia, las solicitudes,
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias,
asignar y entregar al funcionario encargado
para el tramite y proveer la respuesta o
solucion al requerimiento o archivar la
correspondencia; hasta el momento de
entregar la respuesta al ciudadano que realizé
la solicitud, peticion, queja, reclamo o
sugerencia, al ciudadano para quien va
dirigida. Incluye el seguimiento a las
respuestas. Mantener relaciones con el
ciudadano que permitan la retroalimentacion
para garantizar la mejora continua del proceso
y de las actividades generadas en la
Secretaria.

www.cartago.gov.co
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OFICINA ADMINISTRACION EDUCATIVA

AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO

)
EVARISTO
MORALES CABRERA
Jefe de Oficina
emorales@semcartago.gov.co

GESTION FINANCIERA

JORGE ELIECER
TRUJILLO GRANADA
Profesional Universitario

itrujillo@semcartago.gov.co

VELEZ MEJIA
Profesional Universitario
lvelez@semcartago.gov.co

Hacer seguimiento a la ejecucidn del presupuesto
de ingresos y gastos de la Secretaria de
Educacién del Municipio de Cartago, Valle del
Cauca, con el fin de garantizar la eficiente
utilizacion de los recursos para una vigencia fiscal
y el desarrollo del sector educativo. Velar por la
optimizacién del manejo de los ingresos para la
vigencia fiscal de la Secretaria de Educacion del
Municipio de Cartago, Valle del Cauca, para
asegurar la liguidez necesaria en todo momento,
con el fin de garantizar el pago de los
compromisos de manera transparente y oportuna
para lograr un manejo eficiente de los recursos de
acuerdo con la normatividad vigente
proporcionando un soporte de apoyo a todas las
areas. Mantener un registro universal, oportuno,
objetivo, consistente, relevante, comprensible y
verificable de las operaciones financieras de la
Secretaria de Educacion del Municipio de
Cartago, Valle del Cauca que permita realizar un
continuo y adecuado control y seguimiento de la
informacién para asi obtener los estados
econdmico-financieros, considerando dentro de
las cifras la de los Fondos de Servicios
Educativos, garantizando de esta forma
herramientas para la planeacion y toma de
decisiones para la vigencia fiscal.

www.cartago.gov.co

Secretaria de Educacion Municipal
educacion@cartago.gov.co
Carrera 2 No 12-50
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OFICINA ADMINISTRACION EDUCATIVA

AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO

GESTION ADMINISTRATIVA DE BIENES
Y SERVICIOS

P

-k

EVARISTO BASILIO ARTURO JUAN CARLOS
MORALES CABRERA AVILA GALINDO MAZO RAMIREZ
Jefe de Oficina Profesional Universitario Auxiliar administrativo
emorales@semcartago.gov.co bavila@semcartago.gov.co jcmazo@semcartago.gov.co

Gestionar la adquisicién y administracién de
los bienes necesarios para garantizar el
correcto funcionamiento y cumplimiento de la
mision de la Secretaria de Educacion
Municipal, dentro de principios de calidad y
transparencia enmarcados en la normatividad
vigente, ademas de mantener actualizada la
informacion de la infraestructura y activos
pertenecientes a la Secretaria de Educacion
Municipal, incluyendo Instituciones Educativas
oficiales, para garantizar su correcto
funcionamiento de manera eficaz y oportuna.
Brindando estrategias para la planeacion,
seguimiento y control de activos.
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OFICINA ADMINISTRACION EDUCATIVA

AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO

P

GESTION DE TECNOLOGIA EVARISTO
INEFORMATICA MORALES CABRERA
Jefe de Oficina

emorales@semcartago.gov.co

MONICA ALEJANDRA JUAN MANUEL

RAMIREZ ANGULO ALZATE TRUJILLO
Técnico Operativo Técnico Operativo

maramireza@semcartago.qov.co jalzate@semcartago.gov.co

Implementar herramientas de administracion,
seguimiento y control para garantizar el
correcto funcionamiento de la plataforma
tecnoldgica informéatica que soporta los
procesos y/o sub procesos de la Secretaria de
Educacion.

GERMAN GREGORIO
RAMIREZ ALCALA
Técnico Administrativo

gramirez@semcartago.gov.co

Promover el acompafamiento de ambientes
educativos actualizados y adecuados en los
Establecimientos Educativos, donde se
fomente la innovacion y la integracion efectiva
de las Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion (TIC), facilitando el desarrollo
Optimo del potencial y las competencias de los
estudiantes, acorde con las necesidades y
exigencias de la educacién en Colombia.
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DESPACHO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

AREA DE GESTION

EQUIPO DE TRABAJO

FUNCIONES

UNIDAD ACADEMICA Y DE
INVESTIGACION

\‘ ¢
WILSON ALBERTO
RAMOS OSORIO
Profesional Universitario
wramos@semcartaqo.qov.com

Contribuir en la dinamizacién de investigacion
y produccién académica de los principales
fendmenos politicos y sociales que se pueden
presentar en el municipio para el
fortalecimiento y potencializacion de la gestion
del Territorio a través de los avances técnicos
y debates alrededor de los temas asociados al
Gobierno y Asuntos publicos, teniendo siempre
como meta la interlocucién de la academiay la
interdisciplinariedad en el accionar del grupo.
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COMITES
# NOMBRE
1 | COMITE DIRECTIVO
2 | COMITE DE CALIDAD EDUCATIVA
3 | COMITE DE CAPACITACION DOCENTE
4 | COMITE DEL FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
COMITE DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE TRASLADOS POR RAZONES DE SEGURIDAD Y POR
5 | CONDICION DE DESPLAZADOS DE LOS EDUCADORES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CARTAGO
VALLE DEL CAUCA.
6 | COMITE DE BIENESTAR SOCIAL
7 | COMITE DE EDUCACION EN EMERGENCIAS
8 COMITE TECNICO EVALUADOR
9 | COMITE JUEGOS DEL MAGISTERIO
10 | COMITE MUNICIPAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR
11 | COMITE DE REPARTICION ORGANIZACIONAL
12 | COMITE DE JORNADA UNICA
13 | JUNTA MUNICIPAL DE EDUCACION (JUME)
14 | CIDEA (Comité Técnico Institucional de Educacién Ambiental)
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INFORMACION CANALES Y HORARIOS DE ATENCION, DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION MUNICIPAL

Horarios de atencion | | | ¢ 4 viernes de 8:00 A.M - 11:30 A.M y de 2:00 P.M - 5:30 P.M
al usuario
Direccion Carrera 2 #12 — 50 Cartago Valle del Cauca
Cdodigo Postal 762021
atencionalciudadano@semecartago.gov.co
Correos secretario@semcartago.gov.co
educacion@cartago.edu.co
Pagina WEB https://www.cartago.gov.co/secretaria-de-educacion/
Slsterrllae(IjDeQrsglacmn https://sac2.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co/app Login/?sec=19
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S| DESEAS RADICAR TU SOLICITUD SOLO DEBES SEGUIR ESTOS CORTOS PASOS:

1- Ingresar a la pagina de nuestra entidad www. cartago.gov.co
2- Da clic en el boton identificado con el titulo “SEM Cartago” el cual se encuentra ubicado
en la parte inferior de la pagina. Ver imagen anexa.

Anuario Estadistico - Cartago 2022 Notificaciones de Transito - Cartago Valle Contratacion
Del Cauca

E F/\N F/\N
(1 1] [ (1]
A\ /4 wr

Citaciones - Emplazami~—*- Ll Pagina Web 2018
o e ol
@,
= au =

Convocatoria - Consejo Mu - Un Sol Bordado de Historia

Turismo 2024 - 20z SEM-CARTAGO

3- Una vez en el espacio virtual de la Secretaria de Educacién Municipal, desplazate a la
parte baja de la pagina y da clic en el botdn identificado con el titulo “Sistema de Atencion
al Ciudadano”

Inicio  Mi Municipio » Rentas Municipales » Transparencia » Atencion al Ciudadano » Participa »

SECRETARIA DE EDUCACION U

oA e
& r—

= o 1110

5
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4- Ingresa con tu usuario y clave y realiza tu solicitud.

SISTEMA
S Ac DE ATENCION
AL CIUDADANO

SIETEMA
SAC oearinaon

Secretaria de Educacion de
Cartago

Ingresar

Usuario

Contrasefia

[ Recuérdame
Ingresar

mewf ?‘3‘

Al

MAS PROGRESO, MEJOR

Recuperar contrazefia MuniCipio de Car‘tago

Registrarse
Radicar Requerimiento Andnimo

Consultar Radicado Andnimo “La Educacion es el arma mds poderosa que puedes usar para cambiar el munde™ MNelson Mandela

Validar Legalizacion

Preguntas Frecuentes
Tramites

(@- :TI;; [‘h‘] Educacion

Cambiar Entidad

Nota 1:

Si no te has registrado, hazlo facilmente en nuestra plataforma de peticiones quejas y
reclamos ingresando por el boton de “Registrarse”, y diligencia la informacién necesaria

para completar tu registro..

Nota 2: Si eres nuevo en el uso de la plataforma SAC (Sistema de Atencion al
Ciudadano), te recomendamos ver los siguientes videos, los cuales te ayudaran en el
acceso y/o gestion a la plataforma y a sus PQR’s.

Tema del video

Link de acceso

Video instructivo de ¢ Cémo registrarse?
Rol Ciudadano

https://www.youtube.com/watch?v=FPfNevmffHI

Video instructivo de ¢Como crear un requerimiento?
Rol Ciudadano:

https://www.youtube.com/watch?v=FXEMFWWG6FQOU
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