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VALLE DEL CAUCA
CODIGO:  MEDE-

ALCALDiADECARTAGO Nit:  891.goo.493.2 100.83

DECRETO VERSION:  5

DECRETONo.      0  91
(         `22   JUL    2025      )

POR EL CUAL SE ACTUALIZAN LAS ESCALAS SALARIALES DE LOS EMPLEOS
DE    LA    PLANTA    DE    CARGOS    DE    LA    ADMINISTRAC16N    CENTRAL    DEL
MUNICIPIO    DE    CARTAGO,    VALLE    DEL    CAUCA    Y    SE    DICTAN    OTRAS
DISPOSIcloNES.

EL  ALCALDE  DEL  MUNICIPIO  DE  CARTAGO,  VALLE  DEL  CAUCA,  en  uso  de  las
atribuciones que le confiere  la Constituci6n  Politica en  su  articulo 315 numerales  1° y
7°,  Ley  136 de  1994 articulo 91  modificado por el articulo 29 de  la  Ley  1551  de 2012,
y especialmente las facultades otorgadas en el Acuerdo No.008 del dia  14 de julio de
2025,   emanado   del   Concejo   de   Cartago,   Valle   del   Cauca,   y   demas   normas
concordantes y reglamentarias,

CONSIDERANDO

Que  la  Constituci6n  Politica en  su  articulo 313 confiere a  los Concejos,  la facultad de
determinar las escalas de remuneraci6n correspondiente a las distintas categorias de
empleos, asi como asignar funciones pro tempore a los Alcaldes.

Que  la  Ley 4° de  1992  establece que el  Gobierno  Nacional fijara  los  limites  maximos
que  deben  tener  en  cuenta  las  autoridades  competentes  al  momento  de  fijar  los
salarios de los Servidores Publicos del Nivel Territorial.

Que .el  Gobierno  Nacional  expidi6 el  Decreto  nt]mero 0620 del  dia  03  de junio  de
2025,  "Por  el  cual   se  ftyan   los  llmites  maximos  salariales  de  los  Gobernadores,
Alcaldes y empleados pablicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones
en materia prestacional", as'i..
"/. . .'

ARTICULO  3.  Llmite  maximo salarial  mensual  para  alcaldes.  A parfir del  1°  de enero
del  afio  2025  y  atendiendo  la  categorizaci6n  establecida  en  la  Ley  617  de  2000,
modificada  por la  Ley  1551  de  2012,  el  limite  maximo  salarial  mensual que deberdn
tener  en  cuenta  los  Concejos  Municipales  y  Distritales  para  establecer  el  salario
mensual del respectivo Alcalde sera:

CATEGORIA LiMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL
ESPECIAL 25.504.632
PR'MERA 21.610.381

SEGUNDA 15.620.461
TERCERA 12.530.100

CUARTA 10.481.953

QU'NTA 8.442.011

SEXTA 6.378.254

ARTICULO 7.  Limite maximo salarial mensual para empleados poblicos de entidades
territoriales.   EI  limite  maximo  de  la  asignaci6n  basica  mensual  de  los  empleados
poblicos de las entidades territoriales para el afio 2025 queda determinado asi:
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POR EL CUAL SE ACTUALIZAN LAS ESCALAS SALARIALES DE LOS EMPLEOS
DE    LA    PLANTA    DE    CARGOS    DE    LA    ADMINISTRAC16N    CENTRAL    DEL
MUNICIPIO    DE    CARTAGO,    VALLE    DEL    CAUCA    Y    SE    DICTAN    OTRAS
DISPOSICIONES.

NIVEL JERARQUICO LiMITE MAXIMO ASIGNACION  BASICA
SISTEMA GENERAL MENSUAL

DIRECTIVO 21.623.851
ASESOR 17.284.625

PROFESIONAL 12.074.702
TECNICO 4.476.171

ASISTENCIA 4.431.758

( . .  .)"

Que el  Honorable Concejo de Cartago mediante el Acuerdo No.008 del dia  14 de julio
de   2025,   determin6   un   aumento   en   las   asignaciones   basicas   salariales   de   los
Empleados  Ptlblicos de  la Alcaldia,  Personeria y Concejo de Cartago en  un siete por
ciento   (7%),   sin   que   exceda   los   limites   maximos   salariales   establecidos   por   el
Gobierno  Nacional.

Que  el  paragrafo  del  articulo  primero  (1°)  del  citado  Acuerdo,  otorga  facultades  al
Alcalde  de  Cartago  por  un  termino  de  quince  (15)  dias  siguientes  a  la  sanci6n  del
Acuerdo,   para  expedir  el  decreto  de  actualizaci6n  de  los  grados  salariales  de  los
servidores   ptlblicos   del   Municipio  de   Cartago,   de   acuerdo  con   el   porcentaje   del
aumento salarial aprobado.

Que,  en  consecuencia,  se  procedera  a  actualizar  la  escala  de  remuneraci6n  de  la
Planta de  Cargos  de  la Administraci6n  Central  del  Municipio  de  Cartago,  teniendo en
cuenta  el  aumento  salarial  aprobado  por el  Honorable  Concejo de  Cartago,  Valle  del
Cauca.

En m6rito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTicuLO  1°.-A  partir del  primero  (1°)  de  enero  del  afio  dos  mil  veinticinco  (2025),
las  asignaciones  basicas  mensuales de  las escalas de  los empleos  de  la Alcaldia  de
Cartago, Valle del Cauca, seran las siguientes:
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POR EL CUAL SE ACTUALIZAN LAS ESCALAS SALARIALES DE LOS EMPLEOS
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MUNICIPIO    DE    CARTAGO,    VALLE    DEL    CAUCA    Y    SE    DICTAN    0TRAS
DISPOSICIONES.

ESCALA SALARIAL 2025

GRADO DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TECN'CO ASISTENCIAL

1 5.316.408 4.707.793 3.287.840 1.776.358 1.715.771

2 5.537.925 5.316.408 3.868.555 2.135.849 1.776.358

3 7.127.892 6.558,687 4.230.113 2.474.489 1.846.378

4 8.103.334 7.127.892 4.707.793 2.880.118 2.022.512

5 8.659.984 8.103.334 5.201.999 3.287.840 2.073.503

6 15.620.460 8.659.984 5,935.150 3.694.288 2.093.923

7 0 0 6.558.687 3.995.303 2.135.849

8 0 0 7.127.892 4.309.033 2.302.379

9 0 0 7.611.393 4.476.159 2.474.489

10 0 0 8.103.334 0 2.691.374

11 0 0 0 0 2.880.118

12 0 0 0 0 2.923.743

13 0 0 0 0 2.963.864

14 0 0 0 0 3.066.225

15 0 0 0 0 3.177.283

16 0 0 0 0 3.287.840

17 0 0 0 0 3.739.143

18 0 0 0 0 4.309.033

19 0 0 0 0 4.431.740

PARAGRAFO.  -  Para  las escalas de  los  niveles  de  que trata  el  presente  articulo de
este  Decreto,   la  primera  columna  fija  los  grados  salariales  correspondientes  a  las
diferentes    denominaciones    de    empleos,     la    segunda    y    siguientes    columnas
comprenden las asignaciones basicas mensuales para cada grado y nivel.

ARTICULO  2°.-  El  aumento  salarial  del  personal  docente  y  directivo  docente  se  rige
por lo dispuesto por el Gobierno Nacional, de acuerdo con su  regimen especial.

ARTICULO   3°.-   Nadie   podra   desempef`ar   simultaneamente   mas   de   un   empleo
publico,   ni  recibir  mss  de  una  asignaci6n  que  provenga  del  Tesoro  Publico  o  de
empresas   o   de    instituciones   en    las   que   tenga    parte   mayoritaria   el    Estado,
exceptuandose las asignaciones de que trata el artlculo 19 de la Ley 4 de 1992.
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POR EL CUAL SE ACTUALIZAN LAS ESCALAS SALARIALES DE LOS EMPLEOS
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ARTicuLO 4°.-El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicaci6n, deroga
las disposiciones que le sean contrarias y tiene efectos fiscales a partir del dia primero
(01) de enero de dos mil veinticinco (2025).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dadoenel Despachodelalcaldedecartago,Valledelcauca, a los      2  2   Jul     2025

'psnee%Etasn:°c#,ra'%°deanlfRevisb:        Mauricio Taro ospina.
Jesus Yurianl Lepez

Proyect6:    Margarita Gomez, Profeslonal universitario
Gustavo Adolfo Cardona. Profesional U niv€

Aprobo:       Juan pablo Jaramillo cendoya,  Secretario General
Katherine Sema Cano. Asesora Direeci6n de Control
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