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INTRODUCCION

La Secretaria de Educacion tiene la competencia de coordinar y ejecutar funciones de Inspecciony
Vigilancia con fines de control. Su objetivo principal es garantizar que las instituciones educativas
cumplan con los estandares establecidos por la normativa del sector y asi brindar una educacion de

calidad a la poblacién.

El Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia (POAIV), reglado en la Directiva Ministerial 14 de
2005, se ejecuta con el fin de garantizar la calidad de la educacion impartida. y se concentra la
supervision y control de las instituciones Oficiales y No Oficiales que prestan el servicio publico de
educacién, verificando el cumplimiento de las regulaciones en el sector educativo. buscando mejorar

la calidad del servicio y asi asegurar una formacion con altos estandares.

Antes de la elaboracion del POAIV, es necesario realizar una evaluacion y andlisis del sector
educativo en el municipio de Cartago, que arrojara como resultado un diagnéstico del sector que
permitira priorizar los Establecimientos Educativos (EE) que seran objeto de actividades de
Inspeccién y Vigilancia el diagnéstico, se realiza con el apoyo del equipo interdisciplinario de la
secretaria de educacion municipal de Cartago “POAIV — SEM CARTAGO® este equipo esta
encargado de seguir las directrices dadas por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) en el
documento " Guia orientaciones para la formulacion y ejecucion del plan operativo anual de inspeccion
y vigilancia sobre la prestacion del servicio educativo en los niveles de EPBM Y ETDH - 2024” el cual
determina las acciones que las Entidades Territoriales Certificadas (ETC) deben tener en cuenta para
la construccion del diagnostico del sector educativo y de esta forma garantizar la objetividad y
efectividad del POAIV, y procura con su elaboracién y andlisis, que las actividades propuestas en el

plan de desarrolio Municipal se cumplan.
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MARCO LEGAL
+CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

Articulo 67: La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion
social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes
y valores de la cultura.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con
: el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral,
z intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar
alos menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacién y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacioén y administracion
de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucion y la ley.

Articulo 211: La ley sefialara las funciones que el presidente de la Republica podra delegar a sus
ministros, directores de departamentos administrativos, representantes legales de entidades
descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma
ley determine. Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan
delegar en sus subalternos o en otras autoridades....

. LEY 115 DE 1994

ARTICULO 4: Calidad y cubrimiento del servicio. Corresponde al Estado, a la sociedad y a la
familia velar por la calidad de la educacién y promover el acceso al servicio publico educativo, y
es responsabilidad de la Nacion y de las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento.

El Estado debera atender en forma permanente los factores que favorecen la calidad y el
mejoramiento de la educacion; especialmente velara por la cualificacion y formacién de los
educadores, la promocién docente, los recursos y métodos educativos, la innovacién e
investigacién educativa, la orientacién educativa y profesional, la inspeccion y evaluacion del
proceso educativo.

. LEY 715 DE 2001 ARTICULO 7: Competencias de los distritos y los municipios
certificados.

Calle 8 NO. 6-52 neons ALCALDE
Codigo Postal: 762021 MAS PROGRESO, MEJOR FUTURO 3=

CENTRG DE AOMNISTRACION MUNIGIPAL ~ CAM j, p did ?JMW




MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [4]
VALLE DEL CAUCA
e CODIGO:
Nit: 891.900.493.2 MMD.600.18. F 1
INFORME VERSION 1
. LEY 1620 DE 2013 “Por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y

Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la
Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar”

ARTICULO 16: Responsabilidades de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas en el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar.

. DECRETO UNICO REGLAMENTARIO 1075 DE 2015, principalmente las normas que
exigen a las Entidades Territoriales Certificadas en Educacién -ETC- formular el Plan Operativo
Anual de Inspeccion y Vigilancia —POAIV- y hacer seguimiento a la ejecucion del mismo; de
manera particular los articulos 2.3.7.1.5,2.3.7.3.1,,2.3.7.3.2,, 2.3.7.33.y23.7.34.

. RESOLUCION 2748 DE 2002 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL “Por la cual se otorga la certificacion al Municipio de Cartago, Departamento del Valle
del Cauca, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 20 de la Ley 715 de 2001"

. PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026 “Colombia, potencia mundial de la Vida"
donde la educaci6n potenciara las capacidades de las comunidades y las personas procurando
un mejor desarrollo, que conduzca a una sociedad en Paz y a una economia basada en
conocimiento

. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020- 2023 “ES CONTIGO CARTAGO”",
POLITICA SOCIAL POR EL BUEN VIVIR / Sector Educacion.

. RESOLUCION MUNICIPAL 3473 DE 2015 "Por medio de la cual se delega la funcién de
Inspeccién y Vigilancia en la Secretaria de Educacién del municipio de Cartago (Valle del
Cauca)."

. RESOLUCION MUNICIPAL 3474 DE 2015. “Por medio de la cual se expide el reglamento
territorial para el ejercicio de la funcién de Inspeccion y Vigilancia en el municipio de Cartago
(Valle del Cauca)."

_ RESOLUCION No 146 del 22 de febrero de 2024 por el cual se conforma el equipo
interdisciplinario de la secretaria de educacion municipal de Cartago para formulacién y
seguimiento del plan operativo anual de inspeccién y vigilancia “POAIV — SEM CARTAGO”
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. Directiva Ministerial No. 14 de 2005 orienta a las ETC en lo relacionado con el ejercicio de sus
competencias en materia de control sobre la prestacion del servicio educativo, indicando que “La
funcion de inspeccion y vigilancia es permanente y se organizara de manera auténoma, por las
entidades territoriales, con equipos interdisciplinarios, para los procesos de control de la gestion
de los establecimientos educativos, atendiendo fundamentaimente la cobertura, calidad,
eficiencia y equidad del servicio educativo”.

« Guia orientaciones para la formulacion y ejecucién del plan operativo anual de inspeccién y
vigilancia sobre la prestacion del servicio educativo en los niveles de EPBM Y ETDH — 2024.

OBJETIVO

Servir como insumo para la elaboracién del PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y
VIGILANCIA (POAIV) afio 2024 y para la construccion de los planes de accion de las areas de
la SEM, y asi procurar el cumplimiento de la politica Nacional, y Municipal del sector educativo,
para fortalecer la oferta educativa y alcanzar altos indices de calidad, eficiencia, cobertura y
pertinencia, para lograr una educacién mas acorde con el desarrollo social que permita construir
una sociedad mas democratica, participativa, tolerante, empatica y ética.

ALCANCE

El presente informe ofrece a los responsables del ejercicio de la funcion de inspeccién y vigilancia
de las diferentes areas de gestién de la Secretaria de Educacién, una vision integral de la
situacién del Sector Educativo en el municipio, cimentada en el andlisis de indicadores y en las
variables asociadas a la prestacion del servicio.

La metodologia del trabajo implementada por el equipo interdisciplinario de la secretaria de
educacién municipal de Cartago encargado de la formulacion del Plan Operativo Anual De
Inspeccion y Vigilancia (POAIV) afio 2024 para la obtencién de la informacién de Analisis de la
situacion general del Sector Educativo en el municipio de Cartago Valle del Cauca para el afo
2023 y que dio como resultado este documento de Evaluacion diagnéstica, se centré en
desarrollar los criterios establecidos en el documento de ORIENTACIONES PARA LA
FORMULACION Y EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y
VIGILANCIA SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS NIVELES DE
EPBM Y ETDH - 2024, de la Subdireccion de Fortalecimiento institucional y se resume asi:
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Para su construccion, conté con el apoyo del area de Planeacion Educativa al ser la responsable
del proceso y en la obtencion de la informacién se dio la participacién de cada una de las areas
de gestion de la SEM.

Se definieron dos grupos de trabajo

. El equipo interdisciplinario de la secretaria de educacién municipal de Cartago “POAIV — SEM
CARTAGO”, que se encargara de verificar los logros derivados del POAIV ejecutado en la
vigencia inmediatamente anterior y de hacer seguimiento periédico al cumplimiento del POAIV,
recomendando las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los objetivos y las
metas propuestas para la vigencia 2024 qued6 conformado de la siguiente manera:

Secretario de educacion: Giancarlo Upegui Rivas
Oficina de Calidad Educativa y Cobertura:  Abimael Marin Mejia
Inspeccion y Vigilancia: Jesus Adrian Pelaez Marin
Gestion de Asuntos Legales y Publicos: Hugo Ivan Serna

Oficina de Administracion Educativa: Evaristo Morales Cabrera
Oficina de Planeacion Educativa: Gloria Martina Calvo Walteros

. El equipo de trabajo de construccion del informe diagnéstico que se encargara de la elaboracion
de la evaluacion con caracter diagnéstico del sector educativo se conforma de la siguiente

manera:

- Oficina Inspeccion y Vigilancia: Jesus Adrian Pelaez Marin / Valentina Monsalve Londofio
- Oficina de Planeacién Educativa: Gloria Martina Calvo Walteros / Valeria Posada Orrego /

Luis Guillermo Piedrahita Ortiz

- Oficina de Gestion Administrativa y del Talento Humano: Evaristo Morales Cabrera / Jorge

Trujillo

- Oficina de Gestion de Calidad y Cobertura Educativa: Abimael Marin Mejia / Julian Alberto

Gallego

Se realizaron multiples reuniones de trabajo, en donde se dejaron compromisos y tareas por area
para realizar el debido seguimiento y poder evaluar los porcentajes de cumplimiento.

-Para la focalizacion de los E.E. se definié como estrategia que:

Cada una de las areas de gestién de SEM propusieron los establecimientos a focalizar de
acuerdo a , siendo estas las expertas en su materia y que basandose en los criterios dados por
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la Subdireccién de Fortalecimiento institucional del MEN, en donde se recuerda que el
cumplimiento de la funcién de Inspeccion y Vigilancia «..comprende el ejercicio transversal por
parte de las Secretarias de Educacion, de acciones de asesoria, acomparfamiento, seguimiento,
evaluacion y control sobre los prestadores, ya sean oficiales o de naturaleza privada; tendientes
a verificar el cumplimiento de la normatividad vigente, favorecer la mejora continua en la
prestacién del servicio y garantizar el derecho fundamental a la educacion”.

.La definicion de los establecimientos a focalizar, basandose en los criterios dados por la
Subdireccion de Fortalecimiento institucional del MEN, se establecieron en reunién del grupo
interdisciplinario.

- La aprobacién del informe de evaluacion diagnéstica se dio por parte de los integrantes del
grupo interdisciplinario y quedd consignado en Acta de reunién.

Para la elaboracién del diagnéstico del sector se tuvieron en cuenta la informacién aportada por
las distintas areas de la SEM lo que permitié realizar una evaluacion y andlisis adecuados del
sector educativo en el municipio.

ELEMENTOS ANALIZADOS
. Informacion General del Sector.

ePara la elaboracion del diagnéstico del sector se tuvieron en cuenta una serie de insumos que
permitieron realizar una evaluacion y analisis adecuados del sector educativo en la region. Entre
los insumos necesarios se encuentran:

e Informacion sobre las instituciones educativas: Informaciéon actualizada y detallada sobre las
instituciones educativas que seran objeto de inspeccién y vigilancia con fines de control. Esta
informacion puede incluir datos como el ndmero de estudiantes, docentes, directivos,
infraestructura, recursos didacticos, entre otros aspectos relevantes.

¢ Normativa vigente: es importante contar con el marco normativo y las regulaciones establecidas
por el Ministerio de Educacion Nacional, asi como cualquier otra norma local o regional que pueda
afectar el sector educativo.

e Resultados de evaluaciones anteriores: es necesario tener en cuenta los resultados de
evaluaciones y monitoreos previos realizados en las instituciones educativas para identificar
fortalezas y debilidades en la calidad educativa.
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2- A partir del analisis de la situacién de la situacion general del sector se priorizaron tres (3)
situaciones relacionadas con laprestacién del servicio educativo que la ETC para la vigencia
2024.

- El grupo de Inspeccién y Vigilancia continuara priorizando durante al afio 2024 la verificacién del
cumplimiento de requisitos relacionados con infraestructura al momento de revisar solicitudes de
licencia de funcionamiento y/o modificaciones a licencias de funcionamiento, teniendo en cuenta
lo establecido en el Decreto 1075 de 2015, Decreto 1077 de 2015.

- Realizar apertura y/o ampliacién de la cobertura neta de los grados transicion, jardin y prejardin
con criterios de calidad y pertinencia del nivel de preescolar en las |E Oficiales. y verificaciéon de
las condiciones del servicio en los prestadores privados de Educacién Inicial, para la garantia del
derecho a la educacion desde la educacion inicial, en el marco de la atencién integral, de la
educacion preescolar y ampliacion de cobertura en zona rural, como parte las Apuestas en
educacion en el Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la Vida" 2022 -
2026.

- El grupo de Inspeccion y Vigilancia Inspeccion realizara el control y busqueda activa para de
prestadores del servicio educacién inicial para:

i) Identificar y promover el registro de prestadores no oficiales,

ii) verificar las condiciones de calidad en EE y otros prestadores,

iii) implementar planes de mejora que fortalezcan la calidad de la atenciéon. como parte
de la ampliacion de cobertura

3. Teniendo en cuanta el balance general de las actuaciones adelantadas por la SEM en
cumplimiento del El Plan Operativo 2023 NO se requiere la reprogramacion de actividades
para ser ejecutadas en el presente afio 2024 ya que todas fueron ejecutadas en la vigencia
anterior dentro del cronograma establecido.

4- Se presenta el listado del universo de prestadores del servicio educativo en la ETC de Cartago
valle del cauca, el cual esta basado en la metodéloga de sistematizacion del MEN. Este listado
se encuentra actualizado y contiene el listado de prestadores Del Servicio Educativo tanto de
Instituciones Educativas Privadas como de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano:
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NIVEL EDUCATIVO
/ TIPO DE
ESTABLECIMINETO

EDUCACION
INICAIL

EPBM | ETDH

ADULTOS

Establecimientos
educativos Oficiales 12
(No incluir ICBF,
SENA

Establecimientos
Educativos No 21 13 25
Oficiales

Colegio Conquistadores

Privada - EPBM

Colegio INSCOP

|.E Privada - EPBM

Institucion Educativa Diocesana JUAN XXIII

|.E Privada - EPBM

Colegio La Presentacion

|.E Privada - EPBM

SEDI

|.E Privada - EPBM

Colegio Liceo Quimbaya

|.E Privada - EPBM

Colegio Diocesano Santa Maria

|.E Privada - EPBM

Instituto Mariscal Jorge Robledo

|.E Privada - EPBM

Colegio PAULO Vi

|.E Privada - EPBM

Colegio Rafael Pombo

|.E Privada - EPBM

Colegios San Pedro Claver

|.E Privada - EPBM

Centro De Estudios Integrados El Mariscal CEIM S.A.S.

|.E Privada - EPBM

Instituto de Educacion “Comfenalco Valle”

|.E Privada - EPBM

Academia Moderna De Automovilismo ETDH
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Auto Sport ETDH
Carlos Emilio Puerta ETDH
System Plus ETDH
CEIM ETDH
CENSA ETDH
CESTELCO ETDH
Comfandi ETDH
Politécnico Empresarial Colombiano PEC S.A.S ETDH
Daytona ETDH
House Of English Institute ETDH
Idontec ETDH
Inces ETDH
Safety ETDH
Instituto De Inglés ETDH
INTEC ETDH
Ivon’s Patrich ETDH
Minuto De Dios ETDH
Karisma ETDH
Metropolitana De Automovilismo Valle ETDH
Comfenalco Valle ETDH
Cea Académica Del Norte ETDH
Tandem Language & E-Learning ETDH
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Cea Rutas Del Valle

ETDH

Chelsea Driving School

ETDH

JARDIN INFANTIL CUCARA MACARA

Educacioén Inicial Privada

PREESCOLAR PANCITAS Y BEBES

Educacioén Inicial Privada

PREESCOLAR COLORIN COLORADO

Educacioén Inicial Privada

PREESCOLAR PEQUENINES

Educacion Inicial Privada

| JARDIN INFANTIL MIS PEQUENAS TRAVESURAS

Educacion Inicial Privada

JARDIN INFANTIL ARTE DE SER

Educacioén Inicial Privada

PREESCOLAR CABALLITO DE MAR

Educacion Inicial Privada

PREESCOLAR RINCON DE LA ALEGRIA

Educacioén Inicial Privada

PREESCOLAR CASCABELES Y COLORES

Educacion Inicial Privada

JARDIN INFANTIL CASITA DE MAGY

Educacién Inicial Privada

JARDIN INFANTIL MARTHA

Educacién Inicial Privada

JARDIN INFANTIL NINOS FELICES

Educacion Inicial Privada

Codigo Postal: 762021

ANTONIO HOLGUIN GARCES |.E Oficial - EPBM
CIUDAD DE CARTAGO |.E Oficial - EPBM
ACADEMICO |.E Oficial - EPBM
INDALECIO PENILLA |.E Oficial - EPBM
SOR MARIA JULIANA |.E Oficial - EPBM
AGRICOLA ZARAGOZA I.E Oficial - EPBM
MANUEL QUINTERO PENILLA |.E Oficial - EPBM
GABO I.E Oficial - EPBM
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LAZARO DE GARDEA I.E Oficial - EPBM
MARIA AUXILIADORA |.E Oficial - EPBM
RAMON MARTINEZ BENITEZ |.E Oficial - EPBM
ALFONSO LOPEZ PUMAREJO |.E Oficial - EPBM

Podemos observar que en la ETC se encuentran 25 prestadores del servicio educativo EPBM
dentro de los cuales 13 Instituciones Educativas Privadas, 12 de educacion inicial privados, 25
de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano (ETDH), 4 establecimientos educativos de
Educacién para aduitos Oficiales y 3 Privados.

En relacién a la educacion informal La SEM — Cartago no posee registro de los prestadores de
servicio, ya este tipo de educacion esta enfocado a fin brindar oportunidades para completar,
renovar, perfeccionar y ahondar saberes, competencias, técnicas, practicas y, al tener esta una
duracion inferior a 160 horas, La educacién informal la puede impartir cualquier persona natural
o juridica, su organizacion, oferta y desarrollo no requieren de registro por parte de la Secretaria
de Educacién de acuerdo con el articulo 2.6.6.8. del DURSE.

“Articulo 2.6.6.8. Educacién informal. La oferta de educacion informal tiene como objetivo brindar
oportunidades para complementar, actualizar, perfeccionar, renovar o profundizar
conocimientos, habilidades, técnicas y practicas.

Hacen parte de esta oferta educativa aquellos cursos que tengan una duracién inferior a ciento
sesenta (160) horas. Su organizacion, oferta y desarrollo no requieren de registro por parte de la
secretaria de educacion de la entidad territorial certificada y sélo daran lugar a la expedicion de
una constancia de asistencia.

Para su ofrecimiento deben cumplir con lo establecido en el articulo 47 del Decreto ley2150 de
1995.

Toda promocién que se realice, respecto de esta modalidad debera indicar claramente que se
trata de educacién informal y que no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ocupacional.”

Por su parte el Decreto Ley 2150 de 1995 — Articulo 47 sefiala:

“ARTICULO 47. REQUISITOS ESPECIALES. A partir de la vigencia del presente decreto, los
establecimientos a que se refiere el articulo anterior sélo deberan:
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1. Cumplir con todas las normas referentes al uso del suelo, intensidad auditiva, horario,
ubicacion y destinacién expedidas por la entidad competente del respectivo municipio.

2. Cumplir con las condiciones sanitarias y ambientales segun el caso descritas por la ley.
3. Cumplir con las normas vigentes en materia de seguridad.

4. Cancelar los derechos de autor previstos en la ley, si en el establecimiento se ejecutaran obras
musicales causantes de dichos pagos,

5. Obtener y mantener vigente la matricula mercantil, tratdndose de establecimientos de
comercio.

Cancelar los impuestos de caréacter distrito y municipal.

PARAGRAFO. Dentro de los 15 dias siguientes a la apertura de un establecimiento, su
propietario o administrador debera comunicar tal hecho a la Oficina de Planeacion del Distrito o

Municipio correspondiente.”

Sin embargo, la oficina de Inspeccion y Vigilancia realiza seguimiento a algunos prestadores de
educacién informal donde se ha verificado que sus ofrecimientos cumplan con los requisitos
establecidos en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién 1075 de 26 de mayo de

2015.

6- los indicadores de proceso propios del sector educativo que se tuvieron en cuenta para la
formulacién del POAIV 2023:

Uno de los compromisos acordados con el ICBF, consiste en revisar un
consolidado de los nifios y nifias que cumpliendo con la edad establecida
deben transitar, de los hogares infantiles con diferentes modalidades de
Transito de bienestar social y familiar a las Instituciones Educativas oficiales y privadas

. ™ de nuestro municipio. Entendiendo que, el transito es efectivo, en tanto se
n!ﬁos y mn‘as d ° 94.47% garantiza una Educacion Inicial de Calidad, con las adecuadas condiciones
] blenes-t.ar Social para el ingreso y la permanencia en el sector educativo, y es arménico,
] y Familia cuando todos los actores que acompaian el recorrido, planean, proponen y
ejecutan acciones intencionadas que potencien este proceso. Para esta
vigencia se establecio una meta la cual cumplié con los indicadores
establecidos en el proceso establecido con el ICBF.
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Se evidencia que hubo una disminucion en la tasa de desercién escolar del

0,6% de la vigencia 2022 con respecto a la vigencia 2023, pues pasoé de un
5.5% a un 4,9%. A pesar de la leve disminucion en la tasa la desercion se
debe a que continiian presentes factores como: El alto indice de desempleo
en las familias, inicio a trabajar a temprana edad para apoyar a las familias
en su situacién econémica, asi como barreras que imponen las instituciones
para el oportuno acceso de los estudiantes, la violencia intrafamiliar ,el
exceso de consumo de SPA, embarazos indeseados, campafias de
sensibilizacion contra el trabajo infantil, la alta reprobacién, apoyo a los
estudiantes discapacitados, acoso o matoneo escolar, apatia frente al de
estudiar, cambio de residencia, mayor porcentaje de estudiantes focalizados
en el programa de alimentacién escolar

Tasa de
desercion 4,90%
escolar

Para el afio 2023 La tasa de continuidad o retencion presenté un
Tasa de decrecimiento, pasando de 96,09% en el 2021 a 95,10% en el 2023, lo que
continuidad o 95,10% significa que para el afio 2023 de cada 100 estudiantes, 95.1 estudiantes
retencion continuaron en el Sistema educativo.

Este indicador se hace seguimiento cada afio la tasa de continuidad o
retencion es la suma de los aprobados y reprobados.

El PAE es un programa que, bajo el enfoque de la proteccion integral,
contribuye principalmente a la garantia de dos derechos fundamentales: el
derecho a la educacién, a la alimentacion de las nifas, nifios y adolescentes
matriculados en el sistema educativo oficial, a través del suministro de un

Porcentaje de complemento alimentario que aporta un porcentaje importante de calorias y
Alumnos nutrientes durante el calendario escolar. Ademas de ser una de las
beneficiados con estrategias mas importantes establecidas en el plan de permanencia escolar
66.2 % . L -
el programa de como mitigador en los indicadores de desercién presentados a lo largo del
Alimentacion calendario escolar. Para esta estrategia se aplicaron los criterios de
Escolar focalizacién establecidos por el MEN entre los cuales se tiene en cuenta la
jornada dnica, preescolar, ruralidad, poblacién vulnerable y de acuerdo a los
recursos destinados al ente territorial se va aplicando poblacién mayoritaria
segin el puntaje del Sisbén, logrando un aumento de cobertura en el
programa al pasar de 58,30% para el afio 2022 al 66.2% en el afio 2023
ComP ortamiento o Al comparar la cobertura educativa de la poblacién registrada en el Sistema
Matricula .. 53 % Integrado de Matricula - SIMAT del municipio de Cartago, del mismo mes en
Escolar Oficial diferentes vigencias, se presenta una disminucion de la matricula escolar

con relacién al mes de noviembre de la vigencia 2022 vs 2023 de - (5,3%) que
corresponde a -857 estudiantes menos en el sector oficial de la matricula
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escolar regular. Mensualmente el area de cobertura hace seguimiento a este
comportamiento, pero no es un indicador y presenta informe al respecto al
area de planeacion educativa desde febrero a noviembre. -Es importante por
Ia baja de la matricula escolar tomar decisiones de fusiones por el comité
directivo ya que se tienen 857 estudiantes menos. -Con respecto a los
coordinadores se tienen que hacer ajuste de acuerdo a la normatividad
vigente de acuerdo al decreto 3020 de 2002 articulo 10. -De acuerdo al
descenso de la matricula escolar y realizando las fusiones pasamos de una
relaciéon técnica alumno — docente de 29,2 a 28,0

Relacion
estudiante por

PC: 5,39

La SEM desarrollé la instalacion del programa de conexion total 2023 con la
empresa Compsys en pro del plan de alternancia para conectar a mas de
17.664 estudiantes de las 12 IE Oficiales durante el aiio escolar, proyecto que
corresponde CONTRATO 12-090-2023
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Porcentaje de
LLE. en las
categorias de
desempeiio,
A+,A, B,C enlas
Pruebas Saber
1.

80%

Para la ETC Cartago, de manera general para los calendarios Ay B, de los 23
establecimientos educativos tanto oficiales como privados, 11 de ellos
mantuvieron o mejoraron sus indices totales, por encima de 0.72, que los
ubica en las categorias A+, A, By C,

97.0%

De los 1175 (1.344_2022) estudiantes matriculados y 1135 (1.272_2021)
inscritos a la prueba en el grado 11, 137 menos que el afio 2022, entre
instituciones oficiales y privadas Calendario A, 1112 (1.256_2022)
estudiantes presentaron la prueba saber 11-4, o sea 97%, se puede inferir
por los resultados de manera general, que tuvieron suficiencia y
competencias para responder la prueba. La diferencia entre los estudiantes
inscritos y los que presentaron la prueba puede ocasionarse porque hay
estudiantes que se inscriben para la pruebay no se presentan e

En el caso de instituciones del calendario B de los 95 (92_2022)
matriculados, 95 se inscribieron a la prueba y la presentaron 95 estudiantes.
Esto quiere decir que 100% presentaron la prueba. En el afo 2023, se
inscribieron 95 y el mismo nimero presento la Prueba.
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Oportunidad en
el cubrimiento 100%
de vacantes

Acorde al tablero del indicador, en la Secretaria de Educacién Municipal se
generé un Cubrimiento Oportuno de Vacantes durante el afio 2023 del 100%,

Porcentaje de
ausentismo L.E
por dias 3.7%
laborados
permisos

Acorde al tablero del indicador, en la Secretaria de Educacion Municipal se
generé un nivel de ausentismo por permisos optimo durante el aifio 2023
ACCCIONES DE MEJORA: Seguimiento a las causas que dan origen a las
ausencias, a través del formato establecido por parte de 1a SEM.

Acorde al tablero del indicador, en la Secretaria de Educacién Municipal se

::;Z:;‘itsarj: od:or 11.36% gener6 un nivel de ausentismo por incapacidad critico durante el afio 2022.

N A ’ ACCIONES DE MEJORA: se remitieron oficios a las 12 LE solicitando la

incapacidad ADOPCION DE FORMATOS DE CONTROL DE AUSENTISMO Y DE
CERTIFICACION DE ASISTENCIA A CITAS MEDICAS y el Informe General de
Ausentismos.

La Oportunidad de respuesta de la Secretaria de Educacion se encuentra
en los rangos del semaforo del tablero de indicadores en color verde.
Mensualmente la Unidad de Atencion al Ciudadano hace seguimiento a este
indicador y presenta informe al respecto.

Para tener en cuenta:

El no cumplimiento con los requisitos:

Oportunidad de 99.76% - Oportunidad (Contestar los requerimientos dentro de los términos
respuesta
legales)
- Resolverlos de fondo con claridad, precisién y congruencia con lo
solicitado y

- Ser puesta en conocimiento del peticionario

Genera que la organizacién incurra en una vulneracion del derecho
constitucional

fundamental de peticion.

Actualmente la SEM presenta
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7- La matricula oficial y no oficial atendida por la etc. durante la vigencia 2023 en los niveles de
educacién inicial, preescolar, basica y media, segun los registros del SIMAT y del SIPI y su
variacion con respecto al afio 2022.

NIVEL EDUCATIVO SECTOR OFICIAL
TIPO DE
ESTABLECIMIENTO
Establecimiento Educativos | EDUCACION VARIACION VARIACION VARIACION
C to Ed . EPBM . ADULTOS o
oficiales (no incluir ICBF, INICIAL % % %
SENA) Establecimientos
Educativos No
1823 92
ACADEMICO 0 0 1682 77% 76 -17,4%
ALFONSO LOPEZ 1715
PUMAREJO 0 0 1626 -52%
ANTONIO HOLGUIN 1483 251
GARCES 0 0 1407 -5,1% 318 26,7%
810 141
CIUDAD DE CARTAGO 0 0 779 -3,8% 84 -40,4%
2292
GABO 0 0 2211 -3,5%
1020 67
INDALECIO PENILLA 0 0 1024 0,4% 58 -13,4%
MANUEL QUINTERO 668
PENILLA 0 0 600 -10,2%
947
MARIA AUXILIADORA 0 0 894 -5.6%
) 709
LAZARO DE GARDEA 0 0 643 -9,3%
RAMON MARTINEZ 1090 205
BENITEZ 0 0 1011 -7.2% 169 -17,6%
2580
SOR MARIA JULIANA 0 0 2447 -5,2%
1006
ZARAGOZA 0 0 962 -4.4%
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NIVEL EDUCATIVO SECTOR OFICIAL
TIPO DE
ESTABLECIMIENTO
Estabiecimiento Educativos | EDUCACION | VARIACION | cpay VARIACION | AnjiT0s VARIACION
oficiales (no incluir ICBF, INICIAL % % %
SENA) Establecimientos
Educativos No
16 143 756
ETC CARTAGO 0 0 15.286 -5,3% 705 6,7%

NIVEL EDUCATIVO SECTOR NO OFICIAL
TIPO DE
ESTABLECIMIENTO
EDUCACION | VARIACION VARIACION
INICIAL % EPBM % ADULTOS | VARIACION %
Establecimiento Educativos
NO oficiales
3192 290
ETC CARTAGO 3157 -1.09 266 -8,27%

Nota: Las instituciones educativas oficiales actualmente no cuentan con educacion inicial, por
lo cual la columna y la variacién porcentual de la educacion inicial se encuentra diligenciada
con ceros. Es decir, no se ofrece prejardin y jardin, por lo anterior se recomienda la
implementaci6n gradual del nivel de prescolar en dichas instituciones educativas.

COMPORTAMIENTO DE MATRICULA ESCOLAR SECTOR OFICIAL VIGENCIA

Al comparar la cobertura educativa de la poblacion registrada en el Sistema Integrado de
Matricula — SIMAT del municipio de Cartago, del mismo mes en diferentes vigencias, se presenta
una disminucion de la matricula escolar con relacion al mes de noviembre de la vigencia 2022 vs
2023 de - (5,3%) que corresponde a — 857 estudiantes menos en el sector oficial de la matricula

escolar regular.
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COMPORTAMIENTO DE MATRICULA ESCOLAR ENTRE VIGENCIA 2022 - 2023
18.000 =

16.000 -
14.000 -

12.000 -+

10000 -
= ARC 2022

w ARG 2023
= DIFERENCIA
o WARSACHON'S

8000 ~
6.000 -
4.000

2,000 =

o

..21000 - o s » . - B B
ANO 2022 ANO 2023 DIFERENCIA | VARIACION %

/NOVIEMBRE 16.143 15.286 -857 -5,3%

La Institucion Educativa Manuel Quintero Penilla se encuentra en el primer lugar, pues se pierde
aproximadamente -68 estudiantes, ya que en la vigencia 2022 se tenia registrados en el Sistema
Integrado de Matricula con corte al ultimo dia de noviembre 668 estudiantes y para el afio 2023
estan matriculados 600 educandos. Es decir, su porcentaje de variacion es del -10.2%.

En el segundo lugar se tiene el caso de la Institucion Educativa Lazaro de Gardea, pasa de tener
registrados 709 estudiantes en el afio 2022 a 643 en el afio 2023, la diferencia es de -66 registros,
lo que indica que su variacién fue del -9,3%.

Podemos observar que la Institucion Educativa con el tercer lugar de variacion en el porcentaje
de cobertura educativa le corresponde al académico, pues en el afio 2022 tenia una poblacion
escolar matriculada de 1.823 educandos y para el afio 2023 su poblacién educativa es de 1.682,
es decir hubo un descenso de aproximadamente - 141 registros, lo que indica que su variaciéon
fue del -7,7%.

La Institucién Educativa que presenta un leve aumento en la cobertura educativa le corresponde
a Indalecio Penilla, pues en la vigencia 2022 tenia estudiantes matriculados en el Sistema
Integrado de Matricula 1.020 y para la vigencia 2023 los estudiantes matriculados son 1.024
educandos, es decir su variacion fue de 4 estudiantes, lo que equivale a un aumento porcentual

de 0,4%.

Calle 8 NO. 6-52 ALCALDE
Cbdigo Postal: 762021 AS PROGRESO, MEJOR FUTURO

www.cartago.gov.co . {? (mju‘fw
CENTRO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL — CAM onal

w o

M




MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [20]
VALLE DEL CAUC
Nit: 891.900 49% 2A CODIGO:
) ) - * MMD.600.18. F.1
INFORME VERSION 1
ARG NOVIENMBRE |DIFERENCIA 3
ANO 2014 19.759 — -
ARNO 2015 18.776 o o83 5,096
ARNO 2016 18.656 % 120 ' O,6%
ARNO 2017 17.705 , 9531 S5.1%
ANO 2018 17.920 . —215 —1,2%
ANO 2019 17.325 - 3,396
ARO 2020 17.698 —373 _2,2%
ANO 2021 317.294 T Aa0a 2.3%6
ANO 2022 16.143 , 1.151 6,756
ANO 2023 15.286 T 857 S5,3%
ACUMULADO a.a73 22.6%

En los ultimos diez afios se observa que hay una disminucién escolar de 4.473 educandos,
puesto que pasamos de 19.759 a 15.286 estudiantes, la reduccion porcentual es del 22,6%.

La informacién consolidada de ciclos presenta un decrecimiento de -51 estudiantes, pues se
pasa de 756 a 705 estudiantes y una variacion porcentual del - 6,7%.

Finalmente, si comparamos la matricula escolar regular y la matricula de ciclos, se puede
observar que la entidad territorial certificado, esta disminuyendo matricula escolar en
aproximadamente - 908, lo que equivale a decir que el porcentaje de variacion es del - 5,37 %,
en lo que respecta al sector oficial como lo indica el cuadro siguiente.

lNSTITUCléN NOVIEMBRE | NOVIEMBRE
EDUCATIVA 30/2022 30/2023

N CON CICLOS | CON CICLOS |DIF ERENCIA
p 3 MA 247 894 -S53
2 MQP 668 600 -68
3 ACADENMICO 1.915 1.758 -157
4 AHG 1.734 1.725 -9
S L1 ad 1.087 1.082 -5
[ <C 9S1 863 -88
rd LG 709 643 -66
8 GABO 2.292 2.211F -8%
9 ZARAGOZA 1.006 962 -4
10 iswv 2.580 2.447 -3133
112 | RMB 1.295 1.180 -3115
12 |ALP 1.715 1.626 -89
Total General 26.899 25 991 -908
o6 -5,37%

Sobre el comportamiento de la matricula escolar del sector privado se evidencia que
hubo un aumento de 35 estudiantes en la cobetura educativa en los niveles de
preescolar, basica y media con un aumento porcentual del 1,1% yenla matricula escolar
de adultos en el sector privado tambien se presenta un aumento en la cobertura de 24
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estudiantes, la cual presenta una variacion porcentual de este nivel del 9,0%. Como lo
muestra el siguiente cuadro:

NIVEL EDUCATIVO SECTOR NO OFICIAL
TIPO DE
ESTABLECIMIENTO ‘ _ ‘ ,
ED};%"]X'LON VAR'f/\OC'ON EPBM VAR'QC'ON ADULTOS | VARIACION %
Establecimiento Educativos
NO oficiales
3.157 266
0 0 1,1% 9,0%
ETC CARTAGO 3.192 290

Tasa de deserciéon escolar:

Busca Medir la Desercién Escolar de los estudiantes desde el grado transicion al once incluyendo
el grado 99 (Aceleracion del Aprendizaje) en el sistema educativo Oficial durante el afio lectivo.

A “ARo
_ 2018 2019 | ‘, il b
1.60% | 2,30% | 1,18% | 3,91% 5,60% 4,90%

Se evidencia que hubo una disminucion en la tasa de desercion escolar
del 0,6% de la vigencia 2022 con respecto a la vigencia 2023, pues paso
de un 5,5 % a un 4,9%. La leve disminucidn de la desercion escolar es
debido a varios factores como son Mas empleoc en las familias, los
jdvenes empiezan a trabajar y siguen estudiando a temprana edad y
apoyar a los padres de familia por la situacion econdmica, ha disminuido
las diversas barreras que imponen las instituciones para el oportuno
acceso de los estudiantes,menos viclencia intrafamiliar ,mas conciencia
en el consumo de SPA,sensibilizacion en embarazos
indeseados,campafias de sensibilizacidn a fin de evitar el trabajo infantil,
la alta reprobacidn, mas apoyo Yy ayudas en el programa para los
estudiantes discapacitados, acoso o matoneo escolar, apatia frente al
deseo de estudiar,cambio de residencia, mayor porcentaje en la
estrategia de estudiantes focalizados en el programa de alimentacion
escolar :
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En el sector oficial contamos con un reporte de mes a mes, desde que se inici6 el afio escolar
en enero hasta la terminacion en el mes de noviembre, el reporte ademas esté consolidado por
nivel y grado y la diferencia entre la fecha corte del 31 de marzo de 2023 y la fecha del 30 de
noviembre del mismo afio. Podemos observar que en el nivel de preescolar hay una
disminucién de 22 estudiantes, pues en el mes de marzo estaban matriculados 1.044
estudiantes y al finalizar en el mes de noviembre, los matriculados eran 1,022 o sea una

variaciéon -2,1%.

Para el nivel de educacién de la Basica Primaria en el mes de marzo se tenia una poblacion
matriculada de 6.742 estudiantes incluyendo la metodologia de aceleracion del aprendizaje y
educacion tradicional y al finalizar el mes de noviembre los estudiantes que culminaron fueron
cerca de 6.525 estudiantes. Es decir, la reduccién es de 217 estudiantes, y el grado primero es
el mas significativo con una disminucién de 52 estudiantes y una tasa del (-3,9%) es el mas
representativo en la cifra de retiros para el nivel de primaria, seguido por el grado quinto (5°)
con 51 estudiantes y una tasa del (-3,8%).

CONSOLIDADO DE RETIROS POR GRADO Y NIVEL

VIGENCIA 2023

SECTOR OFICIAL

. i ; ivariacion por

i Diferencia | arrac P
Grado

INIVEL GRADO MARZO NOVIEMBRE | 11arzo vs

Noviembre || YNV YC
-3,9%
-1,9%
) i -2.1%
BASICA PRIMARIA - 1 -3.8%
-3.8%

-14.7%
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Para el nivel educativo de la Basica Secundaria presenta una reduccion de 411 estudiantes
comparada con el mes de marzo y noviembre, el porcentaje de retiros es del - 7,0%. Los grados
con mayores retiros son el grado (8°), con 114 estudiantes retirados que corresponde a un -8,2%
seguido por el grado (7°) con 115 estudiantes y cuya tasa de retiros es también del -7,6%.

El nivel de la Media la cifra de retiro escolar llega alrededor de 162 estudiantes, que equivale a
una tasa de retiro del - 6,6% donde es evidente que el grado décimo (10°), es el mas relevante
con 119 estudiantes retirados.

Los estudiantes que se han retirado del sistema educativo escolar en el sector oficial, sale de
realizar la diferencia entre los que estaban matriculados en el mes de marzo en los niveles de
preescolar, basica primaria, Secundaria y media (16.098) y los que culminaron en el mes de
noviembre en los mismos niveles (15.286), es decir la tasa de retiros es del -5,0%, que representa
a 812 estudiantes.

La tasa de retiro escolar del - 5,0 % es un dato parcial, ya que cuando el Ministerio de Educacion
Nacional nos oficialice los estudiantes que en realidad se retiraron y no se volvieron a matricular
en la misma vigencia, podemos tener el dato real de desercion escolar en la vigencia 2023.

Cuando un estudiante estando matriculado y por alguna razon se retira de una Institucion
Educativa del Municipio de Cartago, pero se matricula en otra Entidad Territorial durante la misma
vigencia, ese estudiante ya no se cataloga como desertor del sistema educativo sino como un
traslado. Los cruces solamente son realizados por el MEN porque tiene la totalidad de las 97
entidades territoriales y el permiso para efectuarlo por los privilegios que tiene. La politica
nacional “El futuro es de todos”, esta enfocado en construir un pacto por la Equidad. Este PND
busca alcanzar la inclusion social y productiva, a través del emprendimiento y la legalidad
Legalidad como semilla, el emprendimiento como tronco de crecimiento y la equidad como fruto,
para construir el futuro de Colombia.

Estos pilares conforman un circulo virtuoso, una sociedad con que con equidad es una sociedad
que puede focalizar sus esfuerzos en el cierre de brechas y puede invertir recursos en mejorar
la cobertura y calidad de su sistema educativo. Una sociedad educada es una sociedad que
cuenta con una fuerza social calificada, sin grandes diferencias de ingresos y con ciudadanos
que pueden resolver sus conflictos sin recurrir a la violencia.

Por tal motivo se realiza un seguimiento permanente a las estrategias de accesoy permanencia
y el comportamiento de la desercion escolar, mediante el Sistema de Monitoreo para la
Prevencion y Analisis de la Desercion Escolar (SIMPADE); el seguimiento a la implementacion
de las estrategias de permanencia, nifio a nifio a través de SIMAT y SINEB. El presente analisis
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recoge la caracterizacion de los estudiantes que desertaron en el transcurso del afio 2023
(desertores intra —anuales). Tenga en cuenta los siguientes aspectos metodolégicos:

Se entiende como desertores intra-anuales a aquellas personas que estaban matriculados en el
2023 y abandonaron sus estudios en el transcurso del afio. El andlisis de la desercion intra-anual
2023 es preliminar en cuanto identifican los desertores desde el mes de abril hasta el mes de
noviembre de 2023, mas el proceso de AUDITORIA, que lo realiza el Ministerio de Educacién
Nacional. Luego envia el archivo definitivo de desertores intra-anuales a las entidades
territoriales y de esta manera la entidad territorial puede hacer uso de esta herramienta para
incidir en los procesos de gestion orientados a la permanencia escolar.

Comparativo Tasa de Desercion Nivel Basica Primaria

CUADRO COMPARATIVO TASA DE DESERCI()N ESCOLAR
BASICA PRIMARIA
“ !
Matriculados B. Primaria
w Ao 2023
n Ao 2022
Cartided Desercién SAo 202
y , g
0 5.000 10.000 20.000
Matriculados B. ‘
Cantidad Desercién Primaria %
ARo 2023 255 16.072 1,59
Aflo 2022 293 17.041 1,72
Aflo 2021 293 17.997 1,63
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Se evidencia que existe un decrecimiento de 38 estudiantes en la desercién escolar en el nivel
de la basica primaria comparado el afio 2021 y 2023, la disminucién porcentual corresponde a
0,04%.

Esto significa que, de 1.000 estudiantes matriculados en el afio 2021 en el nivel de la basica
primaria del Sector Oficial, 16 estudiantes se desertaron y no volvieron a estudiar durante el afo.
El resultado es de 16 estudiantes para la vigencia 2023, es decir, se mantuvo el mismo numero
de estudiantes que desertaron.

Comparativa tasa de desercion en basica secundaria

-

4

CUADRO COMPARATIVO TASA DE DESERCION ESCOLAR
BASICA SECUNDARIA

Matriculados B. Secundaria
% Afic 2023
Cantidad Desercidn u Afio 2022
0 5000 10000 15000 20000
Matriculados B.
Cantidad Desercién Secundaria %
Aflo 2023 385 16.072 2,40
Atlo 2022 464 17.041 2,72
Aflo 2021 251 17.997 1,39

Se evidencia que existe un aumento de 134 estudiantes en la desercién escolar en el nivel de la
basica Secundaria comparado el afio 2021 y 2023, el aumento porcentual corresponde a 1,01%.

Esto significa que, de 1.000 estudiantes matriculados en el afio 2021 en el nivel de la basica
secundaria del Sector Oficial, 14 estudiantes se desertaron y no volvieron a estudiar durante el
afo. A diferencia que en el afo (2023) fue de 24, o sea se dio un aumento de 10 personas.
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N
'( CUADRO COMPARATIVO TASA DE DESERCION i
| ESCOLAR NIVEL MEDIA !
, |
, |
, |
| |
, I
' I
| 1
| |
| I
! ?
: = Cantidad Desercién |
| ® Matriculados Media |
| s |
' 1
| |
| |
! | Affo 2021 Afio 2022 Aflo 2023 :
: Cantidad Desercién 99 108 115 I
| [Matriculados Media 17.997 17.041 16.072 :
: 1% 0,55 0,63 0,72 |
L )

@ o — . — e — o — o T— W W — o S w— A NS S G ——— N w— — — ————  — qo—

Se evidencia que existe un aumento de 16 estudiantes en la desercion escolar en el nivel de la
media comparado el afio 2021 y 2023, el aumento porcentual corresponde a 0,17%

Esto significa que, de 1.000 estudiantes matriculados en el afio 2020 en el nivel de la educacion
media del Sector Oficial, 5,5 estudiantes se desertaron y no volvié a estudiar durante el afio. A
diferencia que en el afio (2023) fue de 7,16, o sea se dio un aumento de 02 personas.

Tasa de Desercion por Institucion Educativa

Se presenta un crecimiento en la tasa de desercion de un (1,0 %), en el afio 2021 fue del 3,9 %
y para la vigencia 2023 fue del 4,9%. La Institucion Educativa Manuel Quintero Penilla y
Académico son la que tuvieron mayor participacién en el aumento de la tasa de desercién, la
primera con (8,8%), pues pasa de una desercion del 5,8% en la vigencia 2021 a un 8,8% en el
afio 2023, y la segunda pasa de una desercién del 6,1% en la vigencia 2021 aun 8,4 % en la

vigencia 2023.
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TASA DE DESERCION POR IE SECTOR

OFICIAL
{Transicién al Grado Once)

12,0%
10,0% -
8,0%
6,0% o
4,0%
2'“ 3
- 0,0% . 4
: AHG ' MA LG
(w2021 % ie% s8% 12%
‘m2022 28% 27% BS% 47% 7% 2,0%
H -2023 ¢ 3,29‘ ;2,09 5,1‘ 4,3% 1 7,7% 2,4%

= 2021 @ 2022 = 2023

Tasa de continuidad o retencién: busca medir el nivel de permanencia de los estudiantes en el
sistema educativo durante el afio lectivo.

{Alumnos Aprobados + Alumnos Reprobados + Alumnos Transferidos) * 100

TR =
: Matricula durante el afio escolar
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94,41%

Ao 2023
95,10%

decrecimiento, pasando de 96,09% en el 2021 a 95,1% en el 2023,
lo que §igniﬁca que para el afio 2023 de cada 100 estudiantes, 95.1
estudiantes continuaron en el Sistema educativo.

establecimiento| 2021 | 2022 | 2023 | Diferenci:
ACADEMICO 84.,8%6| 84,4%6] 84,826 0,0%6
ALP 90,2%6| 86,5%6| 89,726 -0,5%s6
AHG 88,496 91,9%| 88,4°%6 0,0%6
MA 94,7% )| 95,8% ] 96,3%6 1,6%6
LG 83,79 )| 84,3%6] 86,6%% 2,9%%6
SMJ 91,79%96| 90,5%| 89,3% -2,4%6
CcC 85,496| 76,9%6| 75,5%%6 -9,9%%
GABO 90,7%6] 90,296] S0,0%6 -0,7%6
87,7%%| 86,7% 1,6%6
84,5%| 82,3%6 -7,0%6
84,0%|] 82,8% -0,4%6
83,0% | 83,7%6 1,8%%6
| 87;a%|87.2% ),9%6

La Entidad Territorial tiene una tasa de aprobacion del 88,1% para el afo 2021 y presenta
un decrecimiento -0,9 %, ya que para la vigencia 2023 fue del 87,2%. Por lo anterior la
tasa de retencién escolar es del 95,1%, es decir la suma de la aprobaciéon mas la

reprobacion.
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TASA DE APROBACION POR IE SECTOR OFICIAL
{Transicién al Grado Once)

120,0%

100,0%

90,2% 88,4% 947% 83,7% 917% 854%

=2021 W2022 2023

Tasa de reprobacién anual escolar

Busca Medir la Reprobacién Escolar de los estudiantes desde el grado transicion al once
incluyendo el grado 99 (Aceleracion del Aprendizaje) en el sistema educativo Oficial durante el

afio lectivo.

80,7% £5,1%  89,3%
_90,2%  87,7%  84,5% 84,
90,0%  86,7%  82,3%

80,0% - . . .
. 60,0% - e e ; . .
20,0% - . . - -BEn .. . BEE.  BERR -
9% . ' - L . . o
| ACADE | : . ; ! : i | 2ARAG _EV
; AP | AMG | MA LG | SMi cc | GABO P MaP - RMB T o

r— Total de estudiantes reprobados al finalizar el aflo escolar

83,2%  819% 85,1%

| s2.8%  83,7% 87,2% |

c M
GO

CARTA

O% | B3,0%  87,4%

TRAE =
‘ L Total de estudiantes matriculados durante el afio escolar

Afio 2018

2 [Afo 202

:l *100

10,90% 11,00%

6,28% 8,03%

7,01%

7,90%

tendencia

La tasa de reprobacién anual escolar paso
7,9%]ﬁ€en el afio 2023, reflejandose una disminucion de 0,13% para
este indicador; lo cual es favorable para el Municipio, lo que significa
que para el afio 2021 de cada 100 estudiantes, 8,031% estudiantes
reprobaron el afio escolar. Es decir para el afio 2023 se mantuvo esa

de 8.03% en el afio 2021 al

Se presenta una leve disminucion en la tasa de reprobacion de -0,1% con respecto a la vigencia

2021 y 2023 por parte de la Entidad Territorial Certificada de Ca

m,al\/p‘/ w{
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Ciudad de Cartago presenta un incremento en este indicador, pues para la vigencia 2021 su tasa
de reprobacién fue del 10,5% y para la vigencia 2023 es del 16,8%, es decir su incremento fue
del 6,3%. En segundo lugar, se tiene la Institucion Educativa Manuel Quintero Penilla, su cifra de
tasa porcentual en la vigencia 2021 fue del 4,8% y en la vigencia 2023 fue del 8,8%, es decir su

incremento fue del 4,0%.

i

Ambas Instituciones Educativas presentan tasa de reprobaciéon por encima al promedio de la
Entidad Territorial Certificada, y podemos también evidenciar que existen otras cinco (05)

Instituciones Educativas Oficiales.

rmiento | -

ACADEMICO

AL P>

Indicadores de Cobertura

NOMBRE E NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS DESERTARON | MATRICULADOS
ENTIDAD TERRITORIAL DE CARTAGO 14.007 1.277 788 16.072
% 87,2 7.9 4,9 100,0
SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE
— —
REPROBADO | DESERTARO | MATRICULA
s N DOS
[ENTIDAD TERRITORIAL DE CARTAGO|  14.007 1.277 788 16.072
1% 87,2 7,9 49 100,0
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Al 30 de noviembre de 2023 la situacion final es de 16.072 estudiantes matriculados en el sector
oficial en las doce (12) Instituciones Educativas representando el 100% de los educandos que
terminan en estado matriculados, de esa poblacién 14.007 estudiantes aprobaron el afio escolar
y corresponde al 87,2%, los estudiantes que perdieron o reprobaron el afio es de 1.277 y
representa el 7,9% y finalmente la poblacién que no sigui6 el proceso educativo y se deserto
durante la vigencia 2023 fueron 788 estudiantes y esto representa 4,9%.

Se evidencia que para el afio (2023) hubo un crecimiento de la tasa de desercion, pues en el aiio
2021 fue 3,91%, y para el afio 2023 fue del 4.9%, es decir un aumento del (1,0%) y esto fue
debido porque el Comité Directivo de la Secretaria de Educacion Municipal no tomé la decisién
del cierre del Sistema Integrado de Matricula desde la primera semana de octubre de 2023. Lo
que sucede es que los padres de familia, docentes y directivos docentes solicitan el retiro de los
estudiantes matriculados por diferentes motivos como: con las notas que tiene el estudiante no
alcanza aprobar el afio escolar razén por la cual es mejor que lo retire voluntariamente y el afio
siguiente se recibe nuevamente, estudiantes indisciplinados donde se acuerda entre padres de
familia con .directivas de la Institucion el retiro del estudiante para evitar anotaciones en el

observador entre otras.

Situacién final de las doce (12) Instituciones Educativas Oficiales

. Institucién Educativa Académico

NOMBRE € NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
ACADEMICO EMPERATRIZ BUENDO 372 25 416
NACIONAL ACADEMICO 1.187 106 129 1422
Total ACADEMICO 1.559 125 154 1838
% 843 68 8A 100,0
SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE
by :///—
-3
17z
804,
-} . 2 .. —d
APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
Total ACADEMICO 1.559 125 154 1.838
% 8438 6,8 84 100,0
WWW_Car (390 .CO / ¢
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Institucion Educativa Alfonso Lépez Pumarejo

NOMBRE IE NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
ALFONSO LOPEZ PUM FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 168 3 3 174
FRANCISCO JOSE DE CALDAS 148 8 10 166
HELIODORO PERA PIREIRO 335 9 12 356
|\DEIPARA JOVENES Y ADULTOS ALFONSDLOPE2 304 65 21 390
| roNE.KENNEDY 120 12 7 139
|menceoes aBREGO 331 10 3 344
POLICARPA SALAVARRIETA 105 6 5 116
Total ALFONSOLOPEZ PUMAREJO 1511 113 61 1.685
% 89,7 6.7 3,6 100,0

SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE

2000 +
1500
1000
5 7
REPROBAD | DESERTARO | MATRICULA
APROBARO oS N DOS
N
~ |Total ALFONSO LOPEZ PUMAREIC| 1511 113 61 1.685
% 89,7 6,7 3,6 100,0
Instituciéon Educativa Antonio Holquin Garcés
NOMBRE £ NOMBRE SEDE APROBARON DESERTARON | MATRICULADOS
ANTONIO HOLGUIN GA ANTONIO HOLGUIN GARCES. 1.255 120 45 1420
FABIO SALAZAR GOMEZ 10 0 2 12
LUIS CARLOS PERA 20 1 0 21
Total ANTONIO HOLGUIN GARCES 1.285 121 47 1453
% 834 8,3 3.2 100,0
SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE
1.600 Zw e "
1400 1
1200 4
s /;
m -
€00 -
o
”: 1 i ™= R
REPROBADO | DESERTARO | MATRICULA
APROBARON S N DOS
Total ANTONIO HOLGUIN GARCES 1.285 121 a7 1453
% 88A 83 32 100,0
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Institucién Educativa Ciudad de Cartago
NOMBRE IE NOMBRE SEDE APROBARCN | REPROBADOS | DESERTARCN MATR!CMIIQ_
CIUDAD DE CARTAGC CIUDAD DE CARTAGD 300 119 59 478
SAN JUAN BOSCO 338 23 6 367
Tetal CWDAD DE CARTAGO 638 142 65 845
% 755 16,8 7.7 100,0

SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE

S
S %
sl
20 .
00 . - p e P .
APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULAD
(223
Total QUDAD DE CARTAGO 638 142 65 845
9 755 168 7,7 100,0
Institucion Educativa GABO
NOMBRE IE NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
GABO GABO PRIMARIA 363 5 6 374
GABO SECUNDARIA 1.152 133 34 1319
MARIA INMACULADA 526 35 15 576
Total GABO 2041 173 55 2.269
% 90,0 76 24 100,0
SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE
o
-l
1500 1 -
b
i - -
[}
APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
% 90,0 16 24 100,0
Total GABO 2041 173 55 2.269
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Institucion Educativa Indalecio Penilla

NOMERE € [NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS |

INDALECIO PENLLA | ANTONIO NARIRO 330 16 10 356

INSTITUTO TECNICO INCUSTRIAL 407 86 17 510

MANUELA BELTRAN 86 4 3 93

ROBERTO DELGACO 92 2 2 96

Toral INDALECIO PENILLA 915 108 32 1.055

% 86,7 10,2 3,0 00,0

SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE

1.200
1.000
800
500
400
200
*7 REPROBADOS DESERTARON
Total INDALECIO PENILLA 915 108 32
% 86,7 10,2 3,0 100,0
Institucion Educativa Lazaro de Gardea
NOMBRE £ NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
LAZARO OE GARDEA | LAZARD DE GARDEA 583 56 34 673
Total LAZARO DE GARDEA 583 56 34 673
% 86.6 8.3 [X] 100,0
SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE
P
00
APROBARON REPROBADOS DESERTARON MATRICULADOS
1% 86,6 83 51 100,0
Total LAZARO DE GARDEA 583 56 34 673
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Institucion Educativa Manuel Quintero Penilla

NOMBRE I NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
MANUEL QUINTERO PY MANUEL QUINTERO PENILLA 541 58 58 657
Totsl MANUEL QUINTERO PENILLA 541 58 58 657
% 82,3 88 88 100,0

SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE

0
60
%00
a0
00
200
100
0
APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULAD
0s
Total MANUEL QUINTERO PENILIA 541 58 58 657
% 823 88 88 100,0
Institucion Educativa Maria Auxiliadora
NOMBRE IE | NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
MARIA AUXILIADORA IMAH'A AUXLIADORA DEPTAL 488 10 8 506
|MARIA AUXILIADORA N* 13 391 6 10 407
Total MARIA AUXILIADORA 879 16 18 913
% 96,3 18 20 100,0
SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE
MATRICULADOS
[Total MARIA AUXILIADORA 879 16 18 913
% 963 18 20 1000
WY Caf lago v.CO o
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Institucion Educativa Ramén Martinez Benitez
Nomaasi luomenessne APROBARCN | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADOS
RAMONMARTINEZ BENITEZ OENYHOMOESAW.LOW 705 91 71 867
|RAMON MARTINEZ BENITEZ 118 12 7 137
SAN JOSE 85 0 7 92
Total RAMON MARTINEZ BENITEZ 908 103 85 1.096
% 82,8 84 78 100,0

SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE

1200
1000
00
€00
400
REPROBADOS | DESERTARON
[Total RAMON MARTINEZ BENITEZ 908 103 85
% 82,8 94 78
Institucion Educativa Sor Maria Juliana
NOMBRE £ NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULADODS
SOR MARIA JULIANA LASTENIA DURAN YERNAZA 522 2 14 538
RIGOBERTO ORO2CO CARDONA 1_’14 6 3 223
SORMARIA ANASTASIA 358 2 17 397
SORMARIA JULIANA 1190 133 76 1.399
Total SOR MARIA JULIANA 2.284 163 110 2.557
% 89,3 84 43 100,0
SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE
2000 ’”'”
1500 /
1000 4 .
": / [ P P
APROBARON REPROBADOS DESERTARON | MATRICULADOS
Total SOR MARIA JULANA 2284 163 110 2.557
9 89,3 64 43 100,0
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Institucion Educativa Zaragoza
[nomeReE NOMBRE SEDE APROBARON | REPROBADOS | DESERTARON | MATRICULAGOS |
ZARAGOZA ANTONIA SANTOS 158 9 6 173
ANTONIO GUENDICA 6 [] 0 6
ANTONIO RICAURTE 127 8 5 140
ATANASIO GIRARDOT 9 [ 0 9
INSTITUTO AGRICOLA ZARAGOZA 4_§L 73 57 582
JOSE MARIA CORDOBA ) 0 0 5
MARISCAL ROBLEDO 15 0 (] 15
NUEVA GRANADA 34 2 o 36
SANTA TERESITA 12 0 0 12
SIMON BOLIVAR 45 7 1 53
Total ZARAGOZA 863 99 69 1.031
% 83,7 9.6 6,7 100,0

SITUACION FINAL ANO 2023 DE TRANSICION A GRADO ONCE

482868

p— o
REPROBADOS | DESERTARON

[Total ZARAGOZA| 863 99 69

8- las estrategias implementadas por la etc. para mejorar los indices de acceso y

permanencia escolar en los EE oficiales y evalie los resultados de su ejecucion

La estrategia de transporte escolar: en la ETC Cartago, inici6 en el mes de octubre y finalizé
en el mes de noviembre en las dos instituciones educativas oficiales, de la zona Rural, estas
son: Antonio Holguin Garcés y Zaragoza, Se destaca la cuantia mayor; para la institucion
Zaragoza ya que maneja 91 estudiantes en la zona urbana y 64 estudiantes en la zona Rural
del municipio de Cartago, equivalentes a cuatro rutas, asi: (tres rutas rurales y una ruta urbana).

Dicha contratacion de la vigencia 2023 se realizé tarde por la ausencia de recursos, se
entregaron a cada institucién educativa Rural, los recursos para transporte escolar de acuerdo
a la focalizacién presentada por cada uno a la SEM, por medio de transferencia de recursos a
sus fondos educativos; para que cada institucion realice su proceso contractual apoyados
desde la SEM y verificando que todo quede legalizado ante el SECOP 02.

La estrategia benefici6, a Dos instituciones Educativas Rurales, con una cuantia de
$80.000.000 estas son:
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IE  Antonio Holguin  Garcés-cuantia entregada para la  prestacion del
servicio de transporte escolar 7.906.977, Numero de estudiantes a beneficiar tanto en la zona
rural 17, Fecha de inicio de septiembre a noviembre del 2023

IE Zaragoza (rural) cuantia para la prestacién del
servicio de transporte escolar $106.995.000, Se ejecuté dos contrataciones; un contrato por 90
Dias y otro contrato por 60 dias, ejecutando saldo en caja de la vigencia 2022.

El nimero de estudiantes a beneficiar en la vigencia 2023, tanto en la zona urbana 91
estudiantes y zona rural- 64 total de estudiantes -155 — la partida presupuestal fue de
$72.093.023 fecha de inicio septiembre a noviembre del 2023.

Cuadro de Focalizacion 2023

Valor del proyecto disponiblede Transporte | $ 80.000.000 Suma a

escolar transferir.

Numero de Estudiantes a beneficiar 172

Valor del Estudiante 465.116

Zaragoza 155 72.093.023
Antonio Holguin Garces 17 7.906.977
Total de Estudiantes a beneficiar conT.E. 172 Estudiantes

Cada institucion educativa realizo el proceso de contratacién de servicio de transporte escolar.

Se hace necesaria la prestacion del servicio de transporte escolar como un servicio esencial

que promueve el acceso de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes contribuyendo

a la permanencia dentro del sistema educativo.
Algunas de las dificultades relacionadas con el desplazamiento de los estudiantes hacia las
instituciones educativas son:

1) las condiciones geograficas del territorio, en especial las de la zona rural

2) la baja frecuencia del transporte publico

3) la distancia de la institucion educativa en relacién al lugar de residencia los estudiantes

4) los bajos ingresos de los padres de familia y/o acudientes; entre otras.

Asi mismo, existen estudiantes en condicion de discapacidad o necesidades educativas
especiales que deben desplazarse hacia los establecimientos educativos.
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los siguientes criterios al momento de priorizar a los estudiantes que seran beneficiados de la
estrategia de transporte escolar de acuerdo a los parametros sugeridos por el Ministerio de
educacion:

Estudiantes del nivel socioeconémico catalogado en Nivel 1 = Grupos A y B. Nivel 2 = Grupo C.
Vivir a una distancia mayor de dos kilometros entre el lugar de residencia y establecimiento
educativo, cuando el medio de transporte sea terrestre.

Aquellos estudiantes con algun tipo de discapacidad / movilidad reducida.

Programa de Alimentacién Escolar- PAE-

CARACTERIZADOS
INSTITUCION EDUCATIVA FOCALIZADOS o T D O
ZARAGOZA 812 812
SOR MARIA JULIANA 1230 1230
RAMON MARTINEZ BENITEZ 612 612
MARIA AUXILIADORA a53 a53
MAN ue:x.ﬁuuNTERo PENILLA 266 266
LAZARO DE GARDEA 329 329
INDALECIO PENILLA 690 690
GABO 1352 1352
CIUDAD CARTAGO — 450 a50
ANTONIO HOLGUIN GARCES 803 803
AL FONSO LOPEZ PUMAREJO 1409 1409
ACADEMICO 075 1075
TOTAL 0481 5481

El PAE es un programa que, bajo el enfoque de la proteccién integral, contribuye principalmente
a la garantia de dos derechos fundamentales: el derecho a la educacion, a la alimentacién de las
nifias, nifos y adolescentes matriculados en el sistema educativo oficial, a través del suministro
de un complemento alimentario que aporta un porcentaje importante de calorias y nutrientes
durante el calendario escolar. Ademas de ser una de las estrategias mas importantes
establecidas en el plan de permanencia escolar como mitigador en los indicadores de desercién
presentados a lo largo del calendario escolar.

Con los recursos del Sistema General de Participaciones hemos focalizado a 8356 estudiantes
en jornada regular y 1180 estudiantes en jornada Unica, de acuerdo a la normatividad prevista,
donde inicialmente se debe priorizar los titulares de derecho de la siguiente manera segun
RESOLUCION 335 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DEL 21 DE DICIEMBRE
2021:

Para esta estrategia se aplicaron los criterios de focalizacion establecidos por el MEN entre los
cuales se tiene en cuenta la jornada Unica, preescolar, ruralidad, poblacién vulnerable y de
acuerdo a los recursos destinados al ente territorial se va aplicando poblaciéon mayoritaria segtn
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el puntaje del Sisbén, logrando un aumento de cobertura en el programa al pasar de 58,30%
para el afio 2022 al 66.2% en el afio 2023

En el Articulo 4.1.1.3.de esta resolucion dice: Seleccion de las Instituciones Educativas: las ETC
deberan tener en cuenta el objetivo del Programa de Alimentacion Escolar y los siguientes
criterios para la priorizacion de instituciones educativas:

1. Primer criterio: Jornada Unica

2. Segundo criterio: Nivel preescolar

3 Tercer criterio: Ruralidad/vulnerabilidad
4. Cuarto criterio: Sisbén grupo A-D

Una vez garantizada la atencién al 100% de las instituciones educativas indicadas en los criterios
de priorizacion y dependiendo la disponibilidad de recursos, 1a entidad territorial podra continuar
el proceso de priorizacion de instituciones educativas del area urbana que ofrezcan Educacion
Basica Secundaria y Educacion media, iniciando por los grados inferiores.

Jornada Escolar Complementaria (Jornada Unica)

CARAGTERIZADOS
INSTITUCION EDUCATIVA FOCALIZADOS AR A EOIA
FARAGOZA 161 161
MARIA AUXILIADORA 76 76
LAZARO DE GARDEA 100 100
CIUDAD CARTAGO 423 273
ANTONIO HOLGUIN
GARCES 302 302
MANUEL QUINTERO
PENILLA 95 95
TOTAL 1157 1157

La Jornada Unica (JU) es una estrategia de calidad educativa orientada a fortalecer los
proyectos educativos institucionales a partir de la ampliacion de la jornada escolar y de las
intensidades académicas dedicadas a la formacién integral de los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, fomentando estrategias enfocadas en el desarrollo de las competencias basicas,
socioemocionales y ciudadanas asi como éen el impulso a los proyectos de vida de los
estudiantes y el fortalecimiento de aprendizajes fundamentales.

Para este propésito, la gestion de los componentes del programa (Infraestructura Educativa,
Talento Humano, Fortalecimiento del Proceso Pedagégico y Curricular y Alimentacion Escolar
en modalidad almuerzo) esta orientada a asegurar las condiciones fisicas, funcionales,
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relacionales y estratégicas para un servicio educativo de calidad con equidad y a la proteccion
de las trayectorias educativas de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Los subsidios son transferencias monetarias condicionadas a la asistencia a la institucion
educativa, que tienen como finalidad aumentar la asistencia a clases, contribuir a la disminucion
de la desercion y estimular la permanencia en el sistema educativo.

los resultados obtenidos por los EE pertenecientes a su ETC en las mediciones de calidad
realizadas por el ICFES —Pruebas SABER 3, 5, 7 y 9- y su comportamiento frente al promedio
nacional.

Las pruebas realizadas por el ICFES -Pruebas SABER 3,5, 7y 9, se aplicaron hasta el
afio 2017, por tal motivo el andlisis de los resultados obtenidos por los EE
pertenecientes a la ETC en las mediciones de calidad y su comportamiento frente al
promedio nacional, se encuentra en el informe del afo 2018, el cual puede ser
observado en el siguiente enlace https://www.cartago.gov.co/informe-evaluacion-
diagnostica-sector-educativo

10-las IE de la ETC Cartago en la evaluacion de Pruebas SABER 11 realizada por el

ICFES se clasificaron en el afio 2023:

CLASIFICACION DE PLANTELES CALENDARIO B_2023

CLASIFICACION :
NOMBRE DEL PRIVADOS INDICE TOTAL
. ESTABLECIMIENTO
Calendario 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023
8 PAULO VI A+ | A+ | A+ | 08307 0.7794] 0.7365)
B JLAPRESENTACION At | A+ A | 07777 0.7725] 0.7602
B |SANPEDRO CLAVER B B B | 0.7074] 0.6957) 0.7003f

Como se aprecia en la gréfica, de los 3 establecimientos pertenecientes al calendario B, dos
de ellos se ubicaron en la clasificacién A+ y A. Lo que indica que de los establecimientos
educativos del calendario B, que presentaron las pruebas el 26 marzo de 2023, conservaron
su desempeiio notable.
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Fechas que debe tener en cuenta:

r Informacion de la entidad territorial (ET)
Fecha de presentacién del examen | 26 Marzo 2023

Fecha de corte del SIMAT Septiembre 2022
Fecha de actualizacién de datos 28 Noviembre 2023

Entidad territorial: CARTAGO
Tipo de entidadi  Secretarfa de Educacién

1. Ficha técnica
1.1 Ndmero de estudiantes matriculados, inscritos, presentes y con resultados publicados

Colombia 12841 16074 15309 15309
ET 95 95 95 95
Privados ET 95 95 95 95
GC3ET 95 95 95 95

De los 95 (92_2022) matriculados, 95 se inscribieron a la prueba y la presentaron 95 estudiantes.
Esto quiere decir que 100% presentaron la prueba. En el afio 2023, se inscribieron 95y el mismo
numero presentd la Prueba.

CLASIFICACION DE PLANTELES 2023, CALENDARIO A

NOMBRE DEL CLASIFICACION OFICIAL iNDICE TOTAL
BLECIMIENT
Calendario ESTABLECIMIENTO 2021 2022 2023 2021 2022 2023
A ACADEMICO C [+ B 0.6507 0.656] 0.6736
A ALEONSO LOPEZ PUMAREJSO C C C 0.6319] 0.6401] 06561
A ANTONIO HOLGUN GARCES C C C 0.661] 0.6659| 0.660
A CIUDAD DE CARTAGO C C C 6.6421] 0.6375] 06362
A GABO A+ A~ A~ 0.7907 7904] 0.7917
A INDALECIO PENILLA Cc C D 0.6359] 06289] 06179
A LAZARO DE GARDEA D D D 0.56968] 0.5851| 0.5962
A MANUEL QUINTERO PEMILLA Cc D C 0.6211] 0.6168| 0.6225
A AARIA AUXILIADORA A A A }.7466] 0.7498| 0.75636
A RAMON MARTINEZ BENITEZ D D C 0.5779] 0.6191] 0.6274
A SOR MARIA JULIANA — B B8 B ).6876 7196] 0.6873
A ZARAGOZA C C C 0.6662] 0.6644]| 0. 6685]
CLASIFICACION
NOMBRE DEL PRIVADOS iNDICE TOTAL
Catendario ESTABLECIMIENTO 2021 2022 2023 2021 2022 2023
e —— -
A COL. RAFAEL POMBO A~ A~ — A~ 0.7853] _0.8151] 0.8181]
A LIGEO QUIMBAYA B B B 0.7073] 0.6869 0.705
A COL. DIOCESAHMNO JUAT XX B B B 0.6873] _06984] 0.7104]
A SANMTA MARIA B_ B8 B 0.7089] 0.7196] 0.7075
A THSCOP C [ C 0.6429] 0.6323] 0.6282
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Como se aprecia en la gréfica, de los 17 establecimientos, que presentaron la prueba en calendario A,
el 13 de agosto de 2023, 8 de ellos se posicionaron en clasificacion A+, Ay B de los cuales 3 de ellos
Gabo y Maria auxiliadora y Rafael Pombo sostuvieron su clasificacién en A y A+ respectivamente y los
otros cuatro sostuvieron su clasificacion en B respectivamente. Ramoén Martinez Benitez y Manuel
Quintero Penilla pasaron de D a C, escalando 1 posicion, lo mismo que el Académico pasandode C a
B en la escala de clasificacion.

mm-muummm(m) *t

De los 1175 (1.344_2022) estudiantes matriculados y 1135 (1.272_2021) inscritos a la prueba en el
grado 11, 137 menos que el afo 2022, entre instituciones oficiales y privadas Calendario A, 1112
(1.256_2022) estudiantes presentaron la prueba saber 11-4, o sea 97%, se puede inferir por los
resultados de manera general, que tuvieron suficiencia y competencias para responder la prueba. La
diferencia entre los estudiantes inscritos y los que presentaron la prueba puede ocasionarse porque
hay estudiantes que se inscriben para la prueba y no se presentan.

11- La SEM Cartago con el fin de apoyar a las IE que se clasificaron en bajo nivel, en las pruebas
SABER 11 aplicadas por el ICFES en el afio 2023 ‘

Durante la vigencia 2024, en finalizacion de cada periodo académico se visitaran las |.E focalizadas
con el objetivo de evaluar los resultados de finalizacién académica y generar informes que nos

permitan realizar en el tiempo los ajustes y tomar acciones mejoradoras tendientes al mantenimiento
de la cobertura educativa.
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En el 2024 se hara énfasis en el trabajo por Centros de Interés.

. Apropiacién por parte de todas las IE, de la Evaluacion Formativa, como componente del PEL.
(Muchos se han quedado en la implementacién), mediante capacitacion a los Comités de
Evaluacion de las |E focalizadas, bajo el criterio de:  Resultados de la Evaluacion de Desempefio
anual de Docentes y Directivos Docentes. (Que se concerté en los compromisos de los
docentes).

_ Se fortaleceran las IE focalizadas en competencias ciudadanas, mediante la realizacion de la
Jornada Municipal de Convivencia escolar.

_Plan de Lectura, Escritura, Oralidad y Bibliotecas Escolares (PLEO) Se conformé un equipo de
docentes de literatura (DIA-LOGOS) con el objetivo de fortalecer lineas de accién y de apoyo al
plan territorial de lectura escritura, oralidad y biblioteca.

_ Se llevara a cabo la ejecucién del cronograma de gestiones del Plan Territorial de Lectura
Escritura Oralidad y Biblioteca- PTLEOB.

 Para desarrollar lectura critica, se realizaran acciones tales como: Concursos de cuento,
argumentacion y narrativas.

. Se hara seguimiento a los acuerdos por la excelencia pactados Dia “E”, (Dia De la Excelencia
Educativa).

12- Teniendo en cuenta los resultados de la gestion 2023, de las EE Oficiales la SEM, en el marco
del Plan de Apoyo al Mejoramiento de la Calidad Educativa -PAM adelanta para las siguientes

acciones

USO Y APROPIACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS
_Fortalecer en las 12 instituciones educativas el uso de medios y nuevas tecnologias:

. Se acompanaran las 12 Instituciones Educativas Oficiales para evidenciar el uso pedagégico
del tic, tabletas, internet, medios, software.

_ Se brindara acompafamiento en la gestion de medios educativos (tabletas, terminales, CPU)
para las IE Oficiales.

_Se brindara acompafiamiento en talleres de formacion en el uso de medios y nuevas tecnologias
para aumentar las competencias en tic y el desarrollo profesional docente y directivo docente.
Aulas amigas.

Calie 8 NO. 6-52 ALCALDE
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ACOMPANAMIENTO Y/O SEGUIMIENTO Y/O ASISTENCIA TECNICA™

Identificar iniciativas y experiencias significativas en Bilinguismo. Se realizara acompafiamiento
de las experiencias significativas de las instituciones educativas oficiales vinculadas al
Bilingliismo .con talleres presenciales.

Acompaiiar los proyectos del programa de lectura, escritura y oralidad (PNLE) en las 12
Instituciones Educativas del municipio de Cartago - Se orientando y acompanio la
implementacion de los planes de lectura, escritura'y oralidad en la 12 Instituciones Educativas
oficiales de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Educacion. Talleres de promocién de
lectura con extension a las competencias Ciudadanas de la comunidad educativa.

Mejorar la calidad educativa mediante el fortalecimiento de competencias en diferentes
areas del conocimiento, especialmente en lectura critica. Durante el afio 2024 se
capacitaron los directivos docentes y los docentes pertenecientes a los consejos académicos
de las 12 IE en el uso pedagdgico de los resultados de las pruebas saber, con el apoyo de los
Docentes Tutores.

Brindar acompafiamiento a las capacitaciones de los Docentes de preescolar en Referentes
técnicos de las bases curriculares en educacién inicial y a Docentes de las areas de: ciencias,
Matematica y lenguaje a partir de un enfoque transversal en las 12 |E.

Se realizara acompafiamiento a los lineamientos curriculares teniendo en cuenta las Ley 1804
del 2016 en DBA de educacion inicial y transicion formalizando con el Plan de Estudio para el
grado transicion.

MEJORAMIENTO CONTINUO

Fortalecer la resignificacion y ajustes al -PEIl -SIEE -modelos pedagdgicos, Plan de
estudios - Manual de Convivencia a las 12 IE oficiales - En el 2024 mediante visitas de
acompafiamiento para las IE oficiales y privadas relacionadas con fortalecimiento del PEI con
todos sus componentes. Realizando orientacion sobre los diferentes componentes del PEL
Proyectos Transversales, SIEE, PMI, Uso de resultados de pruebas internas y externas, Plan de
Gestién TIC, horizonte institucional y ambiente escolar.

Se proyecta acompafiamiento 2024 para continuar con la resignificacion del PEI, con la inclusién
de orientaciones sobre lineamientos y pedagégicos y curriculares de Educacion inicial.

Acompaiiar el desarrollo de los PT (PESCC, PRAES, PROYECTO DE EDUCACION VIAL,
Afrocolombianidad, Uso del tiempo Libre. Competencias Ciudadanas) en las IE Oficiales -
Se realizaron tres acompafamientos presenciales para las IE oficiales y privadas promoviendo
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la flexibilizacién y transversalizacion curricular de los proyectos con las areas y asignaturas.
Mediante acompafiamientos presenciales a todas las IE Oficiales y privadas.

Efectuar acompafamiento a las transiciones armonicas, en las instalaciones educativas
oficiales asi: de transicion a basica primaria, de basica primaria a basica secundaria, de
basica secundaria a media - Se acompafiara a las |E oficiales y privadas en actividades de
transiciones armoénicas, con los prestadores de educacion inicial del ICBF, la Mesa de Transito
Armoénico y las docentes del grado primero de las IE oficiales; teniendo en cuenta los
lineamientos referenciados por el MEN con especial énfasis en el transito arménico de educacién
inicial al grado Transicion, grados primero y segundo.

Realizar acompaiiamiento en actividades de Articulacion a las 12 Instituciones Educativas
oficiales con el SENA y/o otras Instituciones de educacion terciaria

realizan acompafamientos en actividades de Articulacion con las Instituciones educativas
oficiales para continuar y fortalecer la implementacion de la articulacion entre las Instituciones
Educativas y el SENA.

13- Para la vigencia 2024 fue calcificado en régimen controlado una institucion educativa Privada
Instituto Mariscal Jorge Robledo, que ofrece el servicio educativo de educacion formal para
adultos en los niveles de Basica Ciclo Secundaria (Ciclos lectivos Especiales Integrados il y IV)
Y MEDIA (Ciclos lectivos Especiales Integrados V'y V1), calendario académico OTRO, jornadas
mafana, tarde, noche y fin de semana, ya que acuerdo al Decreto 1075 de 2015, establece que
el Consejo Directivo de los EE no oficiales, cada afio escolar debe adelantar un proceso de
cargue de autoevaluacion y clasificacion en el respectivo régimen, con los que se clasifican en
régimen controlado se ha adelantado un proceso de socializacion de la normatividad de acuerdo
con la resolucién de costos de 2023, por la cual se establecen los parametros para la fijacion de
costos y en estas Instituciones educativas se evidencia no cuenta con la afiliacion a seguridad
social de sus docentes y automaticamente fue catalogado en el régimen Controlado,

por lo anterior se realizara seguimiento y acompanamiento para el cumplimiento estricto del
sistema de seguridad social de sus empleados.

14- De acuerdo a los resultados obtenidos en el afio 2023, en la ampliacién de la jornada académica
para el afio 2024, y como apoyo a dicho propdsito se adelantaran las siguientes acciones

Desde Cobertura Educativa se continuara con la socializacion de los documentos emana nados
desde el MEN a través de los cuales se muestra a las |.E los beneficios que para la formacion
educativa tiene la ampliacién de la jornada.
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La profesional del area de Calidad designada continuara con las actividades tendientes lograr
ampliacion de la Jornada Académica, tales como reuniones con Rectores y Directivos Docentes
a través e conversatorios para guiarlos y facilitar en sus Instituciones en la media del
cumplimiento de los requisitos para la ampliacion de la Jornada Académica.

Solicitar al Ministerio de Educacion Nacional una asistencia técnica dirigida a rectores para dar
informacién amplia y suficiente sobre la Jornada Unica

Ampliar los grupos en Jornada Unica, agregando para el 2024 que la |.E Ramon Martinez Benitez
amplio jornada unica a 18 grados de 6 a 11, asi como realizar la implementaciéon o ampliacion

gradual en otras | E

15-Cumplimiento de las | E Oficiales en materia de rendicién de cuentas en afno 2023

El nivel de cumplimiento en materia de Rendicién de Cuentas de los establecimientos educativos
fue del 100% reportando durante el 2023, 12 informes de Rendicién de Cuentas de cada una de
las Instituciones educativas oficiales del municipio de acuerdo a lo estipulado en la Resolucién
No 0102 del 07 de febrero de 2023 POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LOS
LINEAMIENTOS Y EL CRONOGRAMA PARA LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CARTAGO - VALLE DEL CAUCA,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2022, los cuales se describen a continuacion;

ITEM | Instituci | Rector/a Fecha de | Namero de | Fecha Soporte Canal
on recibido Radicado creacion del
Educativ SAC Informe
a
1 Académi | Octavio 28/02/2023 | CAR2023ER001611 22/02/2023 52 Folio Virtual/S
co Garcia AC 2.0
Quintero
2 Ramén Viviana 02/03/2023 | CAR2023ER001686 02/03/2023 36 Folios Virtual/S
Martinez | Molina AC20
Benitez Morales
3 GABO Francisco 02/03/2023 | CAR2023ER001696 27/02/2023 71 Folios Virtual/S
Eladio AC2.0
Quifiones
Martinez
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4 Lazaro Silvia 06/03/2023 | CAR2023ER001813 25/02/2023 13 Folios Virtual/
de Martinez SAC 2.0
Gardea Vargas
5 Maria Carlos 09/03/2023 | CAR2023ER002061 28/02/2023 49 Folios Fisico/
Auxiliado | Emilio SAC 2.0
ra Puerta
Giraldo.
6 Sor Gloria 14/03/2023 | CAR2022ER002119 | 28/02/2023 95 Folios Virtual/
Maria Esperanza SAC 2.0
Juliana Pefia
Collazos
7 Alfonso Cesar 24/03/2023 | CAR2023ER002400 28/02/2023 36 Folios Virtual/
Lépez Augusto Correo/S
Pumarejo | Montoya AC2.0
8 Antonio Cesar 17/03/2023 | CAR2023ER002261 28/02/2023 47 Folios Virtual/S
Holguin Augusto AC20
Garcés Montoya
Trujillo
9 Alfonso Cesar 30/03/2022 | CAR2023ER002404 | 28/02/2023 41 Folios Virtual/S
Lépez Augusto AC 20
Pumarejo | Montoya T. Inspecci
6n y
Vigilanci
a
10 Manuel Carlos 30/03/2023 | CAR2023ER002509 14/02/2023 114 Folios | Fisico/
Quintero | Alberto SAC 2.0
Penilla Cardona
Echeverry
11 Zaragoza | German 24/04/2023 | CAR2023ER003063 01/03/2023 53 Folios Virtual
Castafio enlace
Restrepo web/
SAC 2.0
12 Ciudad Jorge Ivan | 5/05/2023 | CORREO 28/03/2023 26 Folios Correo
De Pulgarin ELECTRONICO electréni
Cartago Ramirez co
institucio
nal
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16- Con relacion a los EE Oficiales y el cumplimiento del deber legal de rendir cuentas y la forma en
que estas se deben presentar durante la vigencia 2023. o demostraron deficiencias en la gestion
realizada

Durante lo corrido de la vigencia 2023 ninguna Institucion educativa del sector oficial incumplié
legalmente su deber de rendir cuentas a la comunidad educativas, no obstante, algunas
instituciones educativas no presentaron debidamente el informe escrito de acuerdo a lo
establecido en la resolucion No 0102 del 07 de 2023, a los cuales se les realizo seguimiento
mediante él envio de memorandos generales solicitando y describiendo la situacion del
incumplimiento a fin de que cada institucion requerida cumpliera normativamente con la
presentacion del presente informe. A continuacioén, se relaciona las instituciones requeridas para
ajuste o presentacion adecuada del informe:

INSTITUCION RADICADO DE OBSERVACIONES
EDUCATIVA RESPUESTA

La IE presento el informe de rendicion de cuentas definitivo de la
vigencia 2023 en el mes de noviembre de 2023 y ademas no cumplio
las orientaciones expresadas en la resolucién No 0102 de 2023, sobre
RAMON la expedicion del in forme escrito, el cual pretende:

MARTINEZ

BENITEZ CAR2023EE011616 A) Qué se logr6?

b) ¢, Como se logré?
C) ¢ Qué se gastd?

d) ¢ Cémo se gastd?
e) Balance del Sector
f) ¢ Qué se proyecta?

ANTONIO CAR2023EE003214 | No fue aportado el informe de gestién de la audiencia publica recibida
HOLGUIN de acuerdo a los lineamientos de la resolucién No 0102 de 2023.
GARCES Reportando Unicamente el memorando remisorio y un Plan de|

Mejoramiento de la institucion educativa
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ZARAGOZA CAR2023EE003212 | No fue aportado el informe de gestion de la audiencia publica recibida
de acuerdo a los lineamientos de la resolucion No 0102 de 2023.
Reportando Unicamente el formato de presentacion en power point de
la audiencia publica realizada

17- Atendiendo las situaciones de forma que se identificaron en formatos de presentacion del informe
de acuerdo a los parametros legales y el ordenado por la SEM han sido priorizados instituciones
educativas ‘oficiales para atender irregularidades de forma en los informes de rendicién de
cuentas puesto que las 12 |.E oficiales reportaron oportunamente su informe, por lo anterior para
la vigencia 2024 se priorizan las instituciones Educativas Zaragoza, Ramoén Martinez Benitez y
Antonio Holguin Garces con fin de que pueda ser revisado los informes y formatos de

presentacién del informe escrito solicitado por la SEM y se resuelvan dudas.

18- Durante la vigencia 2023 la Secretaria de Educacion documenté el tramite de las quejas y
denuncias formuladas por la comunidad educativa ante la ETC, ante el MEN y/o ante los

Organismoé de Control, en contra de los EE.

Para lo que se cuenta con un procedimiento denominado GESTIONAR SOLICITUDES Y
CORRESPONDENCIA, que establece en sus politicas de operaciéon que “El administrador del
sistema permanentemente monitorea la oportunidad de la respuesta en la gestion de los tramites
que realizan las areas de la Secretaria de Educacion, para ello identificara las quejas y reclamos
numerando las de 1 en adelante y revisando cada uno de estos PQRSDF realizando
mensualmente un informe que debera presentar a la alta direccion la necesidad de revisar las
quejas o reclamos que necesiten mayor sustentacién o seguimiento a las respuestas dadas”, por
lo tanto a través de este informe, que se elabora mensualmente, se documentan las quejas y
denuncias interpuestas por la comunidad educativa y se pueden observar en el apartado
Identificacion de las quejas y reclamos por Institucion Educativa Oficial, Privada, ETDH o SEM

por mes (ver pag. 11 - Informe Diciembre 2023).
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Por administrador de! sistema, se refiere al profesional encargado de monitorear la plataforma

SACv2 (Sistema de Atencién al Ciudadano), el cual permite la sistematizacion de los
requerimientos, por lo que en cualquier momento la base de datos puede ser consultada y
actualizada, permitiendo un control efectivo de los radicados.

Se ha dado respuesta oportuna y de fondo
WWW. Itaw. K / ¢
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En el informe mensual de Atencion al Ciudadano denominado “GESTION Y RADICACION”, se
evalia la oportunidad de las respuestas, en el cual se puede observar que no hubo respuestas
a quejas y/o reclamos por fuera de los términos, en el apartado SEGUIMIENTO A LA CALIDAD
DE LAS RESPUESTAS (ver pag. 14 y 15 - Informe Diciembre 2023),

se puede observar un cuadro resumen con la respectiva evaluacion de los criterios de calidad de
las respuestas (clara, completa y de fondo) a las quejas interpuestas.

Los informes mensuales estan publicados en la pagina web del municipio
https://cartago.gov.co/posts/informe-atencion-al-ciudadano

Cémo se clasifican las quejas y cuales son las mas recurrentes.

En el informe mensual de Atencién al Ciudadano denominado “GESTION Y RADICACION’, se
hace una clasificacién de las quejas (ver pag. 11), teniendo en cuenta topicos como:

Acoso escolar y bullying

Contra administrativos

Cobros injustificados

Negacién de cupo/derecho a la educaciéon
Necesidades especiales

Alimentacion Escolar PAE

Quejas contra Docentes y Directivos Docentes
Riesgos infraestructura/accidentalidad

Tramites

Cambios de jornada escolar y perdida de clases
Reclamaciones sobre calificacion de desempefio o convocatorias.
Reclamaciones sobre dotacion de administrativos
Reclamaciones sobre capacitaciéon docente
Contaminacion

Denuncias

Asi mismo se identifica en contra de qué Institucion Educativa (publica o privada) fue interpuesta
la queja, para conocer la que presenta mayor namero de incidencias y las mas recurrentes. Para
la vigencia 2023, las 1.E. con mayor nimero de quejas fueron |LE. Alfonso Lépez Pumarejo,
seguido de L.E. Ciudad de Cartago y el tema mas recurrente fue “Quejas contra Docentes y

Directivos Docentes”.

Qué estrategia implementara la ETC en 2024 para atender las quejas y denuncias en 2024
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La estrategia de atencion a las quejas y denuncias allegadas a la Secretaria de Educacion
Municipal de Cartago inicia por tener a disposicion de los usuarios los canales de atencién como
son ventanilla (atencion personal), correo electrénico y via web a través del sistema de atencién
al ciudadano SAC, asimismo hay disponible un buzén, donde los ciudadanos pueden depositar
aquellas quejas, reclamos o sugerencias. La administracion de este buzoén esta a cargo de la
Oficina de Calidad de la Administracion Municipal.

La Oportunidad de respuesta de la Secretaria de Educacién se encuentra en los rangos del
semaforo del tablero de indicadores en color verde. Mensualmente la Unidad de Atencion al
Ciudadano hace seguimiento a este indicador y presenta informe al respecto. Para tener en
cuenta: El no cumplimiento con los requisitos: - Oportunidad (Contestar los requerimientos dentro
de los términos legales) - Resolverlos de fondo con claridad, precisién y congruencia con lo
solicitado y - Ser puesta en conocimiento del peticionario
Genera que la organizacion incurra en una vulneracion del derecho constitucional
fundamental de peticién. la SEM alcanzé en el afio 2023 un porcentaje del 98.76% en la

oportunidad de Respuesta

19- Verificacion y control sobre los registros realizados por los EE en los sistemas de informacién
(DUE, EVI, SIMAT, SIET, SIMPADE, C600,) en el 2023, Actividades de depuracion para el 2024

Auditoria En SIMAT:

Se realizé una (1) auditoria censal en las doce (12) instituciones educativas con el fin de verificar
que los estudiantes se encuentren reportados en estado matriculado y asistiendo en su totalidad
en el sistema integrado de matricula “SIMAT", el reporte terminé para el calendario A en el sector
oficial el 31 de marzo del presente afio, se convocaron a las secretarias(os) de las instituciones
educativas para socializar la metodologia que se iba a implementar en el proceso de auditoria

para la vigencia 2023.

los listados de estudiantes que ibamos a verificar correspondian a reportes del sistema integrado
de matricula y efectuamos corte el 19 de mayo de 2023. Consideramos que la informacion de
los estudiantes debe estar actualizada y completa, pues habian transcurrido mes y 19 dias.
Recordamos que los desembolsos que hacen a la entidad territorial certificada conciernen a
estudiantes en estado matriculado y lo confrontariamos en trabajo de campo, a fin de identificar

la veracidad del mismo.

Por lo anterior, se solicité respetuosamente que el funcionario a enviar a la socializacion, sea el
que va a realizar y permanecer en calidad de préstamo por una semana para efectuar el proceso
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de auditoria del 29 de mayo al 03 de junio de 2023. El proceso le garantizaré si la informacion
reportada de su Institucién es de calidad y tomar medidas pertinentes a tiempo cuando la
informacion presenten irregularidades.

El nimero de grupos y de estudiantes matriculados en el sector oficial se describe en el siguiente
cuadro por institucion educativa:

No ‘ INSTITUCION EDUCATIVA NUMERO DE GRUPOS CANTIDAD DE MATRICULADOS
1 ACADEMICO 58 1.971
2 ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 58 1.706
3 ANTONIO HOLGUIN GARCES 58 1.772
4 ’ CIUDAD DE CARTAGO 31 948
5 GABO 65 2.278
6 INDALECIO PENILLA 35 1.107
7 LAZARO DE GARDEA 25 683
8 ‘ MANUEL QUINTERO PENILLA 20 645
9 MARIA AUXILIADORA 26 909
10 RAMON MARTINEZ BENITEZ 42 1.325
11 : SOR MARIA JULIANA 74 2.562
12 ANTONIO HOLGUIN GARCES 2 33
13 ZARAGOZA 41 968

Totales 535 16.907

CALIDAD EN LOS DATOS DEL SIMAT

Por otro lado, anualmente, el Ministerio de Educacion a través de la Oficina Asesora de
Planeacién y Finanzas -OAPF-, adelanta una estrategia para mejorar la calidad de la informacion
que registran las entidades territoriales certificadas a través del Sistema de Informacién de
Matriculas -SIMAT-, la cual consiste en implementar una serie de reglas de validacion que
identifican posibles inconsistencias en los registros del SIMAT. Estas inconsistencias, deben ser
revisadas, validadas y en caso de ser necesario, corregidas por cada entidad territorial -en
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coordinaciéon con los rectores y directores de los establecimientos educativos oficiales,
garantizando asi una adecuada asignacién de recursos por concepto de poblacién atendida en

el sector oficial.

Existen 05 reglas de verificacion que pueden ser posibles inconsistencias segun duplicidad,
grado, edad, residencia y eficiencia, las cuales fueron explicados detalladamente en una

socializacion. Ademas, anexamos en archivo Excel las posibles respuestas de las
inconsistencias. Este es el consolidado general por Institucién Educativa Oficial.
ESTABLECIMIENTO R2 R3 R4 RS
DUPLICADOS. Total
EDUCATIVO OFICIAL GRADOS | EDADES | RESIDENCIA | EFICIENCIA | general %
ZARAGOZA 1 10 39 4 22 76 19,6
CIUDAD DE
CARTAGO 1 9 15 5 29 59 15,2
ANTONIO HOLGUIN
GARCES 2 21 8 9 18 58 14,9
ACADEMICO 9 12 4 14 39 10,1
LAZARO DE GARDEA 1 11 1 1 34 8,8
RAMON MARTINEZ
BENITEZ 1 13 1 18 33 8,5
MANUEL QUINTERO
PENILLA 3 10 3 8 24 6,2
INDALECIO PENILLA 1 6 15 22 57
SOR MARIA JULIANA 8 3 1 6 18 46
ALFONSO LOPEZ
PUMAREJO 5 4 7 16 4,1
GABO 3 2 2 7 18 |
MARIA AUXILIADORA 1 1 2 0,5
100,
Total general 7 79 124 30 148 388 0
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gov.co
CENTRO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL — CAM

Calle 8 NO. 6-52
Cbdigo Postal: 762021

o R

MAS PROGRESO, MEJOR FUTURO #»

ALCALDE




MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA  [56]
VALLE DEL CAUCA
” CODIGO:
Nit: 891.900.493.2 MMD.600.18. F 1

INFORME VERSION 1
SECTOR OFICIAL
Total

ESTABLECIMIETO EDUCATIVO 6A - 6B 7 6C 8A 8B general %
SOR MARIA JULIANA 337 1 998 2 1.338 20,6
GABO 132 918 4 1.054 16,3

ANTONIO HOLGUIN GARCES 156 2 739 1 898 13,8
ACADEMICO 164 564 1 2 731 11,3

ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 99 501 600 9,3

ZARAGOZA 104 346 450 6,9

CIUDAD DE CARTAGO 98 309 . 407 6,3

LAZARO DE GARDEA 106 253 359 55

MANUEL QUINTERO PENILLA 92 248 340 52
INDALECIO PENILLA 23 127 1 151 2,3
MARIA AUXILIADORA 19 94 113 1,7

RAMON MARTINEZ BENITEZ 10 33 43 0,7
Total, general 1.340 3 5.130 1 10 6.484 100,0

El 4area de Cobertura realizé capacitacion virtual con los encargados de la plataforma, con el fin
de despejar todas las dudas e inquietudes y de esta manera agilizar el proceso de verificacion y
consolidacion de la informacion por parte de los establecimientos educativos oficiales.
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DANE - FORMULARIOS C600

Lo concerniente al formulario C600 durante el afio 2023 se cumplié en un 100% en los temas
relacionados con capacitacion, diligenciamiento del mismo, reportes al SISE DANE referente a
cierre de instituciones educativas. Las acciones son continuar para el afio 2024 con las
capacitaciones, reportes y diligenciamiento del mismo en las fechas que se estipulen en el plan
de accién del area.

SEGUIMIENTO A SIMPADE EN ETC CARTAGO

Teniendo claro el objeto del Simpade, que es minimizar, reducir la deserciéon escolar de cada
ETC, REVISADOS los Reportes y formularios de cada una de las doce instituciones de nuestro
municipio se analiza lo siguiente:

La disminucién progresiva de la matricula en el municipio se encuentra relacién directa con
fenédmenos asociados a la desercion escolar, la cual es multicausal y multifactorial. Segun la
encuesta de calidad de vida del DANE (2016-2018) y el sistema SIMPADE del MEN (cifras
recientes - 2022), entre las principales razones de la desercién escolar se encuentran:

El poco gusto por el estudio, la extraedad como factor que la facilita, la necesidad de trabajar, la

repitencia, las afectaciones directas e indirectas generadas por el conflicto armado y otras
conflictividades presentes en los territorios, entre otros factores socioeconémicos exégenos al
sistema educativo.

El Ministerio de Educacion Nacional realiza diferentes acciones con las entidades, en el 2023, a
nivel nacional, por establecimiento educativo el avance de registro de informacion en la
herramienta es del 79.69% (formulario 3 de SIMPADE) y a nivel de sede este registro es del
58.85% (formulario 4 de SIMPADE).

En lo que respecta a la ETC de Cartago, con doce instituciones educativas en cabeza, el avance
en el registro de informacién en el sistema para el sector oficial es el siguiente:

Estudiantes matriculados (formulario 1 de SIMPADE), 99.99% - Causas de desercion del
estudiante (formulario 2 de SIMPADE), 87.17% - Informacién reportada por el establecimiento
educativo (formulario 3 de SIMPADE), 100.00% - Informacién reportada por la sede educativa
(formulario 4 de SIMPADE), 90.48% TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL PRELIMINAR 2023
Matricula: 16,081 Posibles Desertores: 795 Tasa Intra-anual * Preliminar nov 2023: 4.94%.

La ETC Cartago, continuara diligenciando Formatos, asesorias, capacitaciones, seguimientos
a las doce instituciones educativas; de manera oportuna y realizando los debidos seguimientos
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para alcanzar la tan anhelada meta; una base de datos actualizada, legalizada y reportada con
un 100% de oportunidad, como herramienta para medir dia a dia la desercion escolar.

Bajo este contexto, y con base en lo establecido en la Ley 715 de 2001, el Decreto 1526 de
2002 (incorporado en el Decreto 1075 de 2015 , titulo 6oarticulos 2.3.6.1 al 2.3.6.7) y en la
Resolucion 7797 de 2015 “por medio de la cual se establece el proceso de gestion de la
cobertura educativa en las Entidades Territoriales Certificadas”, continuaremos realizando
todas las gestiones necesarias para que la informacién del SIMPADE se incluya de forma
permanente, completa, con calidad y coordinada con las instituciones educativas, de tal manera
que se logre alcanzar, en lo posible, el 100%; proceso que redundara en beneficio de la
formulacién objetiva de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias del nivel territorial
y del nivel nacional en materia de cobertura educativa y acciones intersectoriales que
contribuyan a disminuir la desercién escolar.

Cabe mencionar que la informacién reportada por cada ETC-CARTAGO,- en SIMPADE, se
puede observar en el link de acceso al visor, al cual tienen acceso las ETC, seleccionando la
secretaria y luego haciendo clic en la parte inferior del formulario, desplazandose a las paginas
2 (indice) y 5 (posibles desertores): Enlace de conexiéon a: POWER Bl SIMPADE noviembre
2023 Informacién Preliminar Desde el Ministerio de Educaciéon Nacional , realizando esfuerzos
en pro de actualizar las funcionalidades de los sistemas de informacién SIMAT y SIMPADE,
entre otros, con el fin de facilitar las consultas de los registros administrativos de los datos, para
lo cual debemos apoyar al MEN con decidida colaboracién en garantizar la oportunidad,
calidad y completitud de la informacién que estos sistemas permiten registrar, y asi transmitirlo
a la nueva administracién de la educacién en la ETC.

Con el fin de mantener la calidad de informacién reportada en las plataformas se continuara
con las auditorias censal en las doce (12) instituciones educativas con el fin de verificar la
calidad de los datos reportados en las plataformas “SIMAT, SIMPADE, SIET EVI y se
continuara diligenciando Formatos, asesorias, capacitaciones, a las INTITUCIONES
educativas; de manera oportuna y realizando los debidos seguimientos para alcanzar, una base
de datos actualizada, legalizada y reportada con un 100% de oportunidad.

20- Las actividades de seguimiento y de control al cumplimiento de la jornada laboral, que realiza la
Entidad Territorial Certificada, con relacién a la planta de personal Docente y Directivo Docente,
asignado a los establecimientos oficiales laboral, nos permitimos manifestar que el pasado 03 de
octubre de 2022 se remiti6 Memorando General a las 12 Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Cartago, donde se dio a conocer un informe general de ausentismo laboral por
Institucion Educativa, la descripcion de conceptos de ausentismos laborales e indicadores por
proceso, y su porcentaje de ausentismos, puesto que, se tiene como objetivo monitorear el
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numero de dias que el personal docente se ausenta por permisos e incapacidades de su lugar
de trabajo, ademas, nos permite promediar dichos permisos, respecto a los dias laborados y
manifestar a los docentes la importancia de garantizar la prestacién del servicio educativo.

Por consiguiente, |a entidad certificada remitié un segundo Memorando General el 06 de octubre
de 2022, asunto denominado: SOLICITUD ADOPCION FORMATOS DE CONTROL DE
AUSENTISMO Y DE CERTIFICACION DE ASISTENCIA A CITAS MEDICAS, dirigido a las 12
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Cartago, toda vez, que se requiere hacer
control con respecto a los ausentismos laborales por incapacidades por enfermedad general, ya
que el tablero de indicadores esta en un nivel critico, seguimiento que arrojo ,Acorde al tablero
del indicador, en la Secretaria de Educacion Municipal se gener6 un nivel de ausentismo por
permisos durante el afio 2023 del 3.7 %, y un nivel de ausentismo por incapacidad del 11.36%
en la vigencia 2024, se realizara un monitoreo continuo mediante la herramienta antes anotada,
a fin de su reporte oportuno de Ausentismo laboral del personal administrativo y docente
conforme a lo dispuesto en la ley 1952 de 2019, decreto 1278 de 2002, decreto 2277 de 1979y
demas normas concordantes por parte de los por parte de los Rectores

21-En cuanto a las instancias de gobierno escolar en los EE durante 2024 para verificar su debida
y oportuna conformacién tiene previsto adelantar las siguientes acciones

Al igual que durante el 2023 se realizaran visitas todas las instituciones educativas publicas y
privadas de la ciudad mediante la modalidad de asistencia técnica, verificando la constitucion del
gobierno escolar.

Se emitié desde Calidad Educativa La Circular No.009 del 17 de enero del 2024 con asunto:
orientaciones sobre el gobierno escolar desde la normatividad vigente.

Para el 2024 esta prevista la realizacion en marzo 21 del 2024 de la toma de juramente y entrega
de certificacion a los estudiantes elegidos democraticamente como personeros y contralores
estudiantiles.

22-las acciones de seguimiento a los mecanismos de activacion de las rutas de atencion a las
situaciones de convivencia escolar Tipo I, Tipo Il y Tipo lll en los EE implementadas en 2023
dieron como resultado.

Los mecanismos de activacion de las rutas de atencion a las situaciones de convivencia escolar
han dado como resultados una mejora cualitativa de la convivencia escolar, asi como una
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percepcion ante la comunidad estudiantil de reconocimiento de la norma como reguladora de la
convivencia.

Todas las instituciones educativas de la ciudad tienen claro el recurso de las rutas de atencion.
Para el afio 2024 Se tiene previsto

. En el mes de abril del 2024 de una asistencia técnica del MEN sobre el manejo de la Plataforma
SUICE y la continuacion de encuentro de formacion con docentes orientadores del manejo de la
ruta a nivel interadministrativo.

- Realizaran visitas todas las instituciones educativas publicas y privadas de la ciudad mediante
la modalidad de asistencia técnica de seguimiento a los mecanismos de activacion de las rutas
de atencién a las situaciones de convivencia escolar Tipo |, Tipo Il y Tipo Il

. Al igual que durante el 2023 se realizaran visitas todas las instituciones educativas publicas y
privadas de la ciudad mediante la modalidad de asistencia técnica.

23-La SEM Cartago en 2023 adelanto acciones de verificacion sobre los reportes de las situaciones
Tipo Il'y Tipo lil en el Sistema de Informacién Unificado de Convivencia Escolar — SIUCE-

Los reportes de situaciones tipo 1l y Ill son verificados en visitas o contactando a los rectores
para conocer el estado de las mismas, igualmente en los encuentros con los docentes
orientadores se formulan orientaciones sobre las mismas, siendo los resultados muy buenos en
el sentido de ser garantia de los derechos humanos, a la sexualidad y a la sana convivencia. No
se cuenta con una cifra objetiva toda vez que el SIUCE presenta dificultades dado que no hay
suficiente formaciéon en los encargados de otras dependencias como ICBF, POLICIA DE
INFANCIA y al hermetismo de organismos como la fiscalia.

Para el 2024 se realizar la asistencia técnica del Ministerio con la participacion principalmente de
ICBF y de Policia de infancia para la alimentacién de la Plataforma SIUCE

Al igual que durante el 2023 se realizaran visitas todas las instituciones educativas publicas y
privadas de la ciudad mediante la modalidad de asistencia técnica

24-En 2023, en cuanto al seguimiento y acompaiamiento de la ETC a los EE en materia de revision,
ajuste normativo y actualizacién de los manuales de convivencia se tiene lo siguiente
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. Durante el 2023 como resultados del seguimiento y acompafiamiento de la ETC en revision y
ajuste normativo de los manuales de convivencias escolar, se realizé un encuentro de formaciéon
y actualizacién para rectores y directivos docentes en el campo normativo, siendo esta
actualizacién ofertada por el Dr. Andrés Garcia, Decano de derecho de la Universidad del Area
Andina sede Pereira.

. La pretension de la SEM era la de movilizar al sector educativo para que se revisara el enfoque
con el cual estaban hechos los manuales de convivencia, de tal manera que se encontr6 que los
Manuales de Convivencia estan enmarcados en una JUSTICIA PUNITIVA, que castiga el error
no importando el cambio de comportamiento sino castigando por infringir la norma.

Se tiene planteado para el afio 2024.

. Para el 2024 se tiene proyectado con la Universidad del Area Andina hacer acompafiamiento a
las instituciones educativas para que revisen el Manual de Convivencia desde un nuevo enfoque:
JUSTICIA RESTAURATIVA.

25-En cuanto a la conformacion y el debido funcionamiento de los Comités de Convivencia Escolar
como instancia llamada a liderar las acciones y procesos de formacion para el ejercicio de la
ciudadania, la convivencia y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.
Permite dinamizar el sistema de convivencia escolar al interior de los establecimientos educativos
durante el 2023, el Comité Municipal de Convivencia Escolar (COMCE) ha estado muy cerca de
las instituciones para verificar el funcionamiento de los Comités Escolares de Convivencia
(COESCO), y han sido varias las ocasiones en las cuales integrantes del COMCE asisten a las
reuniones mensuales programadas con los docentes orientadores. Estos ultimos, son los enlaces
entre los comités escolares y el Comité Municipal. Al comienzo del afio escolar se piden actas
de conformacion de los Comités escolares de Convivencia.

Se tiene previsto para el afio 2024.

. Se tiene contemplada la participacion de los comités escolares en la jornada municipal de
convivencia escolar, dia en que las comunidades educativas, y desde las voces de los actores,
expresan e identifican las dos principales problematicas de convivencia que las aguejan, y sefalan
las acciones de prevencién, atencion y seguimiento de las mismas, constituyéndose esta accion en

el plan de accion de los respectivos comités escolares de convivencia.
Criterios de Priorizacién de los EE en el POAIV

Tener en cuenta en las recomendaciones de cada una de las areas para la priorizacién, los
siguientes criterios:
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CONTROL NORMATIVO:

Ejercer control sobre la oferta de servicios educativos en modalidad virtual en los niveles en
que esta no se encuentra autorizada.

Ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la licencia de funcionamiento, la
aprobacion de sedes, ciclos y programas y/o la legalizacion de novedades.

APQOYO CALIDAD Y PERTINENCIA

Apoyar la resignificacién de los programas de ampliacién y de optimizaciéon de la jornada
escolar como factor determinante para el mejoramiento de la calidad en los EE oficiales.

Verificar la conformacion y el funcionamiento de los Comités Escolares de Convivencia e
impulsar la revision y la actualizacion de los manuales de convivencia escolar.

Verificar que los EE privados implementen en sus procesos de seleccion de personal, el
mecanismo de consulta periédica de antecedentes en el Sistema de Registro de Inhabilidades
por delitos sexuales contra la libertad e integridad de nifios, nifias y adolescentes. y la
actualizacién y el ajuste normativo del Manual de Convivencia de los EE Oficiales y No Oficiales

PLANTA PERSONAL Y JORNADA

Verificar la asignacion de la planta de personal docente y directivo-docente destinado a los EE
Oficiales teniendo en cuenta las relaciones técnicas y sus perfiles o areas de desempefio.

COBERTURA Y PERMANENCIA ESCOLAR
control sobre la cobertura escolar y garantizar el registro adecuado y oportuno de la matricula

en el aplicativo dispuesto para tal fin por el MEN.
CONTROL EDUCACION INICIAL

Apoyar la implementacion de las estrategias disefiadas por la ETC para garantizar la ampliacion
de la cobertura en la Educacion Inicial.

Realizar visitas de control a los prestadores no oficiales de El registrados y aplicar cuando fuere
pertinente las sanciones previstas en la Ley 1801 de 2016 o en las normas que la modifiquen
o sustituyan.

GESTION FINANCIERA
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- Evaluar la gestién administrativa y el manejo dado a los Fondos de Servicios Educativos, revisar
los informes periédicos y acompafiar los procesos de rendicién de cuentas que deben adelantar
los EE oficiales.

GARANTIA DEL DERECHO

- Verificar el Tramite oportuno las quejas, denuncias y demas requerimientos formulados por la
comunidad educativa, siempre que guarden relacién con la garantia del derecho fundamental
a la Educacién y la debida prestacién del servicio.

Firmas y nombres de quienes realizan o intervienen en la construccion del informe.

I — ; ‘
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Jesuls Adrian Pekaek Marin Valentina Monsalve Londofio
Inspeccién y cia Inspeccién y Vigilancia
Gloria MW“IO Garcia Valeria Posada Orre\/gé
Planeacion Educativa Planeacion Educativa

Lujs G i ' Z
Planeacijén Educativa

Jorge Trujillo Abimael Marin Mejia
Administracion Educativa Planetciéon Educativa

Julian Alberto Gallego /
Planeacion Educativa
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