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Como profesional en Trabajo Social adelanta acciones

? propias de su profesion de acuerdo con el objeto msional

e .. < |de la Comsaria de Famla encamnadas a preveni,| -
PRDPOSITOPR!MIPAL . - |proteger, garantizar y restablecer los derechos de los

Tiulo profesional en disciplina académca
del Nicleo Bésico del Conocimento en
. f Trabajo Social y afines. E F

ESTUDIOS EXPERIENCIA

Doce (12) meses de experienci
profesional relacionada

nifos, ninas y adolescentes y demas membros de la famlia : " z « Ley 1780 De 2016 Del Primer Empleo,
- victimas de violencia en el contexto familiar de conformidad Lasr)z::sr:mcus;rms:r: Vigenia ed Arl 14
a los lineamientos técnicos, normas y procedimentos SR R ’
5 = vigentes. i
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El presente se publi ra por l terrm{\(\f de cinco (05) dias en la pagina Web de la Alcaldia de Cartago, Valle del Cauca; garantizando la publicidad del proceso, su transparencia, eficiencia y eficacia; asi
como pregaviendo el eb|do proceso en desarrollo de la provision transitoria del empleo mediante encargo y/o nombramiento provisional.
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