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REQUISITOS REQUERIDOS SEGUN MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES VIGENTE

PROPOSITO PRINCIPAL
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Aplicar los conocimentos técnicos propios de su formacion

academca para el cumpimento de procesos relacionados
con las actvidades del area de trabajo a la cual sea

——
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Ttulo de bachiler y curso de 60 horas en

Quince (15) meses de experiencia

1

|

ESPECALISTA ENALTA GERENCIA

asignado, dentro del concepto de planta global, para el ESTUDIOS areas relacionadas con las funciones del EXPERIENCIA relacionada
efcaz desarrollo eficaz y efciente de carge
responsabiidades del area.
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