( CNSC BOLETiN DE PRENSA |

DEL SERVICIO CIVIL
Igualdad, Mérito y Oportunidad \

Mas de 1.200 vacantes para ingresar al servicio publico oferta la CNSC a través
del proceso de seleccion Territorial 10 que cubre 4 departamentos.

e  Estos empleos se ofertan en 11 entidades de los departamentos de Valle del Cauca, Santander, Boyaca, y Narifio

e las inscripciones estan abiertas del 11 de septiembre al 2 de octubre, para que cualquier colombiano mayor
de edad y que cumpla con los requisitos del empleo al que esté interesado, se inscriba a una sola de estas
vacantes en la entidad de su eleccion

Bogota. Martes, 10 de septiembre de 2024. Un total de 1.228 vacantes oferta la Comision Nacional del Servicio Civil
para ingresar como servidor publico a una de las 11 entidades de los departamentos de Valle del Cauca, Santander,
Boyacd, y Narifio que hacen parte del proceso de seleccion Territorial 10.

Las inscripciones estan abiertas del 11 de septiembre al 2 de octubre, para que cualquier colombiano mayor de edad
y que cumpla con los requisitos del empleo al que esté interesado, se inscriba a una sola vacante en la entidad de su
eleccion. Hay un nimero importante de vacantes para personas sin experiencia, siendo esta una oportunidad para los
jovenes recién egresados 0 con poca experiencia profesional.

Algunas de las disciplinas o areas de conocimiento que se piden como requisito para los empleos ofertados son
Administracion, Ciencia Politica, Derecho, diferentes ingenierias, Sociologia, Filosofia, Comunicacion Social, Contaduria
Publica, entre muchas otras y los rangos salariales oscilan entre $1.300.000 (nivel Asistencial) y $13.800.000 (nivel
Asesor), aproximadamente.

Estas vacantes se ofertan en diferentes niveles, asi:

NIVEL VACANTES

Asesor 5
Profesional 141

Técnico 392
Asistencial 690

El nivel Asesor agrupa los empleos cuyas funciones consisten en asistir, aconsejar y asesorar directamente a los
empleados publicos de la alta direccidn territorial; el profesional agrupa los empleos cuya naturaleza demanda la ejecucion
y aplicacién de los conocimientos propios de cualquier carrera profesional, diferente a la técnica profesional y tecnolégica,
reconocida por la ley y que segun su complejidad y competencias exigidas les pueda corresponder funciones de
coordinacién, supervision y control de areas internas encargadas de ejecutar los planes, programas y proyectos
institucionales.

Mientras que el nivel Técnico comprende los empleos cuyas funciones exigen el desarrollo de procesos y procedimientos
en labores técnicas misionales y de apoyo, asi como las relacionadas con la aplicacién de la ciencia y la tecnologia; el
nivel Asistencial comprende los empleos cuyas funciones implican el ejercicio de actividades de apoyo y complementarias
de las tareas propias de los niveles superiores o de labores que se caracterizan por el predominio de actividades manuales
o tareas de simple ejecucion.

El pago de los derechos de participacion tiene un valor de $65.000 (nivel asesor y profesional) y de $43.350 (nivel técnico
y asistencial), los cuales pueden cancelarse a través de Bancolombia o PSE.
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Estos empleos se ofertan en la Alcaldia de Cali, la Alcaldia de Ipiales la Alcaldia de Puerto Boyaca, la Alcaldia de Tulua,
la Alcaldia y Secretaria de Educacion de Cartago, ECAM, la Gobernacion de Valle, INCOLBALLET, INVIYUMBO, Instituto
Municipal del Deporte y la Recreacién de Palmira e IMDERTULUA, asi:

NIVEL VACANTES
Alcaldia de Cali 566
Alcaldia de Ipiales 265
Alcaldia de Puerto Boyaca 8
Alcaldia de Tulua 66
Alcaldia y Secretaria de Educacion del Municipio de Cartago 179
Escuela de Capacitacién Municipal de Floridablanca - ECAM 1
Gobernacion de Valle del Cauca 111
Instituto Colombiano de Ballet Clasico - INCOLBALLET 3
Instituto Municipal de Reforma Urbana y de Vivienda de Interés Social - 3
INVIYUMBO
Instituto Municipal del Deporte y la Recreacién de Palmira 24
Instituto Municipal del Deporte y la Recreacién, el Aprovechamiento del
Tiempo Libre y la Educacion Fisica en el Municipio De Tulua - 2

IMDERTULUA

¢Como participar?

1. Consulte el acuerdo y el anexo en el que se establecen las reglas del proceso de seleccion en la pagina web de la
CNSC Procesos en desarrollo/Territorial 10 https:/historico.cnsc.gov.co/index.php/entidades-de-orden-territorial-10-
normatividad

2. Ingrese a la pagina web y haga clic en el sistema de registro SIMO o entre directamente a través

de https://simo.cnsc.gov.co/. También puede descargar la aplicacién SIMO Mobile, a través de Play Store, para celulares
con sistema Android.

3. Registrese para establecer su usuario y la contrasefia.

4. Consulte el empleo que se ajusta a su perfil e identifique el nimero de la Oferta Publica de Empleo de Carrera
(OPEC) correspondiente. En esta encontrara la informacién general del cargo, funciones del empleo y requisitos
especificos como estudios y experiencia.

5. En el panel de control (parte izquierda) digite el nimero de la OPEC o seleccione la lista desplegable del campo
convocatoria.

6. Puede marcar como favorito o seleccionar la vacante de su interés para acceder al formulario. Haga clic en el botén
confirmacion de empleo. Le saldran las opciones de pago de los derechos de participacion.

7. Luego de realizar el pago, debera formalizar su aspiracion en el botdn Inscripcion. Verifique la informacién y marque
aceptar
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