
TEMA SUBTEMA ACTIVIDADES QUE COMPRENDE 

Ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la 

licencia de funcionamiento, la aprobación de sedes, ciclos y 

programas y/o la legalización de novedades, en aras de  garantizar 

la legalidad de la oferta del servicio en los EE.      

Act. Priorizada: Ejercer control sobre la oferta de servicios 

educativos en modalidad virtual en los niveles en que esta no se 

encuentra autorizada.

Ejercer control sobre el funcionamiento de los programas de 

Educación de Adultos, verificando edades de ingreso, planes de 

estudio y demás factores relacionados con la calidad de la 

formación ofertada en este nivel.

VERIFICACION DE 

CONDICIONES DE 

PRESTACION DEL 

SERVICIO

Verificar las condiciones de infraestructura, accesibilidad, servicios 

públicos, mobiliario, laboratorios y demás bienes y equipos 

apropiados para el desarrollo de los programas académicos 

ofertados.

Verificar el procedimiento aplicado en los EE No Oficiales para la 

aprobación de los costos educativos y la adopción de las listas de 

útiles, textos y uniformes  escolares.

Realizar visitas de verificación de condiciones que complementen la 

información registrada por los EE en el aplicativo de autoevaluación 

institucional -EVI- y garantizar la idoneidad de esta información. 

Verificar los perfiles de desempeño del personal directivo y docente 

vinculado a los EE No Oficiales y garantizar su idoneidad.

Aplicar el régimen sancionatorio vigente cuando los EE No Oficiales 

hayan incurrido -presuntamente- en conductas violatorias del 

ordenamiento jurídico establecido para la prestación del servicio.

Hacer seguimiento a los EE clasificados en régimen controlado y 

verificar el cumplimiento de los planes de mejoramiento acordados 

para superar las circunstancias que originaron esta clasificación.

Legalizar la oferta del servicio educativo mediante la expedición de 

licencias de funcionamiento, la aprobación de programas y/o la 

autorización de las novedades declaradas por los EE no oficiales.

Exigir el registro en las Cámaras de Comercio de las asociaciones, 

ligas, federaciones o confederaciones de padres de familia de los 

EE existentes en su jurisdicción. 
Llevar un registro actualizado de las Asociaciones de Padres de 

Familia y exigirles la entrega oportuna de los estatutos y los reportes 

sobre las reformas hechas a los mismos, así como sobre la elección 

de sus dignatarios.
Exigir a las Asociaciones de Padres de Familia la entrega anual de 

la información relacionada con su presupuesto de ingresos y gastos 

y los estados financieros de cada ejercicio.

Ejercer el control sobre las acciones que realizan las Asociaciones 

de Padres de Familia en cumplimiento de su objeto social para lo 

cual deben atender las prohibiciones legalmente establecidas. 
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CONTROL NORMATIVO  

ORDINARIO

 CONTROL NORMATIVO 

SOBRE LA EDUCACIÓN 

PRIVADA

CONTROL SOBRE 

ASOCIACIONES DE 

PADRES DE FAMILIA Y 

ENTIDADES SIN ÁNIMO 

DE LUCRO -ESAL- 



TEMA SUBTEMA ACTIVIDADES QUE COMPRENDE 

OPTIMIZACIÓN DE LA 

JORNADA ESCOLAR

Act. Priorizada: Apoyar la resignificación de los programas de 

ampliación y de optimización de la jornada escolar como factor 

determinante para el mejoramiento de la calidad en los EE oficiales.

FORTALECIMIENTO DE 

LA EDUCACIÓN  MEDIA

Apoyar la implementación de programas de articulación y 

mejoramiento de la educación media, garantizar la trayectoria hacia 

las modalidades de formación posmedia y favorecer la doble 

titulación.

PLANEACION 

INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de los Planes de Mejoramiento Institucional 

en desarrollo de las estrategias de acompañamiento definidas en el -

PAM- de la ETC.

PERTINENCIA DE LA 

EDUCACION

Impulsar estrategias de mejoramiento de la calidad educativa a 

partir de la pertinencia y de su relacionamiento con la vocación 

productiva del territorio, mediante la resignificación de los PEI. 

EVALUACIÓN DE LA 

CALIDAD

 Hacer seguimiento a los resultados obtenidos por los EE en las 

pruebas SABER aplicadas en los grados 3, 5, 7, 9 y 11; y promover 

la adopción de los planes de mejoramiento respectivos. 

SEGUIMIENTO A LOS 

PROGRAMAS DE ETDH

Revisar periódicamente los contenidos básicos de formación y 

demás componentes de los programas de ETDH, garantizando su 

pertinencia, legalidad y actualización constante.

Verificar la debida adopción y la divulgación oportuna del Sistema 

Institucional de Evaluación de los Estudiantes en los EE

Verificar el uso adecuado de los instrumentos y la idoneidad de los 

registros hechos en las plataformas de calificaciones, así como las 

evidencias de los procesos de evaluación del aprendizaje de los 

estudiantes.
Prestar asistencia técnica y pedagógica a los EE en el ajuste de las 

diversas áreas de la gestión escolar, para garantizar una atención 

adecuada a los estudiantes matriculados y asegurar la articulación 

de los PIAR con los PMI. 
Realizar seguimiento a la atención educativa brindada a la población 

con capacidades o talentos excepcionales donde se garantice el 

acceso, la permanencia, la calidad, los apoyos y los ajustes  

razonables requeridos.
Fortalecer los modelos de atención dirigidos a los grupos de 

población que gozan de protección especial en virtud de la 

Constitución Política y apoyar a las comunidades étnicas en la 

implementación de la educación propia.

Verificar la conformación y el funcionamiento de los Comités 

Escolares de Convivencia e impulsar la revisión y la actualización 

de los manuales de convivencia escolar.

Verificar la actualización y el ajuste normativo del Manual de 

Convivencia de los EE Oficiales y No Oficiales

Verificar el cumplimiento de lo ordenado por la Ley 1732 de 2014 

“Por la cual se establece la Cátedra de la Paz en todas las 

instituciones educativas del país”.
Promover la implementación de las estrategias preventivas del 

abuso sexual y del acoso en los entornos escolares, en 

cumplimiento de la Directiva Ministerial No. 1 de 2022.

Verificar los reportes oportunos de las situaciones tipo II y tipo III 

hechos por las I.E. en el SIUCE

Verificar los mecanismos de activación de las Rutas de Atención 

Integral de las situaciones de convivencia adoptados en las 

Instituciones Educativas.
Verificar que los EE privados implementen en sus procesos de 

selección de personal, el mecanismo de consulta periódica de 

antecedentes en el Sistema de Registro de Inhabilidades por delitos 

sexuales contra la libertad e integridad de niños, niñas y 

adolescentes.

INSTANCIAS DE 

GOBIERNO ESCOLAR 

Verificar la debida participación de la comunidad en la gestión del 

EE y la conformación adecuada y oportuna de las  instancias del 

gobierno escolar 
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TEMA SUBTEMA ACTIVIDADES QUE COMPRENDE 

DISTRIBUCION DE LA 

PLANTA DE PERSONAL

Verificar la asignación de la  planta de personal docente y directivo-

docente destinado a los EE Oficiales teniendo en cuenta las 

relaciones técnicas y sus perfiles o áreas de desempeño.

Verificar el funcionamiento de los mecanismos de control adoptados 

para vigilar el cumplimiento de la jornada laboral, el reporte oportuno 

de las novedades de personal y ejercer control sobre el ausentismo.

Ejercer control sobre la asignación y el desempeño efectivo de las 

horas extras autorizadas para garantizar la atención en los 

diferentes niveles ofertados por el EE.
Ejercer control sobre la cobertura escolar y garantizar el registro 

adecuado y oportuno de la matrícula en el aplicativo dispuesto para 

tal fin por el MEN.

Hacer seguimiento a la implementación de  los programas de apoyo 

para el acceso y la permanencia escolar en la Educación Inicial.

TRAYECTORIAS 

COMPLETAS

Brindar apoyo a los EE urbanos y rurales en el diseño de estrategias 

de articulación que favorezcan la trayectoria escolar completa 

garantizando a cada estudiante la culminación de su ciclo de 

formación.
GRATUIDAD DEL 

SERVICIO EN 

ESTABLECIMIENTOS 

OFICIALES

 Garantizar el cumplimiento del principio de gratuidad del servicio 

educativo en los EE Oficiales, en los niveles cobijados por este 

beneficio.

Apoyar el registro de prestadores de servicios de EI  y de atención a 

la primera infancia No Oficiales, que carecen de licencia de 

funcionamiento para atender NN menores de 5 años, en el  sistema 

de información  que adopte el MEN.
Validar la información de los prestadores no oficiales del servicio de 

EI que hayan efectuado su registro en el sistema de información 

dispuesto por el MEN y caracterizar la oferta oficial y no oficial de la 

EI en sus dos ciclos.

CONTROL A LOS 

PRESTADORES DE EI

Realizar visitas de control a los prestadores no oficiales de EI 

registrados y aplicar cuando fuere pertinente las sanciones previstas 

en la Ley 1801 de 2016 o en las normas que la modifiquen o 

sustituyan.

ASISTENCIA TÉCNICA A 

PRESTADORES DE EI

Brindar asistencia técnica a los prestadores oficiales y no oficiales 

en la implementación de los referentes técnicos de la EI 

establecidos por el MEN.

Act. Priorizada: Apoyar la implementación de las estrategias 

diseñadas por la ETC para garantizar la ampliación de la cobertura 

en la Educación Inicial

Hacer seguimiento a la matrícula de la población atendida por los 

prestadores de EI que sea registrada en el sistema de información 

dispuesto para este fin por el MEN. 
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PROCESOS DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

	Evaluar la gestión administrativa y el manejo dado a los Fondos de 

Servicios Educativos, revisar los informes periódicos  y acompañar 

los procesos de rendición de cuentas que deben adelantar los EE 

oficiales.

Tramitar oportunamente las quejas, denuncias y demás 

requerimientos formulados por la comunidad educativa, siempre que 

guarden relación con la garantía del derecho fundamental a la 

Educación y la debida prestación del servicio.
Hacer seguimiento a los EE que hayan sido objeto de quejas o 

reportes de negación de cupos o de cualquier otra conducta que 

viole el derecho fundamental a la educación.

CONTROL DE 

COBERTURA EN EI
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REGISTRO DE 

PRESTADORES DE 

EDUCACIÓN INICIAL -EI

CUMPLIMIENTO DE LA 

JORNADA LABORAL
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NÚMERO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE DEL 

ESTABLECIMIENTO
SEDE ATENDIDA

SECTOR DEL 

ESTABLECIMIENTO

TIPO DE ESTABLECIMIENTO O 

SUJETO DE CONTROL
CRITERIO DE PRIORIZACIÓN SUBTEMA ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR ¿CUÁL OTRA?

FECHA DE INICIO 

PROGRAMADA

FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

PROGRAMADA

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ÁREA O PROCESO

FECHA REAL DE 

INICIO DE LA 

ACTUACIÓN

FECHA REAL FIN 

DE LA ACTUACIÓN
ACTUACIÓN REALIZADA EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LA ACTUACIÓN UBICACIÓN DE LA EVIDENCIA SITUACIÓN ENCONTRADA 

ACCIÓN A IMPLEMENTAR, ESTRATÉGIAS Y/O 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
OBSERVACIONES

Enumere 

los EE que 

serán 

atendidos 

en el 

período.

Incluya el nombre del 

Departamento al que 

pertenece el EE objeto de 

la actuación.

Incluya el nombre del 

municipio al que 

pertenece el EE objeto 

de la actuación.

Identifique el EE priorizado 

para visitar o para ejecutar 

otro tipo de actuación 

según los criterios 

aplicados para elaborar el 

POAIV.

Indique el nombre de 

la sede del EE en 

donde se ejecutará la 

visita y/o actuación

Seleccione a qué sector 

pertenece el prestador: 

Oficial/No oficial

Seleccione el tipo de prestador que 

corresponda en la Lista Desplegable:

1. EPBM, 2. ETDH, 3. Educación inicial, 

4. Educación para Jóvenes y Adultos, 5. 

Asopadres

Seleccione la razón o el criterio por el cual fue priorizado el 

Establecimiento Educativo para realizar  esta intervención, 

según la Lista Desplegable:

Las actividades de control correspondientes a este módulo 

se han clasificado por SUBTEMAS,  conforme a lo indicado 

en la siguiente Lista Desplegable. Seleccione el SUBTEMA 

al que corresponde la actividad a ejecutar:

Seleccione la Actividad de Control sobre la prestación del 

servicio que se desarrollará de acuerdo con el TIPO DE 

PRESTADOR y el SUBTEMA diligenciado anteriormente:

Si seleccionó la opción OTRA, indique cuál?

No obstante, verique que esta actividad NO SE ENCUENTRA 

incluida en la LISTA DESPLEGABLE propuesta en la 

columna anterior o que no pertenezca a otro EJE TEMÁTICO. 

Agregue la fecha 

prevista para INICIAR 

la actuación 

PROGRAMADA.

Agregue la fecha 

prevista para 

FINALIZAR la 

actuación 

PROGRAMADA.

Incluya los nombres y apellidos 

de los funcionarios 

RESPONSABLES de realizar la 

actuación.

Incluya el nombre del 

área o del proceso al que 

pertenecen los 

funcionarios encargados 

de realizar la actuación.

Indique la fecha real 

en que se inició la 

visita o actuación.

Indique la fecha real 

en que se culminó la 

visita o actuación.

IIndique el tipo de actuación que se realizó, tomando como 

base la siguiente lista desplegable:

1. Visita periódica

2. Visita incidental -situación sobreviniente-

3. Reunión con comunidad educativa

4. Reunión cuerpo directivo del EE

5. Socialización de normas

6. Revisión de registros, documentos o informes del EE

7. Visita de seguimiento a actuaciones anteriores,  8. Otra

Relacione claramente la evidencia que quedó de la 

actuación realizada, indicando el tipo, número de radicado 

o la clasificación que corresponda, según el sistema de 

gestión documental de la ETC.  (Acta, Plan De Mejora, 

Oficio, Registro De Asistencia, Grabación, etc...) con la 

fecha respectiva.

Indique la dirección de acceso -LINK DE CONSULTA- al 

documento que se dejó como evidencia de la actuación 

realizada y que aparece en el Archivo Digital dispuesto por 

la ETC para este fin.

Con base en lo consignado en la evidencia documental que 

corresponda, resuma la situación tratada o encontrada en 

la actuación realizada, particularizando los hechos 

relevantes observados en el EE. 

Relacione las acciones de mejora, medidas a 

implementar, estrategias y/o el estado de los 

compromisos adquiridos por el prestador, tendientes a 

resolver la situación encontrada. 

Señale los aspectos adicionales que considere relevantes 

frente a la actuación desarrollada, particularmente, los 

relacionados con el seguimiento realizado a las 

actuaciones anteriores.

1 Valle_del_Cauca Cartago COLEGIO SEDI PRINCIPAL No_oficial
Educación para Jóvenes y 

Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

Act. Priorizada: Ejercer control sobre la

oferta de servicios educativos en

modalidad virtual en los niveles en que

esta no se encuentra autorizada.

6/08/2024 6/08/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

2 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO 

MARISCAL JORGE

ROBLEDO 

PRINCIPAL No_oficial
Educación para Jóvenes y 

Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

Act. Priorizada: Ejercer control sobre la

oferta de servicios educativos en

modalidad virtual en los niveles en que

esta no se encuentra autorizada.

23/08/2024 23/08/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

3 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE

EDUCACION 

CONFENALCO

PRINCIPAL No_oficial
Educación para Jóvenes y 

Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

Act. Priorizada: Ejercer control sobre la

oferta de servicios educativos en

modalidad virtual en los niveles en que

esta no se encuentra autorizada.

27/08/2024 27/08/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

4 Valle_del_Cauca Cartago
CENTRO DE SISTEMAS DE 

ANTIOQUIA S.A.S CENSA
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

2/07/2024 2/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

5 Valle_del_Cauca Cartago

PEC  POLITECNICO 

EMPRESARIAL COLOMBIANO 

S.AS.
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

3/07/2024 3/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

6 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO TECNICO 

COLOMBIANO INTEC
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

4/07/2024 4/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

7 Valle_del_Cauca Cartago
COMPUCAR SYSTEM PLUS 

LTDA
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

5/07/2024 5/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

8 Valle_del_Cauca Cartago
CENTRO DE ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 

MODERNA 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

8/07/2024 8/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

9 Valle_del_Cauca Cartago CETELCO PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

9/07/2024 9/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

10 Valle_del_Cauca Cartago CEIM PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

10/07/2024 10/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

11 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 

INGLES - 

AMERICAN 

ENGLISH 

INSTITUTE

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

11/07/2024 11/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

12 Valle_del_Cauca Cartago
TANDEM LANGUAGES & E - 

LEARNIG S.AS 
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

12/07/2024 12/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

13 Valle_del_Cauca Cartago
CENTRO DE ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA CHELSEA 

DRIVING SCHOOL S.A.S

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

15/07/2024 15/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

14 Valle_del_Cauca Cartago INSTITUTO DE INGLES PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

16/07/2024 16/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

15 Valle_del_Cauca Cartago
CEA ACADEMIA 

DEL NORTE
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

17/07/2024 17/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

16 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE ENSENANZA 

AUTOMOVILISTICA RUTAS 

DEL VALLE 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

18/07/2024 18/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

17 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTIC

A CONDUCAR 

CARTAGO

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

7.  Verificar condiciones por haber 

obtenido su licencia de funcionamiento o 

su reconocimiento oficial en el último 

año. 

Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

19/07/2024 19/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

18 Valle_del_Cauca Cartago AUTOSPORT PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

22/07/2024 22/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

19 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE ENSEÑANZA 

METROPOLITANA DE 

AUTOMOVILISMO VALLE 
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

23/07/2024 23/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

20 Valle_del_Cauca Cartago
ACADEMIA MODERNA DE 

AUTOMOVILISMO S.AS
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

24/07/2024 24/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

21 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 

DAYTONA

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

25/07/2024 25/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

22 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO TECNICO 

PROFESIONAL EN BELLEZA 

ESTETICA Y PELUQUERIA 

"CARLOS ARTURO PUERTA"

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

26/07/2024 26/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

23 Valle_del_Cauca Cartago
ACADEMIA DE BELLEZA 

KARISMA 
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

29/07/2024 29/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

24 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE

EDUCACION PARA

EL TRABAJO Y

DESARROLLO 

HUMANO 

COMFANDI

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

30/07/2024 30/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

25 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE BELLEZA 

IVONS PATRISH 
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 

Verificación de Condiciones de 

Prestación del Servicio

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

31/07/2024 31/07/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 

26 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO 

LATINOAMERICANO DE  

EDUCACION IDONTEC 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos de 

Educación para el Trabajo y 

el Desarrollo Humano - 

EDTH

8. No haber sido objeto de visitas de 

control durante los dos últimos años. 
Control Normativo Ordinario

1.Ejercer control normativo verificando el

reconocimiento oficial, la licencia de

funcionamiento, la aprobación de sedes,

ciclos y programas y/o la legalización de

novedades, en aras de garantizar la

legalidad de la oferta del servicio en los

EE.     

1/08/2024 1/08/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine 

Sánchez y Valentina 

Monsalve

Oficina   

Inspección Y 

Vigilancia - 

Oficina De 

Calidad 

educativa 
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COMPONENTE DE FORMULACIÓN (PLANEACIÓN DE VISITAS,  ACTUACIONES O INTERVENCIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS)

MATRIZ DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2024

COMPONENTE DE SEGUIMIENTO (RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS - Informes de Ejecución- )



NÚMERO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE DEL 

ESTABLECIMIENTO
SEDE ATENDIDA

SECTOR DEL 

ESTABLECIMIENTO

TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO O 

SUJETO DE CONTROL

CRITERIO DE PRIORIZACIÓN SUBTEMA ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR ¿CUÁL OTRA?
FECHA DE INICIO 

PROGRAMADA

FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

PROGRAMADA

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ÁREA O PROCESO

FECHA REAL DE 

INICIO DE LA 

ACTUACIÓN

FECHA REAL FIN 

DE LA ACTUACIÓN
ACTUACIÓN REALIZADA EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LA ACTUACIÓN UBICACIÓN DE LA EVIDENCIA SITUACIÓN ENCONTRADA 

ACCIÓN A IMPLEMENTAR, ESTRATÉGIAS Y/O 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
OBSERVACIONES

Enumere 

los EE que 

serán 

atendidos 

en el 

período.

Incluya el nombre del 

Departamento al que 

pertenece el EE objeto 

de la actuación.

Incluya el nombre 

del municipio al que 

pertenece el EE 

objeto de la 

actuación.

Identifique el EE 

priorizado para visitar o 

para ejecutar otro tipo de 

actuación según los 

criterios aplicados para 

elaborar el POAIV.

Indique el nombre 

de la sede del EE 

en donde se 

ejecutará la visita 

y/o actuación

Seleccione a qué sector 

pertenece el prestador: 

Oficial/No oficial

Seleccione el tipo de 

prestador que 

corresponda en la Lista 

Desplegable:

1. EPBM, 2. ETDH, 3. 

Educación inicial, 4. 

Educación para 

Jóvenes y Adultos

Seleccione la razón o el criterio por el cual fue 

priorizado el Establecimiento Educativo para realizar  

esta intervención, según la Lista Desplegable:

Las actividades de control correspondientes a este 

módulo se han clasificado por SUBTEMAS,  conforme a 

lo indicado en la siguiente Lista Desplegable. 

Seleccione el SUBTEMA al que corresponde la actividad 

a ejecutar:

Seleccione la Actividad de Control sobre la prestación 

del servicio que se desarrollará de acuerdo con el TIPO 

DE PRESTADOR y el SUBTEMA diligenciado 

anteriormente:

Si seleccionó la opción OTRA, indique cuál?

No obstante, verique que esta actividad NO SE 

ENCUENTRA incluida en la LISTA DESPLEGABLE 

propuesta en la columna anterior o que no pertenezca 

a otro EJE TEMÁTICO. 

Agregue la fecha 

prevista para 

INICIAR la actuación 

PROGRAMADA.

Agregue la fecha 

prevista para 

FINALIZAR la 

actuación 

PROGRAMADA.

Incluya los nombres y 

apellidos de los funcionarios 

RESPONSABLES de realizar la 

actuación.

Incluya el nombre 

del área o del 

proceso al que 

pertenecen los 

funcionarios 

encargados de 

realizar la actuación.

Indique la fecha real 

en que se inició la 

visita o actuación.

Indique la fecha real 

en que se culminó la 

visita o actuación.

IIndique el tipo de actuación que se realizó, tomando 

como base la siguiente lista desplegable:

1. Visita periódica, 2. Visita incidental -situación 

sobreviniente-, 3. Reunión con comunidad educativa, 4. 

Reunión cuerpo directivo del EE

5. Socialización de normas, 6. Revisión de registros, 

documentos o informes del EE, 7. Visita de seguimiento 

a actuaciones anteriores.  8. Otra

Relacione claramente la evidencia que quedó de la 

actuación realizada, indicando el tipo, número de 

radicado o la clasificación que corresponda, según el 

sistema de gestión documental de la ETC.  (Acta, Plan 

De Mejora, Oficio, Registro De Asistencia, Grabación, 

etc...) con la fecha respectiva.

Indique la dirección de acceso -LINK DE CONSULTA- al 

documento que se dejó como evidencia de la actuación 

realizada y que aparece en el Archivo Digital dispuesto 

por la ETC para este fin.

Con base en lo consignado en la evidencia documental 

que corresponda, resuma la situación tratada o 

encontrada en la actuación realizada, particularizando 

los hechos relevantes observados en el EE. 

Relacione las acciones de mejora, medidas a 

implementar, estrategias y/o el estado de los 

compromisos adquiridos por el prestador, tendientes a 

resolver la situación encontrada. 

Señale los aspectos adicionales que considere 

relevantes frente a la actuación desarrollada, 

particularmente, los relacionados con el seguimiento 

realizado a las actuaciones anteriores.

1 Valle_del_Cauca Cartago
ANTONIO HOLGUIN 

GARCES
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

9/05/2024 9/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

27/06/2024 27/06/2024 1. Visita periódica Acta mesa de trabajo de fecha 27/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

La I.E se encuentra realizando la

resignif icación de todos los procesos

institucionales para el fortalecimiento

pedagógico.

Los Centros de interés se encuentra

operando en Articulación con subsecretaría

de desarrollo económico y turismo

2 Valle_del_Cauca Cartago
CIUDAD DE 

CARTAGO
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

10/05/2024 10/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

3 Valle_del_Cauca Cartago ACADEMICO PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

7/05/2024 7/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

25/06/2024 25/06/2024 1. Visita periódica Acta mesa de trabajo de fecha 25/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

Se busca una RESENMANTIZACIÓN es

decir una Transformación semántica

(resignif icación al PEI) armonizados con los

centros de interés como factor de

mejoramiento para continuar con la

implementación gradual  de la jornada

escolar en los grados faltantes 

4 Valle_del_Cauca Cartago INDALECIO PENILLA PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

14/05/2024 14/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

5 Valle_del_Cauca Cartago
SOR MARIA 

JULIANA
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

21/05/2024 21/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

25/06/2024 25/06/2024 1. Visita periódica acta mesa de trabajo de fecha 25/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

La I.E se encuentra realizando el

fortalecimiento pedagógico a traves de

proyectos trasversales armonizados con

los centros de interes del proyecto

fonpacif ico que trabaja bajo 3 líneas,

Explora sueños: Un viaje mágico de

aprendizaje. Emprendimiento como fuente

de progreso social y rumbo al bilingüismo

6 Valle_del_Cauca Cartago
AGRICOLA 

ZARAGOZA
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

22/05/2024 22/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

27/06/2024 27/06/2024 1. Visita periódica acta mesa de trabajo de fecha 27/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

La I.E se encuentra realizando la

resignif icación de todos los procesos

institucionales para el fortalecimiento

pedagógico a traves de proyectos

trasversales armonizados con los centros

de interes para continuar para fortalecer la

implementacion gradual de la ampliacion de

la jornada escolar 

7 Valle_del_Cauca Cartago
MANUEL QUINTERO 

PENILLA
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

16/05/2024 16/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

20/06/2024 20/06/2024 1. Visita periódica Acta mesa de trabajo de fecha 20/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El plan de fortalecimiento académico  tiene la 

particularidad de nutrirse de los elementos

aportados por la reflexión conjunta de los

integrantes de la comunidad educativa

sobre las vivencias para garantizar el

derecho a la educación en un tiempo difícil.

La planif icación de un currículo flexible, que

surge para dar respuestas pertinentes y

fortalecer aprendizajes de los estudiantes.

8 Valle_del_Cauca Cartago GABO PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

23/05/2024 23/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

9 Valle_del_Cauca Cartago
LAZARO DE 

GARDEA
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

15/05/2024 15/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

10 Valle_del_Cauca Cartago
MARIA 

AUXILIADORA
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

17/05/2024 17/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

25/06/2024 25/06/2024 1. Visita periódica Acta mesa de trabajo de fecha 25/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

La I.E a venido direccionando la priorización

curricular a la luz de la identif icacion de los

intereses de los estudiantes con una una

resignif icación del tiempo escolar para la

formación integral, en armonia con los

centros de ineteres 

11 Valle_del_Cauca Cartago
RAMON MARTINEZ 

BENITEZ
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

20/05/2024 20/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

26/06/2024 26/06/2024 1. Visita periódica acta mesa de trabajo de fecha 26/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

La I.E se encuentra realizando la

resignif icación de todos los procesos

institucionales para el fortalecimiento

pedagógico , relizando una armonizacion

con los centros de interes y el proyecto

fonpacif ico

12 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: Apoyar la resignif icación de

los programas de ampliación y de

optimización de la jornada escolar como

factor determinante para el mejoramiento de

la calidad en los EE oficiales.

8/05/2024 8/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

26/06/2024 26/06/2024 1. Visita periódica Acta mesa de trabajo de fecha 26/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

Se busca una Transformación al PEI

mediante la planif icación de un currículo

flexible, para dar respuestas pertinentes y

fortalecer aprendizajes de los estudiantes

13 Valle_del_Cauca Cartago

INSTUCION 

EDUCATIVA 

DIOCESANO JUAN 

XIII

PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

3/04/2024 3/04/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

3/04/2024 3/07/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO JUAN

XXIII - 03-04-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia (COESCO)

se encuentra corformado, la revisión y la

actualización del manual de convivencia

escolar, se encuentra acorde

realizar la actualización permanente del

manual de convivencia

14 Valle_del_Cauca Cartago COLEGIO SEDI PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

10/04/2024 10/04/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

10/04/2024 10/04/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO SEDI-

10-04- 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

Se encuentra conformado El Comité Escolar

de Convivencia en debida forma, el manual

de convivencia está acorde a la norma  

la actualización continua del manual de

convivencia 

15 Valle_del_Cauca Cartago
COLEGIO 

CONQUISTADORES
PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

8/04/2024 8/04/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

8/04/2024 8/04/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO LOS

CONQUISTADORES -8-04- 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

se establece que El Comité Escolar de

Convivencia funciona en debida forma, en

cuanto al manual de convivencia este se

encuentra actualizado

continuar con la actualización continua del

manual de convivencia 

16 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUCION 

EDUCATIVA 

CAMPESTRE 

DIOCESANA PAULO 

VI

PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

12/03/2024 12/03/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

12/03/2024 12/03/2024 1. Visita periódica

ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO

CAMPESTRE DIOCESANO PAULO VI - 12-

03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia

debidamente se encuentra conformado, la

revisión y la actualización dell manuales de

convivencia escolar, se encuentra acorde a

la norma

actualizar de manera continua al manual de

convivencia 

17 Valle_del_Cauca Cartago

INSTUCION 

EDUCATIVA SAN 

PREDRO CLAVER

PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

15/04/2024 15/04/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

5/04/2024 5/04/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO SAN

PEDRO CLAVER-  05-04-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia se

encuentra funcionando , la revisión y

actualizado el l manual de convivencia

escolar,  acorde a la norma 

actualizar de manera permanente el manual

de convivencia 

18 Valle_del_Cauca Cartago

COLEGIO TECNICO 

COMERCIAL 

DIOCESANO SANTA 

MARIA

PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

11/05/2024 11/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

2/04/2024 2/04/2024 1. Visita periódica

ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO

TÉCNICO COMERCIAL DIOCESANO SANTA

MARIA - 2-04-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia está

activo de acuerdo a la norma , el manual

de convivencia escolar, acorde a la

normatividad 

permanente actualización del manual de

convivencia

19 Valle_del_Cauca Cartago
COLEGIO LA 

PRESENTACION
PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

12.   Haber sido clasif icado en régimen 

controlado.
Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

12/03/2024 12/03/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

12/03/2024 12/03/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO LA

PRESENTACIÓN- 12-03- 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia se

encuentra funcionando de acuerdo a la

norma , y el manual de convivencia

escolar,  acorde a la normatividad

actualizar permanente el manual de

convivencia 

20 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 

EDUCACION 

CONFENALCO

PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

15/04/2024 15/04/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

15/04/2024 15/04/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO CENTRO

EDUCATIVO COMFENALCO - 15-04 - 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia (COESCO)

se corformo y realiza sus labores en

debida forma , la revisión y la actualización

del manuale de convivencia escolar, se

encuentra acorde a la normatividad vigente

continuar con la debida actualización del

manual de convivencia

21 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 

COMERCIO 

PRACTICO INSCOP

PRINCIPAL PRINCIPAL 

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

9/04/2024 9/04/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

9/04/2024 9/04/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO

INSCOP - 9-04 - 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia esta

corformoen debida forma , la revisión y la

actualización del manuale de convivencia

escolar, se encuentra acorde a la

normatividad vigente

realizar continuamente la debida

actualización  del manual de convivencia

22 Valle_del_Cauca Cartago
 COLEGIO RAFAEL 

POMBO
PRINCIPAL PRINCIPAL 

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el

funcionamiento de los Comités Escolares de

Convivencia e impulsar la revisión y la

actualización de los manuales de

convivencia escolar.

26/04/2024 9/04/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

26/04/2024 9/04/2024 1. Visita periódica
ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO

RAFAEL POMBO- 26-04 - 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia se

encuentre corformodo en debida forma , la

revisión y la actualización del manuale de

convivencia escolar, esta acorde a la

normatividad vigente

continuar con la debida actualización del

manual de convivencia

23 Valle_del_Cauca Cartago COLEGIO SEDI PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

6/08/2024 6/08/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

24 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO 

MARISCAL JORGE 

ROBLEDO 

PRINCIPAL PRINCIPAL 
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

23/08/2024 23/08/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

25 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 

EDUCACION 

CONFENALCO

PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

27/08/2024 27/08/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

26 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

SISTEMAS DE 

ANTIOQUIA S.A.S 

CENSA

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

2/07/2024 2/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

27 Valle_del_Cauca Cartago

PEC  POLITECNICO 

EMPRESARIAL 

COLOMBIANO S.AS.

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

3/07/2024 3/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

28 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO TECNICO 

COLOMBIANO INTEC
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

4/07/2024 4/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

29 Valle_del_Cauca Cartago
COMPUCAR 

SYSTEM PLUS LTDA
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

5/07/2024 5/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

30 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 

MODERNA 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

8/07/2024 8/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

31 Valle_del_Cauca Cartago CETELCO PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

9/07/2024 9/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

32 Valle_del_Cauca Cartago CEIM PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

10/07/2024 10/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

33 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 

INGLES - AMERICAN 

ENGLISH INSTITUTE

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

11/07/2024 11/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

34 Valle_del_Cauca Cartago

TANDEM 

LANGUAGES & E - 

LEARNIG S.AS 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

12/07/2024 12/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

35 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 

CHELSEA DRIVING 

SCHOOL S.A.S

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

15/07/2024 15/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

36 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE 

INGLES 
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

16/07/2024 16/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

37 Valle_del_Cauca Cartago
CEA ACADEMIA DEL 

NORTE
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

17/07/2024 17/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

38 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

ENSENANZA 

AUTOMOVILISTICA 

RUTAS DEL VALLE 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

18/07/2024 18/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

39 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 

CONDUCAR 

CARTAGO

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

19/07/2024 19/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

40 Valle_del_Cauca Cartago AUTOSPORT PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

22/07/2024 22/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

41 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

ENSEÑANZA 

METROPOLITANA 

DE 

AUTOMOVILISMO 

VALLE 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

23/07/2024 23/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

COMPONENTE DE FORMULACIÓN (PLANEACIÓN DE VISITAS, ACTUACIONES O INTERVENCIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS) COMPONENTE DE SEGUIMIENTO (RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS -Informes de Ejecución-)

MATRIZ DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2024



42 Valle_del_Cauca Cartago

ACADEMIA 

MODERNA DE 

AUTOMOVILISMO 

S.AS

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

24/07/2024 24/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

43 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 

ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 

DAYTONA

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

25/07/2024 25/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

44 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO TECNICO 

PROFESIONAL EN 

BELLEZA ESTETICA 

Y PELUQUERIA 

"CARLOS ARTURO 

PUERTA"

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

26/07/2024 26/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

45 Valle_del_Cauca Cartago
ACADEMIA DE 

BELLEZA KARISMA 
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

29/07/2024 29/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

46 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 

EDUCACION PARA 

EL TRABAJO Y 

DESARROLLO 

HUMANO COMFANDI

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

30/07/2024 30/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

47 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 

BELLEZA IVONS 

PATRISH 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

31/07/2024 31/07/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

48 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO 

LATINOAMERICANO 

DE  EDUCACION 

IDONTEC 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 

de Educación para 

el Trabajo y el 

Desarrollo 

Humano - EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar que los EE privados implementen

en sus procesos de selección de personal,

el mecanismo de consulta periódica de

antecedentes en el Sistema de Registro de

Inhabilidades por delitos sexuales contra la

libertad e integridad de niños, niñas y

adolescentes. y la actualización y el ajuste

normativo del Manual de Convivencia de los

EE Oficiales y No Oficiales - 

1/08/2024 1/08/2024

Jesús Adrián Peláez M,  

Katherine Sánchez y 

Valentina Monsalve

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA - 

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

49 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

12/02/2024 16/02/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

7/05/2024 7/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

el predio que cumple con los requerimientos

de infraestructura para la implementación de 

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

50 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO

S.E. Policarpa 

Salavarrieta
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

19/02/2024 23/02/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

7/05/2024 7/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

la I E cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única, presenta deficiencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

51 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO

S.E. Francisco 

José de Caldas 
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

26/02/2024 1/03/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

8/05/2024 8/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

la infraestructura de la IE cumple con los

requerimientos para la implementación de

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

52 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO

S.E. Francisco 

de Paula 

Santander 

Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

4/03/2024 8/03/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

9/05/2024 9/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

cumple con la infraestructura para la

implementación de jornada única, presenta

falencia en el numero de mobiliario

requerido para el adecuado funcionamiento

del  comedor 

53 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO

S.E. Heliodoro 

Peña Piñeros  
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

11/03/2024 15/03/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

10/05/2024 10/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

cumple con la infraestructura para la

implementación de jornada única, presenta

falencia en la cantidad de mobiliario

requerido para el adecuado funcionamiento

del  comedor 

54 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO

S.E. Jhon F. 

Kennedy
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

18/03/2024 22/03/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

14/05/2024 14/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 - -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

la IE cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única, presenta deficiencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

55 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO

S.E. Mercedes 

Abrego 
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

1/04/2024 5/04/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

16/05/2024 16/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

las condiciones de la IE de infraestructura

cumple con los requerimiento para la

implementación de jornada única, presenta

falencia en la cantidad de mobiliario

requerido para el adecuado funcionamiento

del  comedor 

56 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. ANTONIO 

HOLGUÍN GARCÉS
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

8/04/2024 12/04/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

8/04/2024 8/04/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

la IE cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única.

57 Valle_del_Cauca Cartago I.E. ZARAGOZA.       PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

15/10/2024 18/10/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

28/05/2024 28/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

el predio de la instucion educativa que

cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única.

58 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. LÁZARO    DE   

GARDEA 
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

15/07/2024 19/07/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

27/05/2024 27/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

la I E cumple con las condiciones de

infraestructura para la implementación de

jornada única.

59 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. CIUDAD 

CARTAGO
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

29/04/2024 3/05/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

29/04/2024 29/04/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

predio acorde con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única.

60 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. CIUDAD 

CARTAGO

S.E. San   Juan   

Bosco 
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

14/05/2024 17/05/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

17/05/2024 17/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

los requerimientos de infraestructura para

la implementación de jornada única se

cumplen por parte de la I E , presenta

falencia en la cantidad de mobiliario

requerido para el adecuado funcionamiento

del  comedor 

61 Valle_del_Cauca Cartago I.E. GABO PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

20/05/2024 24/05/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

20/05/2024 20/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

predio de la I E esta acorde con los

requerimientos de infraestructura para la

implementación de jornada única, presenta

falencia en la cantidad de mobiliario

requerido para el adecuado funcionamiento

del  comedor 

62 Valle_del_Cauca Cartago I.E. GABO
S.E. Escuela 

Gabo Primaria 
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

27/05/2024 31/05/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

21/05/2024 21/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

predio que cumple con los requerimientos

de infraestructura para la implementación de 

jornada única, presenta falencias en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del comedor y en

las condiciones requeridas para garantizar

el funcionamiento de la sala de sistemas 

63 Valle_del_Cauca Cartago I.E. GABO
S.E. María 

Inmaculada
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

4/06/2024 7/06/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

22/05/2024 22/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

cumple con los requerimientos de

infraestructura de las I E para la

implementación de jornada única, presenta

falencia en la cantidad de mobiliario

requerido para el adecuado funcionamiento

del  comedor 

64 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. SOR   MARÍA   

JULIANA     
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

16/09/2024 20/09/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

16/03/2024 16/03/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

predio acorde con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

65 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. INDALECIO   

PENILLA 
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

17/06/2024 21/06/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

17/06/2024 17/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

el predio de la I E cumple con los

requerimientos de infraestructura para la

implementación de jornada única, presenta

falencia en la cantidad de mobiliario

requerido para el adecuado funcionamiento

del  comedor 

66 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. INDALECIO   

PENILLA 

S.E. Antonio   

Nariño    
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

24/06/2024 28/06/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

24/06/2024 24/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

los requerimientos de infraestructura de la

IE se cumplen para la implementación de

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

67 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. INDALECIO   

PENILLA 

S.E. Manuela    

Beltrán       
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

2/07/2024 5/07/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

23/05/2024 23/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

se cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

68 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. INDALECIO   

PENILLA 

S.E. Roberto    

Delgado     
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

8/07/2024 12/07/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

24/05/2024 24/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

los requerimientos de infraestructura para

la implementación de jornada única se

cumplen, presenta falencia en la cantidad

de mobiliario requerido para el adecuado

funcionamiento del  comedor 

69 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. MANUEL  

QUINTERO   PENILLA
PRICIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

29/07/2024 2/08/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

29/05/2024 29/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

predio que cumple con los requerimientos

de infraestructura para la implementación de 

jornada única.

70 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. NACIONAL   

ACADÉMICO 
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

5/08/2024 9/08/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

30/05/2024 30/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

cumple con los requerimientos de

infraestructura para lapuesta en marcha de

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

71 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. NACIONAL   

ACADÉMICO 

S.E. Emperatríz    

Bueno
Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

12/08/2024 16/08/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

31/05/2024 31/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

los requerimientos de infraestructura para

la implementación de jornada única se

ajustan a la normatividad, presenta falencia

en la cantidad de mobiliario requerido para

el  adecuado funcionamiento del  comedor 

72 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. RAMÓN 

MARTINEZ
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

20/08/2024 23/08/2024

Basilio Arturo Ávila 

Galindo - Juan Carlos 

Mazo Ramírez

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

5/06/2024 5/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

predio que cumple con los requerimientos

de infraestructura para la implementación de 

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

73 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. RAMÓN 

MARTINEZ

S.E. Centro de 

Desarrollo 

Vecinal 

Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

26/08/2024 30/08/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

6/06/2024 6/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

el predio don d epresta el servicio la I E

cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única.

74 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. RAMÓN 

MARTINEZ

S.E. Centro de 

Desarrollo 

Vecinal 

Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

Educación Preescolar, Básica Y Media - 

EPBM
14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

26/08/2024 30/08/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

6/06/2024 6/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única.

75 Valle_del_Cauca Cartago
I.E. MARÍA 

AUXILIADORA
PRINCIPAL Oficial

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

14. Ampliar u optimizar la jornada escolar. Optimización de la Jornada Escolar Otra

Act. Priorizada: como parte del apoyo en los

programas de ampliación y de optimización

de la jornada escolar como factor

determinante para el mejoramiento de la

calidad en los EE oficiales, se realizará la

verif icación de las condiciones de

infraestructura física en los EE oficiales,

para el cumplimiento de los requisitos de los

programas de ampliación y de optimización. 

1/02/2024 9/02/2024

BASILIO ARTURO

ÁVILA GALINDO -  

JUAN CARLOS

MAZO RAMIREZ

OFICINA 

ADMINISTRACIÓ

N EDUCATIVA  - 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIV

A DE BIENES

6/05/2024 6/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o

informes del EE

INFORM - I.E. Y SEDES EDUCATIVAS

PROXIMAS A JORNADA ÚNICA 2024 -

ARCHIVO EXCEL

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

cumple con los requerimientos de

infraestructura para la implementación de

jornada única, presenta falencia en la

cantidad de mobiliario requerido para el

adecuado funcionamiento del  comedor 

76 Valle_del_Cauca Cartago

 COLEGIO LICEO 

QUIMBAYA MI 

COLEGIO DEL ALMA

PRINCIPAL PRINCIPAL 

Educación 

Preescolar, 

Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verif icar las condiciones de 

operación.

Apoyo a la Convivencia Escolar

Verif icar la conformación y el 

funcionamiento de los Comités Escolares de 

Convivencia e impulsar la revisión y la 

actualización de los manuales de 

convivencia escolar.

2/05/2024 2/05/2024

Luis Olmes Quintero 

Muñoz, Blanca Libia 

Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 

Hurtado

OFICINA DE 

CALIDAD Y 

COBERTURA

2/05/2024 2/05/2024 1. Visita periódica

ACTA MESA DE TRABAJO COLEGIO LICEO

QUIMBAYA MI COLEGIO DEL ALMA 2-04 -

2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEEb

tWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw ?usp=dri

ve_link 

El Comité Escolar de Convivencia se

encuentre en debida formado , la revisión

y la actualización del manuale de

convivencia escolar, acorde a la

normatividad vigente

continuar realizando actualización del

manual de convivencia

77



NÚMERO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE DEL 

ESTABLECIMIENTO
SEDE ATENDIDA

SECTOR DEL 

ESTABLECIMIENTO

TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO O 

SUJETO DE CONTROL

CRITERIO DE PRIORIZACIÓN SUBTEMA ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR ¿CUÁL OTRA?
FECHA DE INICIO 

PROGRAMADA

FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

PROGRAMADA

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ÁREA O PROCESO

FECHA REAL DE 

INICIO DE LA 

ACTUACIÓN

FECHA REAL FIN DE 

LA ACTUACIÓN
ACTUACIÓN REALIZADA EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LA ACTUACIÓN UBICACIÓN DE LA EVIDENCIA SITUACIÓN ENCONTRADA 

ACCIÓN A IMPLEMENTAR, ESTRATÉGIAS Y/O 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
OBSERVACIONES

Enumere los 

EE que 

serán 

atendidos 

en el 

período.

Incluya el nombre del 

Departamento al que 

pertenece el EE objeto de 

la actuación.

Incluya el nombre del 

municipio al que 

pertenece el EE objeto 

de la actuación.

Identifique el EE priorizado 

para visitar o para ejecutar 

otro tipo de actuación según 

los criterios aplicados para 

elaborar el POAIV.

Indique el nombre de 

la sede del EE en 

donde se ejecutará la 

visita y/o actuación

Seleccione a qué sector 

pertenece el prestador: 

Oficial/No oficial

Seleccione el tipo de 

prestador que 

corresponda en la Lista 

Desplegable:

1. EPBM, 2. ETDH, 3. 

Educación inicial, 4. 

Educación para Jóvenes 

y Adultos

Seleccione la razón o el criterio por el cual fue priorizado el 

Establecimiento Educativo para realizar  esta intervención, 

según la Lista Desplegable:

Las actividades de control correspondientes a este módulo 

se han clasificado por SUBTEMAS,  conforme a lo indicado 

en la siguiente Lista Desplegable. Seleccione el SUBTEMA 

al que corresponde la actividad a ejecutar:

Seleccione la Actividad de Control sobre la prestación del 

servicio que se desarrollará de acuerdo con el TIPO DE 

PRESTADOR y el SUBTEMA diligenciado anteriormente:

Si seleccionó la opción OTRA, indique cuál?

No obstante, verique que esta actividad NO SE 

ENCUENTRA incluida en la LISTA DESPLEGABLE propuesta 

en la columna anterior o que no pertenezca a otro EJE 

TEMÁTICO. 

Agregue la fecha 

prevista para INICIAR 

la actuación 

PROGRAMADA.

Agregue la fecha 

prevista para 

FINALIZAR la 

actuación 

PROGRAMADA.

Incluya los nombres y apellidos 

de los funcionarios 

RESPONSABLES de realizar la 

actuación.

Incluya el nombre del 

área o del proceso al 

que pertenecen los 

funcionarios 

encargados de realizar 

la actuación.

Indique la fecha real 

en que se inició la 

visita o actuación.

Indique la fecha real 

en que se culminó la 

visita o actuación.

IIndique el tipo de actuación que se realizó, tomando como 

base la siguiente lista desplegable:

1. Visita periódica, 2. Visita incidental -situación 

sobreviniente-, 3. Reunión con comunidad educativa, 4. 

Reunión cuerpo directivo del EE

5. Socialización de normas, 6. Revisión de registros, 

documentos o informes del EE

7. Visita de seguimiento a actuaciones anteriores

Otra

Relacione claramente la evidencia que quedó de la 

actuación realizada, indicando el tipo, número de radicado o 

la clasificación que corresponda, según el sistema de 

gestión documental de la ETC.  (Acta, Plan De Mejora, 

Oficio, Registro De Asistencia, Grabación, etc...) con la 

fecha respectiva.

Indique la dirección de acceso -LINK DE CONSULTA- al 

documento que se dejó como evidencia de la actuación 

realizada y que aparece en el Archivo Digital dispuesto por 

la ETC para este fin.

Con base en lo consignado en la evidencia documental que 

corresponda, resuma la situación tratada o encontrada en 

la actuación realizada, particularizando los hechos 

relevantes observados en el EE. 

Relacione las acciones de mejora, medidas a implementar, 

estrategias y/o el estado de los compromisos adquiridos 

por el prestador, tendientes a resolver la situación 

encontrada. 

Señale los aspectos adicionales que considere relevantes 

frente a la actuación desarrollada, particularmente, los 

relacionados con el seguimiento realizado a las actuaciones 

anteriores.

1 Valle_del_Cauca Cartago
ANTONIO HOLGUIN 

GARCES
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

6/05/2024 6/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

7/06/2024 7/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
07/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

los 53 docentes asignados a la IE se
encuentra ubicados según su perfil
docente ,  lo cual es verificado 

2 Valle_del_Cauca Cartago
CIUDAD DE 
CARTAGO

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

8/05/2024 8/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

20/05/2024 20/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
20/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se encuentra que los docentes asignados
a la IE se encuentra ubicados según su
perfil docente 

3 Valle_del_Cauca Cartago ACADEMICO PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

15/05/2024 15/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

23/05/2024 23/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
23/05/2025

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se expresa por parte del rector que los los
docentes asignados a la IE se encuentra
ubicados según su perfil docente, lo cual
se pudo comprobar 

4 Valle_del_Cauca Cartago
INDALECIO 

PENILLA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

20/05/2024 20/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

5/06/2024 5/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
25/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

los docentes asignados a la IE se
encuentra ubicados según su perfil
docente , como fue comprobado 

5 Valle_del_Cauca Cartago
SOR MARIA 

JULIANA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

22/05/2024 22/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

27/05/2024 27/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
27/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se evidencio que los docentes asignados
a la IE se encuentra ubicados según su
perfil docente , así mismo expresa la
rectora manifiestan la necesidad de
docentes para inglés y educación física

6 Valle_del_Cauca Cartago
AGRICOLA 
ZARAGOZA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

27/05/2024 27/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

27/05/2024 27/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
27/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se manifiesta por parte del rector que los
docentes se encuentra desarrollando sus
labores de acuerdo al perfil , lo cual es
verificado 

7 Valle_del_Cauca Cartago
MANUEL 

QUINTERO 
PENILLA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

29/05/2024 29/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

29/05/2024 29/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
29/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se indica por parte del rector que los
docentes se encuentra desarrollando sus
labores de acuerdo al perfil y todos
cumplen con la totalidad de las horas
asignadas , lo que se pudo comprobar 

8 Valle_del_Cauca Cartago GABO PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

5/06/2024 5/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

5/06/2024 5/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
5/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

los docentes se encuentra desarrollando
sus labores de acuerdo a las relaciones
técnicas y su perfil de desempeño y
todos cumplen con la totalidad de las
horas asignadas como se evidencio por
parte de la institución  

9 Valle_del_Cauca Cartago
LAZARO DE 

GARDEA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

17/06/2024 17/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

17/06/2024 17/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
17/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se verifica que los docentes y directivos de
la I E están asignados y cumplen labores
de acuerdo al perfil 

10 Valle_del_Cauca Cartago
MARIA 

AUXILIADORA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

7/06/2024 12/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

7/06/2024 7/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
7/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se verifica que que que los docentes y
directivos de la I E están asignados de
acuerdo al perfil

11 Valle_del_Cauca Cartago
RAMON MARTINEZ 

BENITEZ
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

12/06/2024 12/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

18/06/2024 18/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
18/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se puedo verificar que tanto los docentes
como los directivos docentes realizan sus
labores de acuerdo a su perfil

12 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Distribución de la Planta de Personal

Verificar la asignación de la planta de
personal docente y directivo-docente
destinado a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus
perfiles o áreas de desempeño.

14/06/2024 14/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M, Valentina Monsalve 
y Katherine Sánchez

Oficina de 
Calidad y 
Cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia 

2/07/2024 2/07/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
7/07/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

tanto los docentes como los directivos
docentes realizan sus labores de acuerdo
a su perfil

13 Valle_del_Cauca Cartago
ANTONIO HOLGUIN 

GARCES
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

9. Garantizar la idoneidad de la 
información registrada en los sistemas de 

información del sector.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

10/05/2024 10/05/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

14 Valle_del_Cauca Cartago
CIUDAD DE 
CARTAGO

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

17/05/2024 17/05/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

15 Valle_del_Cauca Cartago ACADEMICO PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

14/06/2024 14/06/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

16 Valle_del_Cauca Cartago
INDALECIO 

PENILLA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

21/06/2024 21/06/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

17 Valle_del_Cauca Cartago
SOR MARIA 

JULIANA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

12/07/2024 12/07/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

18 Valle_del_Cauca Cartago
AGRICOLA 
ZARAGOZA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

19/07/2024 19/07/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

19 Valle_del_Cauca Cartago
MANUEL 

QUINTERO 
PENILLA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

16/08/2024 16/08/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

4/05/2024 4/05/2024
6. Revisión de registros, documentos o
informes del EE

acta de mesa de trabajo de fecha
4/05/2024 

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se socializaron los procedimiento de
reporte de ausentismo en el sistema
humano, así como de accidentes
laborales, del trámite de incapacidades
laborales y accidentes laborales

se acordó realizar de manera oportuna el
ingreso a la plataforma de los
ausentismos, el reporte de los accidentes
laborales y de las incapacidades Para sí
cumplir con lo socializado

20 Valle_del_Cauca Cartago GABO PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

23/08/2024 23/08/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

28/06/2024 28/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o
informes del EE

acta de mesa de trabajo de fecha
28/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se verificó la correcta aplicación de los
los procedimiento de reporte de
ausentismo en el sistema humano, así
como de accidentes laborales, del trámite
de incapacidades laborales y accidentes
laborales 

se adquiere por parte de la institución el
compromiso de realizar de manera
oportuna el ingreso a la plataforma de los
ausentismos, el reporte de los accidentes
laborales y de las incapacidades Para sí
cumplir con lo socializado

21 Valle_del_Cauca Cartago
LAZARO DE 

GARDEA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

9. Garantizar la idoneidad de la 
información registrada en los sistemas de 

información del sector.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

13/09/2024 13/09/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

5/06/2024 5/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o
informes del EE

acta de mesa de trabajo de fecha
5/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se socializo el procedimiento de reporte
de ausentismo en el sistema humano, así
como de accidentes laborales, del trámite
de incapacidades laborales y accidentes
laborales, y la importancia de realizarlo en
los términos establecidos 

se acordó por parte de la funcionaria
responsable del cargue de la información a
la plataforma del sistema humano de
realizar el registro  de manera oportuna

22 Valle_del_Cauca Cartago
MARIA 

AUXILIADORA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

20/09/2024 20/09/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

6/06/2024 6/06/2024
6. Revisión de registros, documentos o
informes del EE

acta de mesa de trabajo de fecha
6/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se socializo el procedimiento de reporte
de ausentismo en el sistema humano, así
como de accidentes laborales, del trámite
de incapacidades laborales y accidentes
laborales, y la importancia de realizarlo en
los plazos  establecidos

se establece por parte de la funcionaria
responsable del cargue de la información a
la plataforma del sistema humano de
realizar el registro dentro de los terminos
indicados 

23 Valle_del_Cauca Cartago
RAMON MARTINEZ 

BENITEZ
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

11/10/2024 11/10/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 

24 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Cumplimiento de la Jornada Laboral

Verificar el funcionamiento de los
mecanismos de control adoptados para
vigilar el cumplimiento de la jornada
laboral, el reporte oportuno de las
novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

25/10/2024 25/10/2024 Patricia londoño Rojas

Oficina 
Administrativa Y 
Financiera - 
área del talento 
Humano 
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MATRIZ DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2024

COMPONENTE DE FORMULACIÓN (PLANEACIÓN DE VISITAS, ACTUACIONES O INTERVENCIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS) COMPONENTE DE SEGUIMIENTO (RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS -Informes de Ejecución-)



NÚMERO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE DEL 

ESTABLECIMIENTO
SEDE ATENDIDA

SECTOR DEL 

ESTABLECIMIENTO

TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO O 

SUJETO DE CONTROL

CRITERIO DE PRIORIZACIÓN SUBTEMA ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR ¿CUÁL OTRA?
FECHA DE INICIO 

PROGRAMADA

FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

PROGRAMADA

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ÁREA O PROCESO

FECHA REAL DE 

INICIO DE LA 

ACTUACIÓN

FECHA REAL FIN DE 

LA ACTUACIÓN
ACTUACIÓN REALIZADA EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LA ACTUACIÓN UBICACIÓN DE LA EVIDENCIA SITUACIÓN ENCONTRADA 

ACCIÓN A IMPLEMENTAR, ESTRATÉGIAS Y/O 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
OBSERVACIONES

Enumere los 

EE que 

serán 

atendidos 

en el 

período.

Incluya el nombre del 

Departamento al que 

pertenece el EE objeto de 

la actuación.

Incluya el nombre del 

municipio al que 

pertenece el EE objeto 

de la actuación.

Identifique el EE priorizado 

para visitar o para ejecutar 

otro tipo de actuación según 

los criterios aplicados para 

elaborar el POAIV.

Indique el nombre de 

la sede del EE en 

donde se ejecutará la 

visita y/o actuación

Seleccione a qué sector 

pertenece el prestador: 

Oficial/No oficial

Seleccione el tipo de 

prestador que 

corresponda en la Lista 

Desplegable:

1. EPBM, 2. ETDH, 3. 

Educación inicial, 4. 

Educación para Jóvenes 

y Adultos

Seleccione la razón o el criterio por el cual fue priorizado el 

Establecimiento Educativo para realizar  esta intervención, 

según la Lista Desplegable:

Las actividades de control correspondientes a este módulo 

se han clasificado por SUBTEMAS,  conforme a lo indicado 

en la siguiente Lista Desplegable. Seleccione el SUBTEMA 

al que corresponde la actividad a ejecutar:

Seleccione la Actividad de Control sobre la prestación del 

servicio que se desarrollará de acuerdo con el TIPO DE 

PRESTADOR y el SUBTEMA diligenciado anteriormente:

Si seleccionó la opción OTRA, indique cuál?

No obstante, verique que esta actividad NO SE 

ENCUENTRA incluida en la LISTA DESPLEGABLE propuesta 

en la columna anterior o que no pertenezca a otro EJE 

TEMÁTICO. 

Agregue la fecha 

prevista para INICIAR 

la actuación 

PROGRAMADA.

Agregue la fecha 

prevista para 

FINALIZAR la 

actuación 

PROGRAMADA.

Incluya los nombres y apellidos 

de los funcionarios 

RESPONSABLES de realizar la 

actuación.

Incluya el nombre del 

área o del proceso al 

que pertenecen los 

funcionarios 

encargados de realizar 

la actuación.

Indique la fecha real 

en que se inició la 

visita o actuación.

Indique la fecha real 

en que se culminó la 

visita o actuación.

IIndique el tipo de actuación que se realizó, tomando como 

base la siguiente lista desplegable:

1. Visita periódica, 2. Visita incidental -situación 

sobreviniente-, 3. Reunión con comunidad educativa, 4. 

Reunión cuerpo directivo del EE

5. Socialización de normas, 6. Revisión de registros, 

documentos o informes del EE

7. Visita de seguimiento a actuaciones anteriores, Otra

Relacione claramente la evidencia que quedó de la 

actuación realizada, indicando el tipo, número de radicado o 

la clasificación que corresponda, según el sistema de 

gestión documental de la ETC.  (Acta, Plan De Mejora, 

Oficio, Registro De Asistencia, Grabación, etc...) con la 

fecha respectiva.

Indique la dirección de acceso -LINK DE CONSULTA- al 

documento que se dejó como evidencia de la actuación 

realizada y que aparece en el Archivo Digital dispuesto por 

la ETC para este fin.

Con base en lo consignado en la evidencia documental que 

corresponda, resuma la situación tratada o encontrada en 

la actuación realizada, particularizando los hechos 

relevantes observados en el EE. 

Relacione las acciones de mejora, medidas a implementar, 

estrategias y/o el estado de los compromisos adquiridos 

por el prestador, tendientes a resolver la situación 

encontrada. 

Señale los aspectos adicionales que considere relevantes 

frente a la actuación desarrollada, particularmente, los 

relacionados con el seguimiento realizado a las actuaciones 

anteriores.

1 Valle_del_Cauca Cartago
ANTONIO HOLGUIN 

GARCES
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN.

21/02/2024 21/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona y 
Katherine Sánchez 

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

21/02/2024 24/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE acta mesa de trabajo de fecha 21/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se encuentra que entre otros estados
diferentes al matriculado a corte 15 de
febrero de 2024 la I E cuenta con 1499 en
estado matriculado , 78 en estado retirado,
170 en estado sin continuidad , 

los estudiantes en estado sincontinuidad
deberan ser liberados o matriculados para
asi contar con una matricula real y
realizar el registro de la poblacion
carcelaria atendida por la IE 

2 Valle_del_Cauca Cartago
CIUDAD DE 
CARTAGO

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN.

26/02/2024 26/04/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

26/02/2024 26/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE acta mesa de trabajo de fecha 21602/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

Con relación a la matrícula se evidencia
que a corte 15 de febrero la I E con 817
registros en estado matriculado, 87 en
estado retirado y 1 en estado sin
continuidad , encontrando la relación
técnica alumno docente de la institución
en 21,3 es decir 8,3 por debajo de la
proyección de cupos

el registro en estado sin continuidad será
ser actualizado , se implementaran
estrategias para el aumento de la
matrícula   

3 Valle_del_Cauca Cartago ACADEMICO PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN.

22/02/2024 22/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

22/02/2024 22/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE acta mesa de trabajo de fecha 22/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

De acuerdo con la matrícula escolar
reportada por la I E le corresponden 3
coordinadores y se encuentra en un 86,5%
ya que su matrícula a 15 de febrero
contando con 1765 registros en estado
matriculado , 88 en estado retirado y 3 en
estado trasladado

los registros de los alumnos en estado
trasladado serán actualizados para contar
con una matrícula real , y se
implementaran estrategias para el
aumento de la matrícula 

4 Valle_del_Cauca Cartago
INDALECIO 

PENILLA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN.

23/02/2024 23/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

23/02/2024 23/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE acta mesa de trabajo de fecha 23/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

De acuerdo con el reporte de matrícula a
15 de febrero la I E cuenta con 969
registros en estado matriculado, 45 en
estado retirado y 21 en estado sin
continuidad, alcanzando así un 94,6% de
su matrícula, estado por debajo de la
relación alumno docente al contar con una
de 22,6 lo que la coloca 7,2 por debajo de
la proyección de cupos vigente la cual es
de 28,9  

los registros de los alumnos en estado
retirado y sin continuidad serán
actualizados para contar con una matrícula 
real , y se implementaran estrategias para
el aumento de la matrícula para con el fin
de alcanzar la meta de la relación técnica  

5 Valle_del_Cauca Cartago
SOR MARIA 

JULIANA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 20/02/2024 20/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

20/02/2024 20/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE acta mesa de trabajo de fecha 20/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se evidencia un reporte de matrícula a
corte 15 de febrero donde la I E registra
2471 alumnos en estado matriculado, en
74 grupos con relación técnica alumno -
docente de 28,4 y alumno - grupo de 33,8

con relacion a los ajuste de la matricula
de registro de alumnos en estado retirado
que suman 85, se realizara la
actualizacion de dichos registros para
contar con una matricula confiable  

6 Valle_del_Cauca Cartago
AGRICOLA 
ZARAGOZA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 27/02/2024 27/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

27/02/2024 27/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE acta mesa de trabajo de fecha 27/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se evidencia un reporte de matrícula a
corte 15 de febrero donde la I E registra
948 alumnos en estado matriculado, en
36 grupos con relación técnica alumno -
docente de 22,0 y alumno - grupo de 26,3

con relacion a los ajuste de la matricula
en en estados diferentes a los
matriculados que sunan 31 entre retirdo
(28), sin continuidad (1) y trasladado (2) la
I E se realizara la actualizacion de dichos
registros para contar con una matricula
confiable  

7 Valle_del_Cauca Cartago
MANUEL 

QUINTERO 
PENILLA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 26/02/2024 26/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

26/02/2024 26/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE Acta mesa de trabajo de fecha 26/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

Según el el reporte de matrícula del 15
de febrero la I E a la fecha presenta cuenta
con 607 alumnos en estado matriculado,
en 21 grupos con una relación técnica
alumno - docente de 24,3 y alumno - grupo
de 28,9

la institucion realizara la actualizacion de
los 27 regstros de alumnos en estado
retirado para logra una matricula real 

8 Valle_del_Cauca Cartago GABO PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 21/02/2024 21/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

21/02/2024 21/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE Acta mesa de trabajo de fecha 21/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se evidencia en el estado del reporte de
matrícula a corte 15 de febrero la I E
cuenta con 2249 registros en estado
matriculado, 66 en estado retirado y 3 en
estado sin continuidad, alcanzando así un
94,6% de su matrícula 

el registro en estado sin continuidad será
ser actualizado 

9 Valle_del_Cauca Cartago
LAZARO DE 

GARDEA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN.

22/02/2024 22/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

22/02/2024 22/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE Acta mesa de trabajo de fecha 22/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

La IE presenta una relación técnica de
22,8 alumno docente y de una de 29,5
alumno grupo, con una matrícula a 15 de
febrero  con  662 estudiantes

la IE implementa una estrategia de
búsqueda activa para aumentar su
matrícula 

10 Valle_del_Cauca Cartago
MARIA 

AUXILIADORA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 20/02/2024 20/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

20/02/2024 20/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE Acta mesa de trabajo de fecha 21/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

como consta en el reporte de matrícula
del 15 de febrero la I E a la fecha cuenta
con 942 alumnos en estado matriculado,
repartidos en 27 grupos con relación
técnica alumno - docente de 29,4 y
alumno - grupo de 34,9

la institucion realizara la actualizacion de
los regstros de alumnos en estado
retirado y retirado para conformar una
matricula real 

11 Valle_del_Cauca Cartago
RAMON MARTINEZ 

BENITEZ
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 27/02/2024 27/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

27/02/2024 27/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE Acta mesa de trabajo de fecha 27/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

como consta en el reporte de matrícula
del 15 de febrero la I E a la fecha cuenta
con 1364 alumnos en estado
matriculado, en 36 grupos con relación
técnica alumno - docente de 25,4 y
alumno - grupo de 29,9

Los registros de los alumnos en estado
retirado, serán actualizados para contar
con una matrícula real , y se
implementaran estrategias para el
aumento de la matrícula 

12 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 23/02/2024 23/02/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

23/02/2024 23/02/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE Acta mesa de trabajo de fecha 23/02/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se encuentra que la IE esta por debajo de
la normatividad en cuanto a la relacion
tecnica alumno -docente estando 25,2 es
decir 6,2 

la IE debera aumentar en 398 estuduantes
en los diferentes grados para alcanzar la
relacion tecnica requerida 

13 Valle_del_Cauca Cartago

INSTUCION 
EDUCATIVA 

DIOCESANO JUAN 
XXIII

PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

18/03/2024 18/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE Acta mesa de trabajo de fecha 18/32/2024
https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

registro en sistema Simat realizado de
manera adecuada

14 Valle_del_Cauca Cartago COLEGIO SEDI PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

sin novedad registro de informacion
sistema SIMAT

15 Valle_del_Cauca Cartago
COLEGIO 

CONQUISTADORE
S

PRINCIPAL No_oficial

Educación 

Preescolar, 
Básica Y Media - 

EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno

de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 

Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 

cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

18/03/2024 18/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
18/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

registro de información en sistema Simat
realizado  en debida forma 

16 Valle_del_Cauca Cartago
COLEGIO RAFAEL 

POMBO
PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

registro adecuado en sistema Simat 

17 Valle_del_Cauca Cartago LICEO QUIMBAYA PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

18/03/2024 18/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
18/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

información en sistema Simat realizado
en debida forma 

18 Valle_del_Cauca Cartago

COLEGIO TECNICO 
COMERCIAL 
DIOCESANO 

SANTA MARIA

PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

18/03/2024 18/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
18/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

registro de información   sistema Simat  en 
debida forma 

19 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO 

MARISCAL JORGE 
ROBLEDO 

PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos
12.   Haber sido clasificado en régimen 

controlado.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 6/03/2024 9/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

6/03/2024 9/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
6/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

información registrada en sistema Simat
en debida forma 

20 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE 
EDUCACION 

CONFENALCO
PRINCIPAL No_oficial

Educación para 
Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

18/03/2024 18/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
18/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

informacion registrada en sistema Simat
en debida forma 

21 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE 

COMERCIO 
PRACTICO INSCOP

PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024
6. Revisión de registros, documentos o
informes del EE

Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

no se evidencia novedad en el registro en
SIMAT 

22 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL 
MIS PEQUEÑAS 
TRAVESURAS

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024
6. Revisión de registros, documentos o
informes del EE

Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

el registro de la matricula en la plataforma
SIMAT sin  novedad 

23 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
CABALLITO DE 

MAR
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024
6. Revisión de registros, documentos o
informes del EE

Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

no se presenta novedad en registros
SIMAT

24 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 

COLORIN 
COLORADO

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

18/03/2024 18/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
18/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

sin novedad en el registro de la matricula
en la plataforma SIMAT

25 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
PANCITAS Y 

BEBES 
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

Registro SIMAT sin novedad

26 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
RINCON DE LA 

ALEGRIA 
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

Sin novedad e la matricula en la
plataforma SIMAT

27 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
PEQUEÑINES

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

sin novedad en el registro realizado en la
plataforma SIMAT 

28 Valle_del_Cauca Cartago
INSTUCION 

EDUCATIVA SAN 
PREDRO CLAVER

PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

el registro realizado en la plataforma
SIMAT sin novedad 

29 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL 

CUCARA MACARA
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2024 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

sin novedad en el sistema integrado de
matricula 

30 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL 
NIÑOS FELICES 

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 18/03/2023 18/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

registros en Simat sin novedad dela
informacion de las matriculas 

31 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ESTIMULACION 

INTEGRAL Y 
PREESCOLAR 
PANCITAS Y 

BEBES

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

n los registro realizado en SIMAT
deacuerdo a lo reglado 

32 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 

CASCABELES Y 
COLORES 

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

no se encuentra novedad en los registro
realizado en SIMAT

33 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ESTUDIOS 

INTEGRADO EL 
MARISCAL

PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

19/03/2024 19/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
19/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

no se encuentra novedad en los registro
realizado en SIMAT de las informacion de
matriculas 

34 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL 

CASITA DE MAGY
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

no se encuentra novedad en la informacio
registrada en SIMAT

35 Valle_del_Cauca Cartago
COLEGIO LA 

PRESENTACION
PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

19/03/2024 19/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
19/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

la informacio registrada en SIMAT sin
novedad 

36 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL 

MARTA 
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

Nregistro adecuado en plataforma SIMAT

37 Valle_del_Cauca Cartago

COLEGIO 
CAMPESTRE 
DIOCESANO 

PAULO VI

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Seguimiento a la Matrícula

Ejercer control sobre la cobertura escolar y 
garantizar el registro adecuado y oportuno
de la matrícula en el aplicativo dispuesto
para tal fin por el MEN. 19/03/2024 19/03/2024

Julián Alberto Gallego 
Díaz, Pablo Cesar Toro 
Duque, Efraín 
Rodríguez Cardona 
(Cobertura) y Katherine 
Sánchez (I y V)

Oficina de 
Calidad y 
cobertura - 
Oficina de 
Inspección y 
Vigilancia

13/03/2024 13/03/2024 4. Reunión cuerpo directivo del EE
Reporte sistema SIMAT de fecha
13/03/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

no presenta novedad en SIMAT en el
registro de matricila 
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COMPONENTE DE FORMULACIÓN (PLANEACIÓN DE VISITAS, ACTUACIONES O INTERVENCIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS) COMPONENTE DE SEGUIMIENTO (RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS -Informes de Ejecución-)

MATRIZ DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2024



NÚMERO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE DEL 

ESTABLECIMIENTO
SEDE ATENDIDA

SECTOR DEL 

ESTABLECIMIENTO

TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO O 

SUJETO DE CONTROL

CRITERIO DE PRIORIZACIÓN SUBTEMA ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR ¿CUÁL OTRA?
FECHA DE INICIO 

PROGRAMADA

FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

PROGRAMADA

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ÁREA O PROCESO

FECHA REAL DE 

INICIO DE LA 

ACTUACIÓN

FECHA REAL FIN DE 

LA ACTUACIÓN
ACTUACIÓN REALIZADA EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LA ACTUACIÓN UBICACIÓN DE LA EVIDENCIA SITUACIÓN ENCONTRADA 

ACCIÓN A IMPLEMENTAR, ESTRATÉGIAS Y/O 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
OBSERVACIONES

Enumere los 

EE que 

serán 

atendidos 

en el 

período.

Incluya el nombre del 

Departamento al que 

pertenece el EE objeto de 

la actuación.

Incluya el nombre del 

municipio al que 

pertenece el EE objeto 

de la actuación.

Identifique el EE priorizado 

para visitar o para ejecutar 

otro tipo de actuación según 

los criterios aplicados para 

elaborar el POAIV.

Indique el nombre de 

la sede del EE en 

donde se ejecutará la 

visita y/o actuación

Seleccione a qué sector 

pertenece el prestador: 

Oficial/No oficial

Seleccione el tipo de 

prestador que 

corresponda en la Lista 

Desplegable:

1. EPBM, 2. ETDH, 3. 

Educación inicial, 4. 

Educación para Jóvenes y 

Adultos.

Seleccione la razón o el criterio por el cual fue priorizado el 

Establecimiento Educativo para realizar  esta intervención, 

según la Lista Desplegable:

Las actividades de control correspondientes a este módulo 

se han clasificado por SUBTEMAS,  conforme a lo indicado 

en la siguiente Lista Desplegable. Seleccione el SUBTEMA 

al que corresponde la actividad a ejecutar:

Seleccione la Actividad de Control sobre la prestación del 

servicio que se desarrollará de acuerdo con el TIPO DE 

PRESTADOR y el SUBTEMA diligenciado anteriormente:

Si seleccionó la opción OTRA, indique cuál?

No obstante, verique que esta actividad NO SE 

ENCUENTRA incluida en la LISTA DESPLEGABLE propuesta 

en la columna anterior o que no pertenezca a otro EJE 

TEMÁTICO. 

Agregue la fecha 

prevista para INICIAR 

la actuación 

PROGRAMADA.

Agregue la fecha 

prevista para 

FINALIZAR la 

actuación 

PROGRAMADA.

Incluya los nombres y apellidos 

de los funcionarios 

RESPONSABLES de realizar la 

actuación.

Incluya el nombre del área o del 

proceso al que pertenecen los 

funcionarios encargados de 

realizar la actuación.

Indique la fecha real 

en que se inició la 

visita o actuación.

Indique la fecha real 

en que se culminó la 

visita o actuación.

IIndique el tipo de actuación que se realizó, tomando como 

base la siguiente lista desplegable:

1. Visita periódica, 2. Visita incidental -situación 

sobreviniente-, 3. Reunión con comunidad educativa, 4. 

Reunión cuerpo directivo del EE, 5.Socialización de normas, 

6. Revisión de registros, documentos o informes del EE, 7. 

Visita de seguimiento a actuaciones anteriores, Otra

Relacione claramente la evidencia que quedó de la 

actuación realizada, indicando el tipo, número de radicado o 

la clasificación que corresponda, según el sistema de 

gestión documental de la ETC.  (Acta, Plan De Mejora, 

Oficio, Registro De Asistencia, Grabación, etc...) con la 

fecha respectiva.

Indique la dirección de acceso -LINK DE CONSULTA- al 

documento que se dejó como evidencia de la actuación 

realizada y que aparece en el Archivo Digital dispuesto por 

la ETC para este fin.

Con base en lo consignado en la evidencia documental que 

corresponda, resuma la situación tratada o encontrada en 

la actuación realizada, particularizando los hechos 

relevantes observados en el EE. 

Relacione las acciones de mejora, medidas a implementar, 

estrategias y/o el estado de los compromisos adquiridos 

por el prestador, tendientes a resolver la situación 

encontrada. 

Señale los aspectos adicionales que considere relevantes 

frente a la actuación desarrollada, particularmente, los 

relacionados con el seguimiento realizado a las actuaciones 

anteriores.

1 Valle_del_Cauca Cartago
ANTONIO HOLGUIN 

GARCES
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

9/05/2024 9/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

27/06/2024 27/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabaj IE Amtonio
Holguin Garces o de fecha 27/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

la I E no cuenta con el reconocimiento
formal de prestadores del servicio de
educación inicial , y su manual de
convivencia debe adecuarse a con pautas
de específicas para el nivel de preescolar

se realizarán los trámites para que se
emita el reconocimiento formal como
prestador del servicio de educación del
nivel de Preescolar 
-- se realizara la adecuacion del manual
de convivencia 

2 Valle_del_Cauca Cartago
CIUDAD DE 
CARTAGO

sede San Juan 
Bosco

Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

10/05/2024 10/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

27/05/2024 27/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-
Encuesta de Verificación condiciones
Preescolar IE Académico - 27-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

la I E no cuenta con el reconocimiento
formal de prestadores del servicio de
educación inicial , y su manual de
convivencia debe adecuarse a con pautas
de específicas para el nivel de preescolar,
El mobiliario está en buen estado, no es
acorde con las necesidades de desarrollo
el botiquin se encuentra sin dotacion 

se realizarán los trámites para el
reconocimiento formal como prestador del
servicio de educación del nivel de
Preescolar     
-- se realizara la adecuacion del manual
de convivencia 

3 Valle_del_Cauca Cartago ACADEMICO PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

7/05/2024 7/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

29/05/2024 29/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-
Encuesta de Verificación condiciones
Preescolar IE Académico - 29-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

El mobiliario está en buen estado, no es
acorde con las necesidades de desarrollo
integral y con las características de las
niñas y los niños, dado que no cumple con
las medidas propias para los niños de 4
años. El material didáctico es insuficiente
para el trabajo pedagógico con los niños.
La institución educativa debe ir
armonizando la adecuación del Proyecto
Educativo lnstitucional - PEI, la propuesta
pedagógica y curricular, no cuenta  con el  

se solicitará a que se emita el
reconocimiento formal como prestador del
servicio de educación del nivel de
Preescolar … se realizará la adecuación
del manual de convivencia .. Y se
gestionará el mejoramiento de la
infraestructura 

4 Valle_del_Cauca Cartago
INDALECIO 

PENILLA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

14/05/2024 14/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

5 Valle_del_Cauca Cartago
SOR MARIA 

JULIANA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

21/05/2024 21/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

25/06/2024 25/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabaj IE Sor Maria
Juliana de fecha 25/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

manual de convivencia debe adecuarse a
con pautas de específicas para el nivel de
preescolar, El mobiliario está en buen
estado, pero no cumple con las
necesidades de desarrollo integral y con
las características de las niñas y los
niños,

se realizará la adecuación del manual de
convivencia .. Y se gestionará el
mejoramiento de la infraestructura 

6 Valle_del_Cauca Cartago
AGRICOLA 
ZARAGOZA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

22/05/2024 22/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

22/05/2024 22/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-
Encuesta de Verificación condiciones
Preescolar IE Pumarejo - sede francisco
Jose de Caldas - 24-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

El mobiliario está en regular estado, no es
acorde con las necesidades de desarrollo
integral y con las características de las
niñas y los niños, El material didáctico es
insuficiente para el trabajo pedagógico de
los niños, no cuenta con el
reconocimiento formal de prestadores del
servicio de educación inicial , y su manual
de convivencia debe adecuarse a con
pautas de específicas para el nivel de
preescolar

se tramitara ante la SEM el
reconocimiento formal como prestador del
servicio de educación del nivel de
Preescolar … se realizara la adecuacion
del manual de convivencia 

7 Valle_del_Cauca Cartago
MANUEL 

QUINTERO 
PENILLA

PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

16/05/2024 16/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

24/05/2024 24/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-
Encuesta de Verificación condiciones
Preescolar IE Pumarejo - sede francisco
Jose de Caldas - 24-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

Techos en mal estado, salón con goteras,
al igual que otros salones de la IE, Árbol
ocupando el espacio de juegos de los
niños. no cuenta con el reconocimiento
formal de prestadores del servicio de
educación inicial , y su manual de
convivencia debe adecuarse a con pautas
de específicas para el nivel de preescolar

la I E realiza gestión con Clear
Atmosphere, para la limpiesa de arbol
caido , se tramitara ante la SEM el
reconocimiento formal como prestador del
servicio de educación del nivel de
Preescolar … se realizara la adecuacion
del manual de convivencia 

8 Valle_del_Cauca Cartago GABO sede infantiles Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

23/05/2024 23/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

28/05/2024 28/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-
Encuesta de Verificación condiciones
Preescolar IE Pumarejo - sede francisco
Jose de Caldas - 29-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

,no cuenta con el reconocimiento formal
de prestadores del servicio de educación
inicial , y su manual de convivencia debe
adecuarse a con pautas de específicas
para el nivel de preescolar

se tramitara ante la SEM el
reconocimiento formal como prestador del
servicio de educación del nivel de
Preescolar … se realizara la adecuacion
del manual de convivencia 

9 Valle_del_Cauca Cartago GABO
sede Maria 
Inmaculada 

Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

15/05/2024 15/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

28/05/2024 28/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-
Encuesta de Verificación condiciones
Preescolar IE Pumarejo - sede francisco
Jose de Caldas - 29-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

Cuentan con un pequeño patio de recreo,
el cual no está acondicionado con juegos,
ni materiales didácticos
Se resalta que cuentan con otros espacios
que se comparten con los grados de
preescolar (Patio de recreo, zona de
biblioteca, cancha múltiple que requiere
acondicionarse para que los niños tengan
sombra y pode hacer uso de este espacio.
El aula máxima presenta goteras.

iniciaran el tramitara ante la SEM para el
reconocimiento formal como prestador del
servicio de educación del nivel de
Preescolar … se realizara la adecuacion
del manual de convivencia 

10 Valle_del_Cauca Cartago
MARIA 

AUXILIADORA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

17/05/2024 17/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

25/06/2024 25/06/2024 1. Visita periódica
acta de mesa de trabajo IE Maria
auxiliadora del 25/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

su manual de convivencia debe adecuarse
a con pautas de específicas para el nivel
de preescolar, 

e realizara la adecuacion del manual de
convivencia 

11 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO
frnaciscoHeladi
o Peña

Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC
para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

20/05/2024 20/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 
Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 
Cobertura 

29/05/2024 29/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-
Encuesta de Verificación condiciones
Preescolar IE Pumarejo - sede francisco
Jose de Caldas - 29-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

La docente de jardín funciona en la jornada
de la tarde, dado que comparte espacio
con la docente de transición de la mañana. 
El aula se encuentra en muy buenas
condiciones, pero se requiere de material
didáctico para el trabajo con los niños

12 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO

frnacisco Jose 

de caldas 
Oficial

Educación 
Preescolar, 

Básica Y Media - 
EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 
operación.

Control de Cobertura en EI

Act. Priorizada: Apoyar la implementación
de las estrategias diseñadas por la ETC

para garantizar la ampliación de la
cobertura en la Educación Inicial

8/05/2024 8/05/2024

Luis Olmes Quintero 
Muñoz, Blanca Libia 
Parra,  Luz Estella 

Lopez, Miryan Ruiz 
Hurtado, German 
Grgorio Ramirez, 
Abimael Marín Mejía  

Oficina de Calidad y 

Cobertura 
24/05/2024 24/05/2024 2. Visita incidental -situación sobreviniente-

Encuesta de Verificación condiciones

Preescolar IE Pumarejo - sede francisco
Jose de Caldas - 29-03-2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE

btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

La minuta PAE, debe ser diferencial para
los niños de preescolar hasta el grado
segundo. Es necesario revisarse, dado que 

plantea que los niños no están
focalizados, ni caracterizados para recibir
la alimentación escolar

13 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL 

CUCARA MACARA
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

2/09/2024 2/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

14 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
PANCITAS Y 

BEBES 
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

4/09/2024 4/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

15 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 

COLORIN 
COLORADO

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

6/09/2024 6/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

16 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
PEQUEÑINES

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

9/09/2024 9/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

17 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL 
MIS PEQUEÑAS 
TRAVESURAS

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

11/09/2024 11/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

18 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN  INFANTIL 

ARTE DE SER
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

13/09/2024 13/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

19 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
CABALLITO DE 

MAR
PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

16/09/2024 16/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

20 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
RINCON DE LA
ALEGRIA 

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

16/09/2024 16/10/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

21 Valle_del_Cauca Cartago
PREESCOLAR 
CASCABELES Y
COLORES 

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

18/09/2024 18/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

22 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL
CASITA DE MAGY

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

20/09/2024 20/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

23 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL
MARTHA 

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

23/09/2024 11/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  

24 Valle_del_Cauca Cartago
JARDIN INFANTIL
NIÑOS FELICES 

PRINCIPAL No_oficial Educación Inicial
5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.
Control a los Prestadores de EI

Realizar visitas de control a los
prestadores no oficiales de EI registrados
y aplicar cuando fuere pertinente las
sanciones previstas en la Ley 1801 de
2016 o en las normas que la modifiquen o
sustituyan.

25/09/2024 25/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   Inspección y 
Vigilancia - Oficina De 
Calidad educativa  
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COMPONENTE DE FORMULACIÓN (PLANEACIÓN DE VISITAS, ACTUACIONES O INTERVENCIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS) COMPONENTE DE SEGUIMIENTO (RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS -Informes de Ejecución-)

MATRIZ DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2024



NÚMERO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE DEL 

ESTABLECIMIENTO
SEDE ATENDIDA

SECTOR DEL 

ESTABLECIMIENTO

TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO O 

SUJETO DE CONTROL

CRITERIO DE PRIORIZACIÓN SUBTEMA ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR ¿CUÁL OTRA?
FECHA DE INICIO 

PROGRAMADA

FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

PROGRAMADA

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ÁREA O PROCESO

FECHA REAL DE 

INICIO DE LA 

ACTUACIÓN

FECHA REAL FIN DE 

LA ACTUACIÓN
ACTUACIÓN REALIZADA EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LA ACTUACIÓN UBICACIÓN DE LA EVIDENCIA SITUACIÓN ENCONTRADA 

ACCIÓN A IMPLEMENTAR, ESTRATÉGIAS Y/O 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
OBSERVACIONES

Enumere los 

EE que 

serán 

atendidos 

en el 

período.

Incluya el nombre del 

Departamento al que 

pertenece el EE objeto de 

la actuación.

Incluya el nombre del 

municipio al que 

pertenece el EE objeto 

de la actuación.

Identifique el EE priorizado 

para visitar o para ejecutar 

otro tipo de actuación según 

los criterios aplicados para 

elaborar el POAIV.

Indique el nombre de 

la sede del EE en 

donde se ejecutará la 

visita y/o actuación

Seleccione a qué sector 

pertenece el prestador: 

Oficial

Seleccione el tipo de 

prestador que 

corresponda en la Lista 

Desplegable:

1. EPBM

Seleccione la razón o el criterio por el cual fue priorizado el 

Establecimiento Educativo para realizar  esta intervención, 

según la Lista Desplegable:

Las actividades de control correspondientes a este módulo 

se han clasificado por SUBTEMAS,  conforme a lo indicado 

en la siguiente Lista Desplegable. Seleccione el SUBTEMA 

al que corresponde la actividad a ejecutar:

Seleccione la Actividad de Control sobre la prestación del 

servicio que se desarrollará de acuerdo con el TIPO DE 

PRESTADOR y el SUBTEMA diligenciado anteriormente:

Si seleccionó la opción OTRA, indique cuál?

No obstante, verique que esta actividad NO SE 

ENCUENTRA incluida en la LISTA DESPLEGABLE propuesta 

en la columna anterior o que no pertenezca a otro EJE 

TEMÁTICO. 

Agregue la fecha 

prevista para INICIAR 

la actuación 

PROGRAMADA.

Agregue la fecha 

prevista para 

FINALIZAR la 

actuación 

PROGRAMADA.

Incluya los nombres y apellidos 

de los funcionarios 

RESPONSABLES de realizar la 

actuación.

Incluya el nombre del 

área o del proceso al 

que pertenecen los 

funcionarios 

encargados de realizar 

la actuación.

Indique la fecha real 

en que se inició la 

visita o actuación.

Indique la fecha real 

en que se culminó la 

visita o actuación.

IIndique el tipo de actuación que se realizó, tomando como 

base la siguiente lista desplegable:

1. Visita periódica, 2. Visita incidental -situación 

sobreviniente-,3. Reunión con comunidad educativa, 4. 

Reunión cuerpo directivo del EE. 5. Socialización de 

normas, 6. Revisión de registros, documentos o informes 

del EE, 7. Visita de seguimiento a actuaciones anteriores, 

Otra

Relacione claramente la evidencia que quedó de la 

actuación realizada, indicando el tipo, número de radicado o 

la clasificación que corresponda, según el sistema de 

gestión documental de la ETC.  (Acta, Plan De Mejora, 

Oficio, Registro De Asistencia, Grabación, etc...) con la 

fecha respectiva.

Indique la dirección de acceso -LINK DE CONSULTA- al 

documento que se dejó como evidencia de la actuación 

realizada y que aparece en el Archivo Digital dispuesto por 

la ETC para este fin.

Con base en lo consignado en la evidencia documental que 

corresponda, resuma la situación tratada o encontrada en 

la actuación realizada, particularizando los hechos 

relevantes observados en el EE. 

Relacione las acciones de mejora, medidas a implementar, 

estrategias y/o el estado de los compromisos adquiridos 

por el prestador, tendientes a resolver la situación 

encontrada. 

Señale los aspectos adicionales que considere relevantes 

frente a la actuación desarrollada, particularmente, los 

relacionados con el seguimiento realizado a las actuaciones 

anteriores.

1 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
ANTONIO 
HOLGUIN 
GARCES

Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/07/2024 15/07/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

2 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
CIUDAD DE 
CARTAGO

Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/07/2024 15/07/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

3 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca ACADEMICO Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/08/2024 15/08/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

4 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
INDALECIO 

PENILLA
Oficial PRINCIPAL 

5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/08/2024 15/08/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

5 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
SOR MARIA 

JULIANA
Oficial PRINCIPAL 

5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

16/09/2024 16/09/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

6 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
AGRICOLA 
ZARAGOZA

Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

16/09/2024 16/09/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

7 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
MANUEL 

QUINTERO 
PENILLA

Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/10/2024 15/10/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

8 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca GABO Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/10/2024 15/10/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

9 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
LAZARO DE 

GARDEA
Oficial PRINCIPAL 

5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/11/2024 15/11/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

10 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
MARIA 

AUXILIADORA
Oficial PRINCIPAL 

5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

15/11/2024 15/11/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

11 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
RAMON 

MARTINEZ 
BENITEZ

Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

13/12/2024 13/12/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  

12 Valle_del_Cauca Cartago Valle_del_Cauca
ALFONSO 

LOPEZ 
PUMAREJO

Oficial PRINCIPAL 
5.      Ejercer control ordinario de carácter
normativo y/o verificar las condiciones de
operación.

Procesos de Rendición de Cuentas 

Evaluar la gestión administrativa y el
manejo dado a los Fondos de Servicios
Educativos, revisar los informes periódicos
y acompañar los procesos de rendición de
cuentas que deben adelantar los EE
oficiales.

13/12/2024 13/12/2024
Valeria Posada Orrego
- Jorge Trujillo , Lina
María Vélez Mejía

oficina 
planeación 
educativa- 
Ofcina de  
administración 
y financiera  
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COMPONENTE DE FORMULACIÓN (PLANEACIÓN DE VISITAS, ACTUACIONES O INTERVENCIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS) COMPONENTE DE SEGUIMIENTO (RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS -Informes de Ejecución-)

MATRIZ DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2024



NÚMERO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NOMBRE DEL 

ESTABLECIMIENTO
SEDE ATENDIDA

SECTOR DEL 

ESTABLECIMIENTO

TIPO DE 

ESTABLECIMIENTO O 

SUJETO DE CONTROL

CRITERIO DE PRIORIZACIÓN SUBTEMA ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR ¿CUÁL OTRA?
FECHA DE INICIO 

PROGRAMADA

FECHA DE 

FINALIZACIÓN  

PROGRAMADA

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ÁREA O PROCESO

FECHA REAL DE 

INICIO DE LA 

ACTUACIÓN

FECHA REAL FIN DE 

LA ACTUACIÓN
ACTUACIÓN REALIZADA EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LA ACTUACIÓN UBICACIÓN DE LA EVIDENCIA SITUACIÓN ENCONTRADA 

ACCIÓN A IMPLEMENTAR, ESTRATÉGIAS Y/O 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
OBSERVACIONES

Enumere los 

EE que 

serán 

atendidos 

en el 

período.

Incluya el nombre del 

Departamento al que 

pertenece el EE objeto de 

la actuación.

Incluya el nombre del 

municipio al que 

pertenece el EE objeto 

de la actuación.

Identifique el EE priorizado 

para visitar o para ejecutar 

otro tipo de actuación según 

los criterios aplicados para 

elaborar el POAIV.

Indique el nombre de 

la sede del EE en 

donde se ejecutará la 

visita y/o actuación

Seleccione a qué sector 

pertenece el prestador: 

Oficial/No oficial

Seleccione el tipo de 

prestador que corresponda 

en la Lista Desplegable:

1. EPBM, 2. ETDH, 3. 

Educación inicial, 4. 

Educación para Jóvenes y 

Adultos.

Seleccione la razón o el criterio por el cual fue priorizado el 

Establecimiento Educativo para realizar  esta intervención, 

según la Lista Desplegable:

Las actividades de control correspondientes a este módulo 

se han clasificado por SUBTEMAS,  conforme a lo indicado 

en la siguiente Lista Desplegable. Seleccione el SUBTEMA 

al que corresponde la actividad a ejecutar:

Seleccione la Actividad de Control sobre la prestación del 

servicio que se desarrollará de acuerdo con el TIPO DE 

PRESTADOR y el SUBTEMA diligenciado anteriormente:

Si seleccionó la opción OTRA, indique cuál?

No obstante, verique que esta actividad NO SE 

ENCUENTRA incluida en la LISTA DESPLEGABLE propuesta 

en la columna anterior o que no pertenezca a otro EJE 

TEMÁTICO. 

Agregue la fecha 

prevista para INICIAR 

la actuación 

PROGRAMADA.

Agregue la fecha 

prevista para 

FINALIZAR la 

actuación 

PROGRAMADA.

Incluya los nombres y apellidos 

de los funcionarios 

RESPONSABLES de realizar la 

actuación.

Incluya el nombre del 

área o del proceso al 

que pertenecen los 

funcionarios 

encargados de realizar 

la actuación.

Indique la fecha real 

en que se inició la 

visita o actuación.

Indique la fecha real 

en que se culminó la 

visita o actuación.

IIndique el tipo de actuación que se realizó, tomando como 

base la siguiente lista desplegable:

1. Visita periódica, 2. Visita incidental -situación 

sobreviniente-, 3. Reunión con comunidad educativa, 4. 

Reunión cuerpo directivo del EE, 5. Socialización de 

normas, 6. Revisión de registros, documentos o informes 

del EE, 7. Visita de seguimiento a actuaciones anteriores, 

Otra

Relacione claramente la evidencia que quedó de la 

actuación realizada, indicando el tipo, número de radicado o 

la clasificación que corresponda, según el sistema de 

gestión documental de la ETC.  (Acta, Plan De Mejora, 

Oficio, Registro De Asistencia, Grabación, etc...) con la 

fecha respectiva.

Indique la dirección de acceso -LINK DE CONSULTA- al 

documento que se dejó como evidencia de la actuación 

realizada y que aparece en el Archivo Digital dispuesto por 

la ETC para este fin.

Con base en lo consignado en la evidencia documental que 

corresponda, resuma la situación tratada o encontrada en 

la actuación realizada, particularizando los hechos 

relevantes observados en el EE. 

Relacione las acciones de mejora, medidas a implementar, 

estrategias y/o el estado de los compromisos adquiridos 

por el prestador, tendientes a resolver la situación 

encontrada. 

Señale los aspectos adicionales que considere relevantes 

frente a la actuación desarrollada, particularmente, los 

relacionados con el seguimiento realizado a las actuaciones 

anteriores.

1 Valle_del_Cauca Cartago
ANTONIO HOLGUIN 

GARCES
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

6/05/2024 6/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

7/06/2024 7/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
07/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se realiza un adecuado trámites a las
PQRS presentadas, con un adecuado
sistema de gestión documental , pero no
se cuenta con buzón de sugerencias 

la IEadecuara un buzón de sugerencias 

2 Valle_del_Cauca Cartago
CIUDAD DE 
CARTAGO

PRINCIPAL Oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

8/05/2024 8/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

20/05/2024 23/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
20/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

se realiza un adecuado trámites a las
PQRS presentadas de manera física,
electrónica o verbal , con un adecuado
sistema de gestión documental  

3 Valle_del_Cauca Cartago ACADEMICO PRINCIPAL Oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

15/05/2024 15/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

23/05/2024 23/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
23/05/2025

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

las PQRS se recepcionan en buzo o por
pagina web, pero no se tiene un adecuado
manejo de las peticiones verbales

la I E implementa un formato para la
recepción  de las PQRS Verbales 

4 Valle_del_Cauca Cartago
INDALECIO 

PENILLA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

20/05/2024 20/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

5/06/2024 5/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
25/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

la I E realiza un adecuado trámites a las
PQRS presentadas, con un adecuado
sistema de gestión documental , pero no
se cuenta con buzón de sugerencias 

la IE dispondra la instalacion de un buzón
de sugerencias

5 Valle_del_Cauca Cartago
SOR MARIA 

JULIANA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

22/05/2024 22/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

27/05/2024 27/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
27/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

un adecuado trámites a las PQRS
presentadas de manera física, electrónica
o verbal , con un adecuado sistema de
gestión documental  

6 Valle_del_Cauca Cartago
AGRICOLA 
ZARAGOZA

PRINCIPAL Oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

27/05/2024 27/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

27/05/2024 27/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
27/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

trámites a las PQRS presentadas de
manera física, electrónica o verbal de
acuerdo a la norma .

7 Valle_del_Cauca Cartago
MANUEL 

QUINTERO 
PENILLA

PRINCIPAL Oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

29/05/2024 29/05/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

29/05/2024 29/05/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
29/05/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

PQRS tramitadas de acuerdo a la norma
.

8 Valle_del_Cauca Cartago GABO PRINCIPAL Oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

5/06/2024 5/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

5/06/2024 5/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
5/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

tlas PQRS presentadas de manera física,
electrónica o verbal se les da un adecuado
tramite de acuerdo a la norma, pero se
presentan falencias sistema de gestión
documental 

la I E gestionara capacitacion en gestion
documental 

9 Valle_del_Cauca Cartago
LAZARO DE 

GARDEA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

17/06/2024 17/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

17/06/2024 17/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
17/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

adecuado trámites a las PQRS
presentadas, con un adecuado sistema de
gestión documental , pero no se cuenta
con buzón de sugerencias 

la IE instalara  un buzón de sugerencias

10 Valle_del_Cauca Cartago
MARIA 

AUXILIADORA
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

7/06/2024 12/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

7/06/2024 7/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
7/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

PQRS tramitadas de acuerdo a la norma,
y en los terminos de ley 

11 Valle_del_Cauca Cartago
RAMON MARTINEZ 

BENITEZ
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

12/06/2024 12/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

18/06/2024 18/06/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
18/06/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

las PQRS son  tramitadas  de acuerdo a la 
norma, y en los terminos de ley 

12 Valle_del_Cauca Cartago
ALFONSO LOPEZ 

PUMAREJO
PRINCIPAL Oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

14/06/2024 14/06/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

2/07/2024 2/07/2024 1. Visita periódica
Acta de mesa de trabajo de fecha
7/07/2024

https://drive.google.com/drive/folders/1hEE
btWUc__dJ1KviLzFouRmQJR1igcsw?usp=
drive_link 

adecuado trámites a las PQRS
presentadas, con un adecuado sistema de
gestión documental , pero no se cuenta
con buzón de sugerencias , físico ni virtual 

la I E implementara en la Página WEB el
LINK de PQRS e instalará  de manera
física un buzón de sugerencias  

13 Valle_del_Cauca Cartago

INSTUCION 
EDUCATIVA 

DIOCESANO JUAN 
XVIII

PRINCIPAL No_oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

5/08/2024 5/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

14 Valle_del_Cauca Cartago COLEGIO SEDI PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 

normativo y/o verificar las condiciones de 
operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 

Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,

siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

6/08/2024 6/08/2024

Jesús Adrián Peláez 

M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 

Oficina De 
Calidad 
educativa  

15 Valle_del_Cauca Cartago
COLEGIO 

CONQUISTADORE
S

PRINCIPAL No_oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

12/08/2024 12/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

16 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
DIOCESANA 

PAULO VI

PRINCIPAL No_oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

14/08/2024 14/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

17 Valle_del_Cauca Cartago
INSTUCION 

EDUCATIVA SAN 
PREDRO CLAVER

PRINCIPAL No_oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

16/08/2024 16/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

18 Valle_del_Cauca Cartago

COLEGIO TECNICO 
COMERCIAL 
DIOCESANO 

SANTA MARIA

PRINCIPAL No_oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

20/08/2024 20/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

19 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO 

MARISCAL JORGE 
ROBLEDO 

PRINCIPAL No_oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

23/08/2024 23/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

20 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE 
EDUCACION 

CONFENALCO
PRINCIPAL No_oficial

Educación para 
Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

27/08/2024 27/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

21 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE 

COMERCIO 
PRACTICO INSCOP

PRINCIPAL No_oficial
Educación 

Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

30/08/2024 30/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Oficina   
Inspección y 
Vigilancia - 
Oficina De 
Calidad 
educativa  

22 Valle_del_Cauca Cartago
COLEGIO LA 

PRESENTACION
PRINCIPAL No_oficial

Educación 
Preescolar, Básica 
Y Media - EPBM

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

26/09/2024 26/09/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

23 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO 
LATINOAMERICAN
O DE  EDUCACION 

IDONTEC 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

1/08/2024 1/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

24 Valle_del_Cauca Cartago COLEGIO SEDI PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

6/08/2024 6/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

25 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO 

MARISCAL JORGE 
ROBLEDO 

PRINCIPAL No_oficial
Educación para 

Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

23/08/2024 23/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

26 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE 
EDUCACION 

CONFENALCO
PRINCIPAL No_oficial

Educación para 
Jóvenes y Adultos

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

27/08/2024 27/08/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

27 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
SISTEMAS DE 

ANTIOQUIA S.A.S 
CENSA

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

2/07/2024 2/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

28 Valle_del_Cauca Cartago

PEC  
POLITECNICO 

EMPRESARIAL 
COLOMBIANO 

S.AS.

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

3/07/2024 3/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

29 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO 
TECNICO 

COLOMBIANO 
INTEC

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

4/07/2024 4/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

30 Valle_del_Cauca Cartago
COMPUCAR 

SYSTEM PLUS 
LTDA

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

5/07/2024 5/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

31 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 
MODERNA 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

8/07/2024 8/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

32 Valle_del_Cauca Cartago CETELCO PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

9/07/2024 9/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

33 Valle_del_Cauca Cartago CEIM PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

10/07/2024 10/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

34 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 
INGLES - 

AMERICAN 
ENGLISH 

INSTITUTE

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la

Educación y la debida prestación del
servicio.

11/07/2024 11/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 

Monsalve

35 Valle_del_Cauca Cartago
TANDEM 

LANGUAGES & E - 
LEARNIG S.AS 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

12/07/2024 12/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

36 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 
CHELSEA DRIVING 

SCHOOL S.A.S

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

15/07/2024 15/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

37 Valle_del_Cauca Cartago
INSTITUTO DE 

INGLES 
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

16/07/2024 16/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

38 Valle_del_Cauca Cartago
CEA ACADEMIA 

DEL NORTE
PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

17/07/2024 17/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

39 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ENSENANZA 

AUTOMOVILISTICA 
RUTAS DEL VALLE 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

18/07/2024 18/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

40 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 
CONDUCAR 
CARTAGO

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

19/07/2024 19/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

41 Valle_del_Cauca Cartago AUTOSPORT PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

22/07/2024 22/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

42 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ENSEÑANZA 

METROPOLITANA 
DE 

AUTOMOVILISMO 
VALLE 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

23/07/2024 23/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

43 Valle_del_Cauca Cartago

ACADEMIA 
MODERNA DE 

AUTOMOVILISMO 
S.AS

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

24/07/2024 24/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

44 Valle_del_Cauca Cartago

CENTRO DE 
ENSEÑANZA 

AUTOMOVILISTICA 
DAYTONA

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

25/07/2024 25/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

45 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO 
TECNICO 

PROFESIONAL EN 
BELLEZA 

ESTETICA Y 
PELUQUERIA 

"CARLOS ARTURO 
PUERTA"

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

26/07/2024 26/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

46 Valle_del_Cauca Cartago
ACADEMIA DE 

BELLEZA 
KARISMA 

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

29/07/2024 29/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

47 Valle_del_Cauca Cartago

INSTITUTO DE 
EDUCACION PARA 

EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 

HUMANO 
COMFANDI

PRINCIPAL No_oficial

Establecimientos 
de Educación para 

el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - 

EDTH

5.      Ejercer control ordinario de carácter 
normativo y/o verificar las condiciones de 

operación.

Trámite de PQR Relacionadas Con La 
Garantía del Derecho a La Educación

Tramitar oportunamente las quejas,
denuncias y demás requerimientos
formulados por la comunidad educativa,
siempre que guarden relación con la
garantía del derecho fundamental a la
Educación y la debida prestación del
servicio.

30/07/2024 30/07/2024
Jesús Adrián Peláez 
M,  Katherine Sánchez 
y Valentina Monsalve

Jesús Adrián 
Peláez M,  
Katherine 
Sánchez y 
Valentina 
Monsalve

COMPONENTE DE FORMULACIÓN (PLANEACIÓN DE VISITAS, ACTUACIONES O INTERVENCIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS)

MATRIZ DE FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL POAIV 2024

COMPONENTE DE SEGUIMIENTO (RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS -Informes de Ejecución-)


