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NVE. JERARQUICO: TECNICO DENCMINACION DEL EMPLEO A PROVEER AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340 GRADO 03

REQUISITOS REQUERIDOS SEGUN MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES VIGENTE

Regular, vigilar y controlar la crculacidn vehicular y
pealonal, teniendo en cuenta el cumplimento de las
PROPOSITO PRINCIPAL normas de ftransito y transporte y las disposiciones ESTUDIOS
ambientales, con el propésito de mejorar la movilidad y
segurdad vial

Certficado de Técnico Laboral por
competencias en areas relacionadas
con Segundad Vial, Transito y
Transporte.

EXPERIENCIA Doce (12) meses de experiencia laboral

REQUISITOS SEGUN LA LEY 1310 DE JUNIO 26 DE 2009

"Requisitos de creacion e ingreso. Paraingresar a los cuerpos de agentes de transito y transporte de |as entidades territoriales se requiere, ademis:

1. Ser colomb@ano con stuacién mitar definida.

2_Poseer kicencia de conduccion de las categorias A2 para motocicletas y C1 para vehiculos como mnimo

3. No haber sxdo condenado en cualquier época por sentencia judicial, pena privativa de la libertad, excepto por delitos politicos culposos
4_Ser mayor de edad con sduacion mitar definda

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE | CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE
EXPERIENCIA DEL EMPLED? ESTUDIOS DEL EMPLED? EXPERIENCIA
ADICIONAL A LOS

REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTO DE TOTAL ESTUDIOS RELACIONADA CON EVALUACION DE TOTAL

NOMBRE DEL CANDIDATO EXPERIENCIA REQUERIDA
IDENTIDAD ACREDITADOS s NG IOFLRY DESEMPENO EVALUACION
si NO st NO CONOCIMIENTOS

BASICOS DEL EMPLEOQ

FECHA DE FIJACION: 22 JUL 202
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